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03.10.2025 - w Centrum Partnerstwa 

Społecznego „Dialog” odbyło się spotkanie 

szkoleniowo-informacyjne „Rola dialogu 

społecznego w odpowiedzialnym biznesie”. 

Spotkanie zorganizowane przez Radę Dia-

logu Społecznego oraz Ministerstwo Fundu-

szy i Polityki Regionalnej (Polski KPK OECD 

ds. odpowiedzialnego biznesu) poświęcone 

było roli dialogu społecznego w kontekście 

standardów odpowiedzialnego biznesu  

i trendów ESG. Eksperci z MFiPR, Polskiego 

KPK OECD oraz organizacji pozarządowych 

omawiali m.in. odpowiedzialność firm za  

poszanowanie praw pracowniczych, zasady 

należytej staranności według Wytycznych 

OECD, przykładowe sprawy rozpatrywane 

przez KPK OECD oraz znaczenie dialogu  

z pracownikami. W drugiej części uczestnicy 

skorzystali z indywidualnych konsultacji  

w małych grupach, dotyczących m.in. postę-

powań przed KPK OECD, angażowania inte-

resariuszy, roli partnerów społecznych i or-

ganizacji pracodawców, a także praktycz-

nego uwzględniania praw człowieka i kwestii 

środowiskowych w działalności przedsię-

biorstw. 

04.10.2025 - w Strykowie odbyły się uro-

czyste obchody 120-lecia Związku Nauczy-

cielstwa Polskiego (ZNP) – jubileuszu orga-

nizacji, która od ponad wieku kształtuje losy 

polskiej szkoły, nauki i społeczeństwa. 

06.10.2025 - w Centrum Partnerstwa 

Społecznego „Dialog” odbyło się wspólne  

posiedzenie Zespołu problemowego ds. po-

lityki gospodarczej i rynku pracy oraz Pod-

zespołu problemowego ds. sprawiedliwej 

transformacji. Spotkanie dotyczyło kluczo-

wych wyzwań gospodarczych: wypracowa-

nia planu polityki przemysłowej państwa  

i skoordynowania działań na rzecz ochrony  
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miejsc pracy oraz konkurencyjności prze-

mysłu, omówienia przebiegu transformacji 

energetycznej w kontekście bezpieczeństwa 

socjalnego obywateli i kondycji polskiej  

gospodarki, a także aktualnych prac nad 

Krajowym Planem w dziedzinie Energii i Kli-

matu do 2030 r. z perspektywą do 2040 r. 

07-08.10.2025 - w siedzibie Związku  

Zawodowego Metalowców i Hutników RP  

w Warszawie odbyło się spotkanie PERC 

Youth Committee, zorganizowane z okazji 

Międzynarodowego Dnia Godnej Pracy w ra-

mach warsztatów PERC/FES Youth Digitali-

sation Taskforce. Młodzi związkowcy z całej 

Europy dyskutowali o cyfrowej transforma-

cji, sztucznej inteligencji, demokracji  

w świecie pracy oraz sytuacji pracowników 

platformowych. Stronę polską reprezento-

wali m.in. przewodniczący OPZZ Piotr 

Ostrowski oraz działacze młodzieżowi OPZZ. 

Zaprezentowano czatbota OPZZ i inicjatywę 

„Pracuj Godnie” jako nowe narzędzia wspar-

cia pracowników. Spotkanie pokazało, że 

młode pokolenie związkowców chce odpo-

wiedzialnie wykorzystywać nowe technolo-

gie do ochrony praw pracowniczych  

i wzmacniania dialogu społecznego. 

08.10.2025 - w Centrum Partnerstwa 

Społecznego „Dialog” odbyło się posiedzenie 

Trójstronnego Zespołu Branżowego ds. Bez-

pieczeństwa Socjalnego Górników. W po-

rządku obrad znalazły się m.in. punkty doty-

czące aktualnej sytuacji górnictwa węgla 

kamiennego – prezentacja Agencji Rozwoju 

Przemysłu Oddział w Katowicach, noweliza-

cji ustawy o funkcjonowaniu sektora górnic-

twa węgla kamiennego, notyfikacji pomocy 

publicznej dla sektora górnictwa węgla ka-

miennego, a także aktualizacji Krajowego 

Planu w dziedzinie Energii i Klimatu. 

08.10.2025 - odbyło się posiedzenie Rady 

Ogólnopolskiego Porozumienia Związków 

Zawodowych, podczas którego poruszono 

najważniejsze tematy dotyczące sytuacji 

pracowników i dialogu społecznego w Pol-

sce. Omówiono m.in. projekt budżetu na 2026 

r. – krytykowany za brak troski o sytuację 

pracowników – oraz wypowiedzenie układu 

zbiorowego pracy w spółce ENEA. Wiceprze-

wodniczący OPZZ Błażej Mądrzycki przed-

stawił kluczowe projekty legislacyjne z za-

kresu prawa pracy, w tym wzmocnienie 

uprawnień PIP, ustawę o układach zbioro-

wych pracy oraz propozycje deregulacyjne 

budzące zastrzeżenia OPZZ. Gościem Rady 

była dyrektor CIOP-PIB Agnieszka Szczy-

gielska, która zaprezentowała działania  

Instytutu w obszarze BHP, wykorzystania 

nowych technologii, przeciwdziałania stre-

sowi oraz kampanię „Siła wieku” na rzecz 

pracowników 50+. Rada wyraziła uznanie dla 

działalności CIOP-PIB i zadeklarowała goto-

wość dalszej współpracy na rzecz poprawy 

bezpieczeństwa i dobrostanu pracowników. 

13.10.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-

łecznego „Dialog” odbyło się posiedzenie  

Zespołu problemowego ds. ubezpieczeń 

społecznych z udziałem przedstawicieli  

Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spo-

łecznej, Ministerstwa Finansów, Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych, przedstawicieli 

Zespołu „SprawdzaMY”, członków Zespołu, 

zaproszonych gości oraz ekspertów. Obra-

dom przewodniczył Wojciech Nagel (BCC). 

Podczas posiedzenia partnerzy społeczni 

debatowali nad pakietem projektów ustaw 

dotyczących systemu emerytalnego, rent, 

świadczeń chorobowych i macierzyńskich 

oraz analizą skutków wcześniejszych zmian 

w przepisach w latach 2022–2024. Omó-

wiono także problem tzw. nienależnego 

przekazywania składek na ubezpieczenia 

społeczne przez przedsiębiorców, w tym 

otoczenie prawne i możliwe dalsze działania 

w tym zakresie. 
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14.10.2025 - podczas 12. gali Złoty Laur 

„Super Biznesu” w Warszawie tytuł „Osobo-

wość Roku” otrzymał polski astronauta  

dr Sławosz Uznański-Wiśniewski. Nagrody 

przyznano w ośmiu kategoriach, wyróżnia-

jąc m.in. ORLEN S.A. i Ewę Pajor jako Amba-

sadorów Polski, ICEYE Polska za technologie 

kosmiczne, PWR Racing Team za innowacje, 

Sebastiana Kulczyka za wsparcie start-

upów, Provident Polska za inicjatywy spo-

łeczne oraz Green Factory za „zielony biz-

nes”. Galę poprzedziła debata „Innowacyjna, 

nowoczesna Polska”, poświęcona roli nauki, 

technologii i innowacji w rozwoju gospodar-

czym kraju. 

14.10.2025 – w Ministerstwie Rozwoju  

i Technologii odbyło się posiedzenie Trój-

stronnego Zespołu Branżowego ds. Budow-

nictwa i Gospodarki Komunalnej. Podczas 

spotkania przyjęto zmiany w regulaminie 

oraz omówiono dwa kluczowe zagadnienia: 

organizację miejsc doraźnego schronienia 

oraz działania na rzecz zwiększenia podaży 

gruntów. 

15.10.2025 - Sejm przyjął ustawę o ukła-

dach zbiorowych pracy i porozumieniach 

zbiorowych, która upraszcza i uelastycznia 

procedury zawierania oraz rejestracji ukła-

dów zbiorowych pracy. 

15.10.2025 - w Pałacu Prezydenckim  

odbyło się posiedzenie Prezydium RDS  

poświęcone m.in. informacji o uchwale  

w sprawie planu finansowego Rady i Biura 

RDS na 2026 rok. 

15.10.2025 - na zaproszenie Karola  

Nawrockiego, Prezydenta Rzeczypospolitej 

Polskiej, odbyło się posiedzenie plenarne 

Rady Dialogu Społecznego w Pałacu Prezy-

denckim z udziałem Prezydenta RP. Posie-

dzeniu przewodniczył Piotr Duda – Prze-

wodniczący Rady Dialogu Społecznego, 

Przewodniczący Komisji Krajowej NSZZ „So-

lidarność”. W posiedzeniu uczestniczyli 

także Zbigniew Bogucki, Szef Kancelarii Pre-

zydenta RP; Adam Andruszkiewicz, Zastępca 

Szefa Kancelarii Prezydenta RP; Bogdan  

Kubiak, Przedstawiciel Prezydenta RP; 

Agnieszka Dziemianowicz-Bąk, Ministra  

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej; Paulina 

Hennig-Kloska, Ministra Klimatu i Środowi-

ska; Jolanta Sobierańska-Grenda, Ministra 

Zdrowia; Wojciech Balczun, Minister Akty-

wów Państwowych; Miłosz Motyka, Minister 

Energii; Marcin Kulasek, Minister Nauki  

i Szkolnictwa Wyższego; Wiesław Szczepań-

ski, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Spraw 

Wewnętrznych i Administracji; Sebastian 

Gajewski, Podsekretarz Stanu w Minister-

stwie Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej; 

Izabela Ziętka, Podsekretarz Stanu w Mini-

sterstwie Edukacji Narodowej; Monika  

Sikora, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie 

Funduszy i Polityki Regionalnej; Grażyna 

Wereszczyńska, Zastępca Dyrektora Biura 

Dialogu, Samorządu i Rozwoju w Kancelarii 

Prezydenta RP; Marcin Stanecki, Główny  

Inspektor Pracy; Marek Cierpiał-Wolan, Pre-

zes GUS; Paweł Szałamacha, Członek  

Zarządu Narodowego Banku Polskiego oraz 

członkowie Rady Dialogu Społecznego. Po-

rządek obrad obejmował następujący punkt: 

Transformacja energetyczna państwa,  

a bezpieczeństwo socjalne obywateli i kon-

kurencyjność polskiej gospodarki. W trakcie 

posiedzenia członkowie Rady Dialogu Spo-

łecznego nie przyjęli żadnych uchwał. 

15.10.2025 - w trakcie uroczystości w Pa-

łacu Prezydenckim, Prezydent RP Karol  

Nawrocki powołał w skład Rady Dialogu 

Społecznego: Wojciecha Balczuna, Ministra 

Aktywów Państwowych, Macieja Berka,  

Ministra do spraw Nadzoru nad Wdrażaniem 
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Polityki Rządu, Marcina Kierwińskiego, Mini-

stra Spraw Wewnętrznych i Administracji, 

Miłosza Motykę, Ministra Energii, Jolantę 

Sobierańską-Grendę, Minister Zdrowia,  

Michała Gawrońskiego z Federacji Przedsię-

biorców Polskich, Zbigniewa Marchwiaka  

ze Związku Rzemiosła Polskiego, Zdzisława 

Siwińskiego ze Związku Rzemiosła Pol-

skiego, Iwonę Srokę ze Związku Pracodaw-

ców Business Centre Club, Wojciecha Troja-

nowskiego z Pracodawców RP. Bogdan Ku-

biak został przedstawicielem Prezydenta RP 

z głosem doradczym w Radzie Dialogu Spo-

łecznego. Ze składu Rady zostali odwołani: 

Jakub Jaworowski, były Minister Aktywów 

Państwowych, Katarzyna Kotula, była Mini-

ster do spraw równości, Izabela Leszczyna, 

była Minister Zdrowia, Marzena Okła-Drew-

nowicz, była Minister do spraw Polityki  

Senioralnej, Krzysztof Paszyk, były Minister 

Rozwoju i Technologii, Tomasz Siemoniak, 

były Minister Spraw Wewnętrznych i Admi-

nistracji, Jeremi Mordasewicz z Konfedera-

cji Lewiatan, Mariusz Pawlak ze Związku 

Przedsiębiorców i Pracodawców, Janusz 

Piątek ze Związku Rzemiosła Polskiego, 

Iwona Sroka z Pracodawców RP. Z funkcji 

przedstawiciela Prezydenta RP z głosem do-

radczym została odwołana Agnieszka  

Lenartowicz-Łysik. 

15-17.10.2025 – w Sopocie odbyło się  

Europejskie Forum nowych Idei pod hasłem 

#CoBędzieJutro i koncentrowało się na te-

matach bezpieczeństwa, obronności, cyfro-

wej transformacji, zielonej zmiany oraz 

zrównoważonego rozwoju. 

17.10.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-

łecznego „Dialog” odbyło się posiedzenie 

Podzespołu problemowego ds. reformy poli-

tyki rynku pracy Rady Dialogu Społecznego, 

z udziałem przedstawicieli Ministerstwa Ro-

dziny, Pracy i Polityki Społecznej, członków 

Zespołu, zaproszonych gości oraz eksper-

tów. Obradom przewodniczyła Patrycja  

Mostowska (Pracodawcy RP). W trakcie po-

siedzenia, partnerzy społeczni odbyli sze-

roką debatę dotyczącą projektów rozporzą-

dzeń, które dotykają swym zakresem kwestii 

zatrudniania cudzoziemców. Ponadto przed-

stawiciele związków zawodowych i organi-

zacji pracodawców rozmawiali nad możli-

wością zmian w ustawie z dnia 9 lipca 2003 

roku o zatrudnianiu pracowników tymczaso-

wych. Podjęto decyzję, że tematyka zatrud-

niania pracowników tymczasowych będzie 

kontynuowana na przyszłym posiedzeniu 

Podzespołu. 

20.10.2025 - w Centrum Partnerstwa 

Społecznego „Dialog” odbyło się posiedzenie 

Zespołu problemowego ds. funduszy euro-

pejskich z udziałem przedstawicieli Mini-

sterstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecz-

nej, Ministerstwa Finansów, oraz z udziałem 

członków Zespołu i ekspertów. Spotkaniu 

przewodniczył Sławomir Wittkowicz (FZZ). 

Posiedzenie w całości poświęcone było 

omówieniu ekspertyzy dot. zasady konku-

rencyjności w świetle wymogów „Wytycz-

nych w zakresie kwalifikowalności wydat-

ków na lata 2021-2027”. 

21.10.2025 - nowym Przewodniczącym 

Rady Dialogu Społecznego kadencji 

2025/2026 został Jan Klimek, profesor nauk 

społecznych, Prezes Związku Rzemiosła 

Polskiego. 

22.10.2025 - w Centrum Partnerstwa 

Społecznego „Dialog” odbyło się posiedzenie 

Zespołu problemowego ds. polityki gospo-

darczej i rynku pracy z udziałem przedsta-

wicieli Ministerstwa Rozwoju i Technologii, 

Ministerstwa Finansów, Ministerstwa Akty-

wów Państwowych, członków Zespołu,  

zaproszonych gości oraz ekspertów. Obra-

dom przewodniczył Jakub Bińkowski (ZPP). 
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W trakcie posiedzenia, partnerzy społeczni 

odbyli szeroką debatę dotyczącą: wdrażania 

Rozszerzonej Odpowiedzialności Produ-

centa w Polsce; planowanej reorganizacji 

Powszechnego Zakładu Ubezpieczeń S.A.  

i Banku PEKAO S.A. oraz monopolu na rynku 

kasyn online. Ponadto Zespół ogólnie odniósł 

się do zagadnienia konkurencyjności oraz 

bezpieczeństwa gospodarki i obywateli  

w kontekście rozwiązań polityk Unii Euro-

pejskiej, z perspektywą ponownego poru-

szenia tego tematu w przyszłości. 

22.10.2025 - w połowie kadencji przed-

stawiciele OPZZ spotkali się z ministrą 

Agnieszką Dziemianowicz-Bąk, by omówić 

kluczowe problemy pracowników w Polsce. 

Resort zaprezentował plany zmian ustawo-

wych, wzmocnienia PIP oraz skrócenia 

czasu pracy. Związkowcy podnieśli m.in. 

kwestie spłaszczonych wynagrodzeń, eme-

rytur stażowych, sytuacji pracowników 

przemysłu, Poczty Polskiej i ZUS oraz ko-

nieczność realnego wzmocnienia dialogu 

społecznego. Przewodniczący OPZZ Piotr 

Ostrowski zwrócił uwagę na niewywiązanie 

się rządu z części zapisów umowy koalicyj-

nej, w tym w obszarze podwyżek płac i spra-

wiedliwego systemu podatkowego. 

23.10.2025 – w Warszawie Związek 

Przedsiębiorców i Pracodawców zorganizo-

wał ogólnopolską konferencję „Partnerzy  

w rozmowie, partnerzy w rozwoju – WRDS  

i biznes w dialogu społecznym”, poświęconą 

roli dialogu społecznego w budowaniu śro-

dowiska sprzyjającego innowacjom, przed-

siębiorczości i współpracy. Konferencja zor-

ganizowana w ramach projektu „Od Konwer-

sacji do Legislacji – wzmacnianie roli Dia-

logu Społecznego” była ogólnopolskim, 

otwartym spotkaniem poświęconym roli dia-

logu społecznego w kształtowaniu prawa  

i polityk publicznych dotyczących zatrudnie-

nia i umiejętności. Zaprezentowano wyniki 

badań ZPP o funkcjonowaniu WRDS i zaan-

gażowaniu firm w dialog, a w dwóch pane-

lach eksperci z administracji, biznesu, nauki 

i organizacji pracodawców dyskutowali o ja-

kości dialogu, roli partnerów społecznych 

oraz warunkach sprzyjających aktywnemu 

udziałowi przedsiębiorców. Wydarzenie 

stało się przestrzenią wymiany doświadczeń 

i budowania bardziej partnerskich, przejrzy-

stych mechanizmów współpracy. 

27.10.2025 - w Centrum Partnerstwa 

Społecznego „Dialog” odbyło się wspólne po-

siedzenie Zespołu Trójstronnego ds. Branży 

Energetycznej i Zespołu Trójstronnego ds. 

Branży Węgla Brunatnego będące kontynua-

cją obrad wspólnego posiedzenia TZB ds. 

Branży Energetycznej i TZB ds. Branży  

Węgla Brunatnego, które odbyło się w dniu 

22 września 2025 r. 

27.10.2025 - w Warszawie odbyła się IV 

edycja Kongresu Federacji Przedsiębiorców 

Polskich pt. „Dialog o gospodarce”. W ra-

mach debat plenarnych oraz panelowych,  

z udziałem przedsiębiorców, polityków oraz 

ekspertów, odbyły się rozmowy o kluczo-

wych wyzwaniach dla polskiej gospodarki  

i bezpieczeństwa. Kongres „Dialog o gospo-

darce” otworzył Marek Kowalski, Przewod-

niczący Federacji Przedsiębiorców Polskich, 

odnosząc się do bieżącej sytuacji gospodar-

czej, bezpieczeństwa państwa, śladu wod-

nego oraz potrzeby wzmacniania odporności 

społeczno-gospodarczej po doświadcze-

niach pandemii. W części plenarnej debato-

wano o energetyce, ochronie zdrowia i bez-

pieczeństwie żywnościowym. W ramach pa-

neli tematycznych dyskutowano m.in. o re-

formie unii celnej, nowych daninach publicz-

nych, przyszłości przemysłu stalowego, roli 

PIP, a także o zaangażowaniu młodych  
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w tworzenie prawa i walce z szarą strefą  

w hazardzie. Rada Dialogu Społecznego  

objęła IV edycję Kongresu Patronatem  

Honorowym. 

28.10.2025 – w siedzibie Business Centre 

Club odbyło się spotkanie poświęcone jaw-

ności wynagrodzeń i wpływowi nowych  

regulacji na organizacje, objęte patronatem 

merytorycznym Programu BCC Kobiety. 

Omówiono praktyczne znaczenie transpa-

rentności płac, nowe obowiązki pracodaw-

ców wynikające z Dyrektywy 2023/970, przy-

gotowanie polityki wynagrodzeń z uwzględ-

nieniem ryzyk prawnych i operacyjnych oraz 

sposób komunikowania zmian w firmie. 

Swoją wiedzą i doświadczeniem podzieliły 

się ekspertki: radca prawny Angelika Czar-

necka (J. Dauman Legal) oraz Matylda Sta-

siuk, Partner Zarządzająca Together Consul-

ting. 

 

 

 


