Uchwala nr 141
Strony pracownikow i Strony pracodawcow
Rady Dialogu Spolecznego
z dnia 24 listopada 2025 r.

w sprawie projektu ustawy o Karcie Rodziny Mundurowej

Na podstawie art. 30a w zwigzku z art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu

Spotecznego i1 innych instytucjach dialogu spotecznego (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 2232

z pézn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1.

Strona pracownikéw 1 strona pracodawcow Rady Dialogu Spotecznego, odnoszac si¢ do

poselskiego projektu ustawy o Karcie Rodziny Mundurowej, przedstawia nastgpujace

stanowisko:

1.

Strona pracownikéw 1 strona pracodawcéw Rady Dialogu Spotecznego pozytywnie
ocenia ide¢ wprowadzenia systemowego rozwigzania wspierajagcego rodziny
funkcjonariuszy i zolierzy, majacego na celu wzmocnienie etosu stuzby publicznej,
solidarnosci spotecznej oraz prestizu formacji mundurowych.

Jednocze$nie wskazuje, si¢ ze projekt ustawy w obecnym ksztalcie pomija istotne grupy
zawodowe wykonujace zadania na rzecz bezpieczenstwa i porzadku publicznego,
w szczegblnosci:

pracownikow cywilnych Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej,
Stuzby Ochrony Panstwa oraz Wojska Polskiego,

funkcjonariuszy i pracownikow Stuzby Wigzienne;,

funkcjonariuszy i pracownikow Stuzby Celno-Skarbowe;.

Wylaczenie tych grup z =zakresu ustawy jest nieuzasadnione merytorycznie
1 spotecznie, narusza zasade réwnosci wobec prawa oraz ostabia spojnos¢ srodowiska
stuzb mundurowych.

W zwiazku z powyzszym strona pracownikow i strona pracodawcoéw Rady Dialogu

Spotecznego wnosi o uzupetnienie projektu ustawy poprzez objecie jej przepisami:
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e pracownikow cywilnych Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarne;j,
Stuzby Ochrony Panstwa oraz Wojska Polskiego, na zasadach analogicznych do
funkcjonariuszy tych formacji, w szczegdlnosci poprzez przyznanie im prawa
do korzystania z przywilejow i ulg przewidzianych w Karcie Rodziny Mundurowej
w zakresie towarow, ustug, transportu publicznego oraz innych $wiadczen
o charakterze socjalnym,

e funkcjonariuszy i pracownikow Stuzby Wigziennej oraz Shuzby Celno-Skarbowej

— w zakresie rownym innym formacjom mundurowym objetym ustawa.

5. Strona pracownikdw i strona pracodawcow Rady Dialogu Spotecznego apeluje o pilne
uwzglednienie powyzszych postulatéw w toku dalszych prac legislacyjnych, w duchu
rownego traktowania wszystkich formacji wykonujacych stuzbe publiczng na rzecz

bezpieczenstwa panstwa i obywateli.

§ 2.

Stanowisko wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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