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05.05.2025 - Komisja Krajowa NSZZ „So-

lidarność” rozpoczęła realizację międzynaro-

dowego projektu dofinansowanego przez UE 

zatytułowanego „Europejskie Standardy Ra-

portowania Społecznego jako nowe narzędzie 

wzmacniania dialogu społecznego w firmach 

w zakresie wdrażania dyrektywy CSRD oraz 

raportowania ESG”, którego intencją jest wy-

korzystanie szansy, jaką może być udział li-

derów związkowych w wyborze tematów ob-

jętych obowiązkowym raportem niefinanso-

wym. 

05.05.2025 - odbyło się spotkanie strony 

społecznej Rady Dialogu Społecznego z Pre-

zydentem RP Andrzejem Dudą, by porozma-

wiać o uchwalonej przez Sejm pod koniec 

kwietnia ustawie o obniżeniu składki zdro-

wotnej dla przedsiębiorców. Ustawa – zakła-

dająca obniżenie wysokości składki zdrowot-

nej, jaką płacić mają przedsiębiorcy – ocze-

kuje na podpis Prezydenta RP. W spotkaniu  

w Pałacu Prezydenckim udział wzięli przed-

stawiciele strony związkowej (NSZZ „Solidar-

ność”, Ogólnopolskiego Porozumienia Związ-

ków Zawodowych, Forum Związków Zawodo-

wych) wraz z ekspertami oraz przedstawi-

ciele organizacji pracodawców (Pracodawcy 

RP, Konfederacja Lewiatan, Związek Rzemio-

sła Polskiego, Związek Pracodawców Busi-

ness Centre Club, Związek Przedsiębiorców  

i Pracodawców, Federacja Przedsiębiorców 

Polskich oraz Polskie Towarzystwo Gospo-

darcze), a także członkowie prezydenckich 

Rad: ds. Ochrony Zdrowia oraz ds. Społecz-

nych.  
 

06.05.2025 - Rada Ministrów przyjęła pro-

jekt ustawy o zmianie ustawy o systemie 

ubezpieczeń społecznych oraz niektórych in-

nych ustaw, który powstał w Ministerstwie 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Przewi-

duje on objęcie marynarzy preferencyjnymi 

zasadami dotyczącymi ubezpieczeń społecz-

nych i ustalania podstawy wymiaru składki ze 

względu na posiadany status zawodowy.  
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06.05.2025 - miało miejsce podpisanie hi-

storycznego porozumienia na rynku audiowi-

zualnym. Po trzech latach rozmów, kilkana-

ście najważniejszych organizacji działających 

na polskim rynku audiowizualnym podpisało 

porozumienie rekomendujące „Zasady Pracy 

Przy Produkcjach Filmowych i Serialowych". 

07.05.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-

łecznego „Dialog” odbyło się posiedzenie Ze-

społu Trójstronnego ds. Społecznych Warun-

ków Restrukturyzacji Hutnictwa. Podczas po-

siedzenia przyjęto protokół z poprzedniego 

spotkania, a następnie omówiono kwestie 

związane z reparametryzacją kosztów opłaty 

jakościowej na wzór mechanizmu stosowa-

nego w opłacie mocowej. Dyskutowano rów-

nież o przyspieszeniu wypłat rekompensat 

kosztów pośrednich CO₂ za 2024 rok oraz 

możliwości wprowadzenia systemu zaliczek, 

wzorowanego na rozwiązaniach funkcjonują-

cych w innych państwach Unii Europejskiej. 

Obrady zakończono sprawami różnymi. 

07.05.2025 - w gmachu Sejmu Rzeczypo-

spolitej Polskiej odbyło się posiedzenie Pod-

komisji Stałej do Spraw Osób z Niepełno-

sprawnościami i Włączenia Społecznego, 

działającej w ramach Komisji Polityki Spo-

łecznej i Rodziny. Tematem posiedzenia była 

dyskusja nad założeniami projektów ustaw  

o asystencji osobistej osób z niepełnospraw-

nościami, przygotowanych przez rząd oraz 

przez Prezydenta RP. Oba projekty mają na 

celu uregulowanie i rozwinięcie systemo-

wego wsparcia, które umożliwi osobom z nie-

pełnosprawnościami niezależne funkcjono-

wanie i większe uczestnictwo w życiu spo-

łecznym. 

09.05.2025 – w Ministerstwie Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej odbyło się II posie-

dzenie zespołu ds. wsparcia rodziców do-

świadczających utraty ciąży oraz śmierci 

dziecka tuż po urodzeniu. Podczas spotkania 

omówiono proponowane zmiany w rozporzą-

dzeniach dotyczących m.in. uprawnień do za-

siłku pogrzebowego. 

09.05.2025 - odbyło się posiedzenie Ze-

społu problemowego ds. budżetu, wynagro-

dzeń i świadczeń socjalnych Rady Dialogu 

Społecznego w formie wideokonferencji. Ob-

radom przewodniczył Leszek Miętek (OPZZ). 

W posiedzeniu wzięli udział przedstawiciele 

Ministerstwa Finansów, Ministerstwa Ro-

dziny, Pracy i Polityki Społecznej, członkowie 

Zespołu, zaproszeni goście oraz eksperci.  

W pierwszej części posiedzenia przedstawi-

ciele Ministerstwa Finansów zaprezentowali 

informacje dotyczące Wieloletnich Założeń 

Makroekonomicznych na lata 2025-2029. Po 

prezentacji strona społeczna zadawała pyta-

nia odnoszące się do przedstawionych zało-

żeń, na które resort udzielał odpowiedzi. Na-

stępnie odbyła się dyskusja w trakcie, której 

strona społeczna przedstawiła swoje stano-

wiska i uwagi. W dalszej części obrad prze-

prowadzono rozmowy dotyczące możliwości 

wypracowania wspólnego stanowiska strony 

społecznej Zespołu w tej sprawie. W drugiej 

części posiedzenia przedstawiciele Minister-

stwa Finansów przedstawili informację spra-

wozdawczą z realizacji Średniookresowego 

Planu Budżetowo-Strukturalnego na lata 

2025-2028. Partnerzy społeczni zadawali py-

tania dotyczące zaprezentowanego materiału, 

na które uzyskali odpowiedzi od przedstawi-

cieli Ministerstwa. 

14.05.2025 - Senat RP przyjął tzw. Pierw-

szy Pakiet Deregulacyjny Ministerstwa Roz-

woju i Technologii zawierający 40 korzyst-

nych dla przedsiębiorców zmian. Na takie 
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zmiany czekało środowisko rzemieślników. 

Dla rzemiosła najważniejszą zmianą jest roz-

szerzenie definicji rzemiosła i rzemieślnika 

oraz zmiany w Prawie Oświatowym. Nowe 

ujęcie rzemieślnika obejmie spółki kapita-

łowe, zniknie też obowiązek posiadania i wy-

korzystywania rzemieślniczych kwalifikacji 

zawodowych przez wszystkich wspólników 

spółki – wystarczy, że kryteria spełni jeden  

z nich. Z kolei dzięki zmianom w Prawie 

Oświatowym pracodawca zaangażowany  

w przygotowanie zawodowe młodocianych 

pracowników będzie miał możliwość ubiega-

nia się o dofinansowanie kosztów kształcenia 

na podstawie kryterium przystąpienia do eg-

zaminu zawodowego lub czeladniczego, co do 

tej pory nie było możliwe w 100 proc. zakresie. 

14.05.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-

łecznego „Dialog” odbyło się posiedzenie Ze-

społu problemowego ds. polityki gospodar-

czej i rynku pracy RDS, któremu przewodni-

czył Jakub Bińkowski (ZPP). W spotkaniu 

udział wzięli m.in. członkowie Zespołu, eks-

perci oraz zaproszeni goście. Posiedzenie po-

święcone było dyskusji oraz próbie wypraco-

wania stanowiska strony pracowników  

i strony pracodawców w sprawie prób re-

strukturyzacji Samodzielnych Publicznych 

Zakładów Opieki Zdrowotnej za pomocą prze-

pisów ustawy prawo restrukturyzacyjne. 

15.05.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-

łecznego „Dialog” odbyło się posiedzenie Ze-

społu ds. ubezpieczeń społecznych. Podczas 

posiedzenia otwarto obrady i przyjęto porzą-

dek spotkania, po czym kontynuowano dysku-

sję nad nowelizacją przepisów rozporządzeń 

UE nr 883/2004 i 987/2009. Omówiono rów-

nież realizację Uchwały nr 132 dotyczącej prac 

nad zmianami w ustawie o emeryturach  

pomostowych. Kolejnym punktem było powo-

łanie Grupy roboczej ds. oszczędzania w IKE, 

IKZE, PPE i PPK w ramach Zespołu ds. ubez-

pieczeń społecznych. Obrady zakończono 

sprawami różnymi. 

15.05.2025 - podczas Dnia Tematycznego 

towarzyszącego 87. posiedzeniu plenarnemu 

Komitetu Wyższych Inspektorów Pracy (SLIC) 

w Warszawie, Państwowa Inspekcja Pracy 

zaprezentowała zaktualizowany Kodeks do-

brych praktyk zawierający przykłady działań 

kontrolnych i pozakontrolnych Inspekcji 

Pracy. W kodeksie zebrano najciekawsze me-

tody postępowania inspektorów pracy doty-

czące projektowania i organizacji, prowadze-

nia i monitorowania przebiegu, a także oceny 

efektywności działań kontrolnych i informa-

cyjnych. Zostały one zobrazowane konkret-

nymi przykładami. Kodeks obejmuje papie-

rową, ilustrowaną broszurę w języku angiel-

skim, którą rozdystrybuowano wśród uczest-

ników konferencji. Można ją znaleźć również 

na stronie internetowej www.slicgoodpracti-

ces.eu wraz z dodatkowymi informacjami na 

temat działań kontrolnych i pozakontrolnych 

inspekcji pracy w UE. 

21.05.2025 – odbyło się w formie wi-

deokonferencji posiedzenie Zespołu proble-

mowego ds. rozwoju dialogu społecznego,  

z udziałem przedstawicieli: Ministerstwa Ro-

dziny, Pracy i Polityki Społecznej, zaproszo-

nych gości oraz ekspertów. Obradom prze-

wodniczył Jan Klimek (ZRP). Podczas posie-

dzenia omówiono plan pracy Zespołu na rok 

2025, projekt ustawy dotyczącej zmian  

w funkcjonowaniu Rady Dialogu Społecznego, 

a także kwestie związane z europejskimi ini-

cjatywami na rzecz dialogu społecznego,  

w tym Paktem z marca 2025 r. oraz zalece-

niem Rady UE z czerwca 2023 r. Przedsta-
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wiono również projekt planu wspierania ro-

kowań zbiorowych oraz informacje o zmia-

nach w działalności trójstronnych zespołów 

branżowych.  

21.05.2025 - w Biurze Rzecznika Praw 

Obywatelskich odbyła się konferencja „Sy-

gnaliści – wyzwania i perspektywy na przy-

szłość”, poświęcona ocenie obowiązujących 

przepisów i wypracowaniu rekomendacji do-

tyczących ochrony sygnalistów. Rzecznik 

Marcin Wiącek przedstawił pierwsze do-

świadczenia z funkcjonowania ustawy – od jej 

wejścia w życie do BRPO wpłynęło 331 spraw, 

z czego 111 zakwalifikowano jako zgłoszenia 

zewnętrzne. Dyskutowano m.in. o potrzebie 

reformy przepisów, skutecznej ochronie 

przed działaniami odwetowymi, roli praco-

dawców oraz problemach w określaniu wła-

ściwych organów do rozpatrywania zgłoszeń. 

W wydarzeniu uczestniczyli przedstawiciele 

administracji, prawnicy i eksperci, a całość 

była transmitowana online i tłumaczona na 

język migowy. 

22.05.2025 - w siedzibie Ministerstwa Ro-

dziny, Pracy i Polityki Społecznej odbyło się 

międzynarodowe seminarium eksperckie, 

którego głównym tematem były kierunki roz-

woju Ekonomii Społecznej w Polsce i Europie. 

Przedstawiciele instytucji publicznych, orga-

nizacji pozarządowych i świata nauki dzielili 

się refleksjami i dobrymi praktykami w zakre-

sie przedsiębiorczości społecznej. Wydarze-

nie objęte zostało patronatem Polskiej Prezy-

dencji w Radzie Unii Europejskiej. 

22.05.2025 - Stały Komitet Rady Ministrów 

przyjął projekt Ministerstwa Rodziny, Pracy  

i Polityki Społecznej zakładający, że okresy 

prowadzenia jednoosobowej działalności  

gospodarczej oraz wykonywania pracy na 

podstawie umowy zlecenia będą wliczały się 

do stażu pracy. Do tej pory liczyły się tylko lata 

przepracowane „na etacie”. To ważna zmiana 

dla milionów pracownic i pracowników w Pol-

sce. Projekt przewiduje, że nowe przepisy 

będą obowiązywały od 1 stycznia 2026 r. 

26.05.2025 - Ministra Rodziny, Pracy i Po-

lityki Społecznej Agnieszka Dziemianowicz-

Bąk podpisała rozporządzenie zmieniające 

rozporządzenie w sprawie orzekania o nie-

pełnosprawności i stopniu niepełnosprawno-

ści. Czego ono dotyczy? Do tej pory komisje 

wydające orzeczenia o niepełnosprawności  

w chorobach rzadkich i genetycznych często 

wydawały orzeczenia o krótkim terminie 

ważności. Przy braku rokowań na poprawę 

stanu zdrowia taki obowiązek jest niezwykle 

uciążliwy dla osób z niepełnosprawnościami  

i ich opiekunów. Warto bowiem zaznaczyć, że 

wymagało to powtórnego gromadzenia doku-

mentacji medycznej i obywania wizyt lekar-

skich. Nowe rozporządzenie nie tylko odciąży 

osoby z niepełnosprawnościami i ich bliskich, 

ale pozwoli też zmniejszyć obciążenia pracą 

zespołów orzeczniczych. Obecnie w Polsce 

funkcjonuje 16 wojewódzkich zespołów oraz 

295 powiatowych. 

27.05.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-

łecznego „Dialog” odbyło się posiedzenie Ze-

społu problemowego ds. prawa pracy. Pod-

czas posiedzenia omówiono prace legisla-

cyjne prowadzone w Ministerstwie Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej, ze szczególnym 

uwzględnieniem ustawy o układach zbioro-

wych pracy i porozumieniach zbiorowych. 

Przedstawiono także projekt ustawy o zmia-

nie ustawy o informowaniu pracowników  

i przeprowadzaniu z nimi konsultacji oraz  
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niektórych innych ustaw. Spotkanie zakoń-

czono sprawami różnymi. 

27.05.2025 - Rada Ministrów przyjęła pro-

jekt ustawy o zawodzie psychologa oraz sa-

morządzie zawodowym psychologów, który 

powstał w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Po-

lityki Społecznej. To ważny krok w kierunku 

uporządkowania przepisów w tej istotnej 

społecznie kwestii, a także zapewnienia bez-

pieczeństwa osobom korzystającym ze 

wsparcia psychologicznego. Teraz zajmie się 

nim Sejm.  

29-30.05.2025 - w Gdańsku w sali BHP 

odbyło się I międzynarodowe spotkanie eks-

perckie rozpoczynające projekt Komisji Kra-

jowej NSZZ „Solidarność” pt. „Europejskie 

Standardy Raportowania Społecznego jako 

nowe narzędzie wzmacniania dialogu spo-

łecznego w firmach w zakresie wdrażania dy-

rektywy CSRD oraz raportowania ESG”, który 

będzie realizowany w latach 2025–2027. Pro-

jekt koncentruje się na wdrażaniu dyrektywy 

CSRD oraz raportowaniu ESG, ze szczegól-

nym uwzględnieniem aspektów społecznych 

– praw pracowników, dialogu społecznego  

i warunków pracy. W spotkaniu udział wzięli 

eksperci z 6 krajów europejskich, którzy 

omawiali wyzwania i szanse związane z no-

wymi obowiązkami raportowania społecz-

nego w firmach. Efektem prac będzie m.in. 

Przewodnik ESG dla partnerów społecznych, 

wspierający związki zawodowe i pracodaw-

ców w realizacji nowej roli w procesie rapor-

towania. 

 

 

 

 


