Lye
W

P Chronograf %

03-04.03.2025 - w Mikotajkach odbyt sie

X Europejski Kongres Samorzaddw, podczas
ktdrego ministra Agnieszka Dziemianowicz-
Bak poruszyta kluczowe kwestie dotyczace
rozwoju lokalnych spotecznosci, podkreslajac
znaczenie inwestycji w infrastrukture, cyfry-
zacje oraz zréwnowazony rozwoj. Zwrocita
uwage na potrzebe wspdtpracy miedzy samo-
rzadami a rzadem, aby skuteczniej odpowia-
da¢ na wyzwania gospodarcze i spoteczne.
Minister zaakcentowata réwniez role samo-
rzadow w realizacji polityki ekologicznej oraz
wsparciu dla przedsiebiorczosci lokalnej.

04.03.2025 - w siedzibie Ministerstwa Ro-
dziny, Pracy i Polityki Spotecznej odbyto sie
pierwsze z cyklu spotkan na temat przyszto-
éci kadr pomocy spotecznej. Tematem roz-
mow byto przede wszystkim ksztatcenie, do-
skonalenie zawodowe oraz szkolenie szeroko
rozumianej kadry, a takze koniecznos¢ podje-
cia dziatan stuzacych poprawie sytuacji pra-
cownikow pomocy spoteczne;j.

04.03.2025 - w Centrum Partnerstwa
Spotecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie
Zespotu Tréjstronnego ds. Spotecznych Wa-
runkow Restrukturyzacji Hutnictwa. Podczas
spotkania przyjeto protokét z poprzedniego
spotkania, a takze omdwiono aktualng sytua-
cje w hutnictwie oraz zaproponowano szereg
dziatan majacych na celu poprawe kondycji
polskiego przemystu. Wskazano na rosnace
koszty produkcji i przedstawiono pomyst pa-
rametryzacji kosztow optaty jakosciowej,
wzorowany na mechanizmie optaty mocowej.
Podkreslono konieczno$¢ skrécenia termi-
now wyptat srodkéw oraz wprowadzenia za-
liczkowych rekompensat kosztow posrednich
dla sektoréw energochtonnych. Zarekomen-
dowano takze wprowadzenie maksymalnej
ceny pomostowej dla przemystu energo-
chtonnego, ustalonej ponizej 60 EUR/MWh,
w formie jednostronnych kontraktéw rézni-
cowych. Dyskutowano o potrzebie ogranicze-
nia eksportu ztomu stalowego z UE oraz o wy-
zwaniach zwigzanych z tanim importem
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spoza Unii. Poruszono réwniez kwestie trans-
formacji klimatycznej, spadku popytu na stal
oraz problemy spoteczne wynikajace ze
zwolnien pracownikdow. Na zakonczenie omo-
wiono sprawy rozne.

05.03.2025 - w Centrum Partnerstwa
Spotecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie
Zespotu Trdjstronnego ds. Ochrony Zdrowia,
podczas ktoérego przyjeto porzadek obrad
oraz protokot z posiedzenia z 3 grudnia 2024
roku. Omdwiono takze stabilno$¢ finansowa
systemu ochrony zdrowia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem finansowania $wiadczen
opieki zdrowotnej na lata 2024-2025. Przed-
stawiono analize Agencji Oceny Technologii
Medycznych i Taryfikacji dotyczaca wynagro-
dzen kontraktowych. W trakcie dyskusji poru-
szono projekt rozporzadzenia dotyczacego
szczegotowego wykazu czynnosci zawodo-
wych 0sdb wykonujgcych wybrane zawody
medyczne. Na zakonczenie omdwiono sprawy
rézne.

05.03.2025 - reprezentatywne organizacje
pracodawcow, bedace cztonkami RDS, zwrd-
city sie do Marszatka Senatu, Matgorzaty Ki-
dawy-Btonskiej, z apelem w kwestii rezygna-
cji z obligatoryjnego zatrudniania cudzoziem-
codw na podstawie umowy o prace oraz uchy-
lenia poprawki dokonanej w trakcie prac nad
ustawa. Sygnatariusze apelu zwrdcili uwage,
ze w projekcie ustawy, ktory zostat przyjety
przez Sejm, pomimo deklaracji cztonkdw
Rzadu po posiedzeniu w dniu 18 grudnia 2024
r., pozostawiono obowigzek zatrudniania cu-
dzoziemcdw na podstawie umowy o prace
w art. 6 ust. 1 pkt 2 oraz w art. 6 ust. 2 doty-
czacego kierowania cudzoziemca do innego
podmiotu przez agencje pracy tymczasowej.
Ich zdaniem przepis ten bedzie miat daleko
idace skutki dla catej polskiej gospodarki,
spowoduje istotny wzrost kosztow pracy oraz

wprowadzi nieréwnos$¢ w traktowaniu pra-
cownikow polskich i cudzoziemcow.

06.03.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie Ze-
spotu problemowego ds. budzetu, wynagro-
dzen i $wiadczen socjalnych Rady Dialogu
Spotecznego. W posiedzeniu wzieli udziat
przedstawiciele Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej, Ministerstwa Finansow,
cztonkowie Zespotu, zaproszeni goscie oraz
eksperci. Obradom przewodniczyt Leszek
Mietek (OPZZ). W pierwszej czesci posiedze-
nia omowiono tematyke spraw, ktérymi zaj-
mie sie Zespot w ramach zgtoszonych przez
organizacje zwigzkowe propozycji tematow
oraz w ramach tematéw z Programu Prac
Rady w 2025 r. W drugiej czesci posiedzenia
Zespotu, rozpoczeto wstepng debate, doty-
czaca wynagrodzen w panstwowej sferze bu-
dzetowej, w ktorej gtos zabrali przedstawi-
ciele zwigzkow zawodowych, pracodawcow
oraz Ministerstwa Finansdow. Strona spo-
teczna dostrzegajac powage przedmiotowego
zagadnienia podjeta decyzje o prolongacie
pogtebionej debaty w tym zakresie i konty-
nuowaniu dyskusiji.

07.03.2025 - w Ministerstwie Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej odbyto sie szcze-
golne posiedzenie Rady ds. Kobiet na Rynku
Pracy. Na czym polegata jego wyjatkowos¢?
Zostato poswiecone kobietom pracujagcym
w stuzbach mundurowych, ale tez szerzej -
godzeniu rodzicielstwa z petnieniem stuzby.
Siedzibe resortu odwiedzity przedstawicielki
roznych formacji oraz ministry odpowie-
dzialne za kwestie zwigzane m.in. z edukacja
i polityka senioralna.

11-12.03.2025 - w Centrum Partnerstwa

Spotecznego ,Dialog” odbyto sie IV stacjo-
narne spotkanie Zespotu ds. reformy systemu



pomocy spotecznej. Sg juz pierwsze efekty -
wystany zostat wniosek o wpisanie do wykazu
prac rzadu projektu zmieniajgcego czestotli-
wosc¢  weryfikacji  kryteriow dochodowych
w pomocy spotecznej. Podczas pierwszego
dnia spotkania przedstawiono propozycje
zmian w ustawie o pomocy spotecznej oraz
ustawie o realizacji ustug przez centra ustug
spotecznych. Kluczowe zmiany obejmuja do-
precyzowanie definicji os6b w kryzysie bez-
domnosci, pracy socjalnej, streetworkingu,
kregow wsparcia i deinstytucjonalizacji oraz
wsparcie kadr systemu pomocy spoteczne].
Zaktualizowano tez zapisy dotyczace miesz-
kalnictwa jako formy pomocy, a takze wpro-
wadzono lokalny plan rozwoju ustug spotecz-
nych jako dokument strategiczny samorzg-
dow. Podkreslono znaczenie rozwoju centrow
ustug spotecznych koordynujacych ustugi
$rodowiskowe. Po finalizacji projektu trafi on
na Sciezke legislacyjng. Do tej pory ztozono
wniosek o coroczng weryfikacje kryteriow
dochodowych oraz opracowano projekt roz-
porzadzenia dotyczacego standarddw nocle-
gowni i schronisk dla 0séb bezdomnych.

12.03.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie wspdlne posie-
dzenie Zespotu Trdjstronnego ds. Branzy
Energetycznej oraz Zespotu Tréjstronnego ds.
Branzy Wegla Brunatnego. Spotkanie poswie-
cone byto przede wszystkim sprawom orga-
nizacyjnym oraz prezentacji prac zespotu ds.
wydzielenia aktywdw weglowych powotanego
przez Ministra Aktywdw Panstwowych. Omo-
wiono realizacje ustawy o ostonach socjal-
nych dla pracownikdw sektora energetycz-
nego i gérnictwa wegla brunatnego z 17 sierp-
nia 2023 roku oraz kwestie podpisania poro-
zumienia ,Na Przedpolu” przez inne podmioty
branzy energetycznej. Strona zwigzkowa
zgtosita rowniez wniosek dotyczacy zasad

wynagradzania za prace w godzinach nadlicz-
bowych. Obrady zakonczono sprawami roz-
nymi.

12.03.2025 - w siedzibie Ministerstwa
Pracy odbyto sie trzecie posiedzenie Zespotu
ds. wdrozenia Dyrektywy Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady UE ws. rownosci wynagro-
dzen dla kobiet i mezczyzn. Podczas spotka-
nia przedstawiciele MRPiPS omdwili wybrane
zagadnienia unijnej dyrektywy 2023/970 doty-
czacej przejrzystosci wynagrodzen.

12.03.2025 - w siedzibie Polskich Kolei
Panstwowych w Warszawie odbyto sie posie-
dzenie Zespotu Trdjstronnego ds. Kolejnictwa.
Spotkanie dotyczyto kwestii zwigzanych
z sektorem kolejowym. Omdwiono zagadnie-
nia rownowazenia konkurencyjnosci w trans-
porcie oraz sprawy dotyczace taboru dla spo-
tek kolejowych. Przedstawiono takze infor-
macje na temat przebiegu procesu przejecia
PKP TELKOL sp. z 0.0. przez PKP Polskie Linie
Kolejowe S.A.

13.03.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie Ze-
spotu ds. ubezpieczen spotecznych. Spotkanie
po$wiecone byto omodwieniu projektowanych
zmian w obszarze niepetnosprawnosci
i orzecznictwa lekarskiego w 2025 roku oraz
kontynuacji dyskusji na temat kierunku moz-
liwych zmian w dodatkowych systemach za-
bezpieczenia spotecznego, takich jak PPE,
PPK, IKE i IKZE. Poruszono takze biezace
sprawy organizacyjne.

13-14.03.2025 - odbyto sie pierwsze

w biezgcym roku szkolenie Akademii Organi-
zowania OPZZ, realizowane juz po raz piaty
dzieki wsparciu Fundacji im. Friedricha
Eberta. Uczestnicy - od poczatkujacych po



dos$wiadczonych dziataczy - rozwijali umie-
jetnosci budowania i wzmacniania struktur
zwigzkowych, m.in. poprzez rozmowy 1.1, ma-
powanie zaktadu pracy i planowanie rozwoju
zwigzKku.

14.03.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie do-
raznego Zespotu ds. Prezydencji RP w Radzie
Unii Europejskiej, podczas ktérego miedzy in-
nymi omowiono filar polskiej prezydenciji
w UE dotyczacy bezpieczenstwa zdrowotnego
(dotyczy dokonczenia pakietu farmaceutycz-
nego, bezpieczenstwa lekowego, zdrowia
psychicznego).

18-19.03.2025 - w 0érodku Szkolenia Za-

wodowego w Dobieszkowie odbyto sie ogdl-
nopolskie spotkanie pomiedzy Zwiazkiem
Rzemiosta Polskiego i Ochotniczymi Hufcami
Pracy. Spotkanie miato na celu okreslenie no-
wych ram wspotpracy w zakresie ksztatcenia
zawodowego mtodocianych pracownikdw, ich
wychowania do $rodowiska pracy, budowania
wielostronnych kompetencji i relacji z innymi
oraz zapewnienia wszechstronnego wspar-
cia, ktére przygotuje mtodziez do efektyw-
nego wejscia na rynek pracy i uzyskania za-
trudnienia.

19.03.2025 - weszty w zycie przepisy
wprowadzajgce dodatkowy urlop dla rodzi-
cOw dzieci urodzonych przedwczesnie iho-
spitalizowanych po urodzeniu.

20.03.2025 - odbyta sie konferencja eks-
percko-zwigzkowa OPZZ po$wiecona emery-
turom pomostowym. W wydarzeniu uczestni-
czyli przedstawiciele ZUS, PIP, CIOP-PIB,
MSWIA oraz zwigzkowcy z réznych branz.
Dyskutowano m.in. o procedurach sktadania
wnioskdow, brakach w dokumentacji, rozsze-
rzeniu wykazu zawoddw uprawniajacych do

wczesniejszej emerytury (np. straznicy miej-
scy, inspektorzy transportu) oraz skutkach
ostatnich nowelizacji ustawy. OPZZ zapowie-
dziato dalsze prace nad poszerzeniem wy-
kazu zawoddow w ramach Rady Dialogu Spo-
tecznego.

20.03.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie do-
raznego Zespotu problemowego ds. Prezy-
dencji Rzeczypospolitej Polskiej w Radzie Unii
Europejskiej RDS, ktéremu przewodniczyt
tukasz Bernatowicz (BCC). W spotkaniu
udziat wzieli przedstawiciele: Ministerstwa
Zdrowia, KPRM oraz cztonkowie zespotu
i eksperci. Posiedzenie po$wiecone byto dys-
kusji w zakresie filaru polskiej prezydencji
w UE, dotyczacego bezpieczenstwa zdrowot-
nego (w tym dokonczenie pakietu farmaceu-
tycznego, bezpieczenstwa lekowego, zdrowia
psychicznego) w ramach przewodnictwa Pol-
ski w Radzie UE. Podczas posiedzenia omo-
wiono inicjatywy i konferencje, zwigzane
z polska Prezydencjg w Radzie UE, zaplano-
wane na pierwsza potowe biezacego roku.

20.03.2025 - odbyto sie posiedzenie sej-
mowej Komisji do Spraw Petycji, podczas kto-
rego rozpatrywano petycje Stowarzyszenia
Inspektoréw Pracy RP w sprawie zniesienia
obowigzku wystawiania inspektorom pracy
upowaznien do kontroli. Gtdwny Inspektor
Pracy Marcin Stanecki popart wniosek, argu-
mentujac, ze jest to zbedny i kosztowny obo-
wigzek - tylko w 2023 r. wystawiono blisko 83
tys. takich dokumentdw, co wygenerowato
ponad 370 tys. zt kosztow. Podkreslit, ze legi-
tymacja inspektora oraz wpis do ksigzki kon-
troli zapewniajg wystarczajaca weryfikacje
i bezpieczenstwo procedur. Komisja zdecydo-
wata o skierowaniu petycji do Marszatka
Sejmu w celu uzyskania opinii Rady Ochrony

Pracy.



21.03.2025 - : okazji przypadajgcego 21
marca Swiatowego Dnia Zespotu Downa Pet-
nomocnik Rzadu ds. Osdb Niepetnosprawnych
tukasz Krason wydat zalecenia dla zespotow
orzeczniczych, ktére utatwig uzyskiwanie
orzeczen o niepetnosprawnosci osobom z Ze-
spotem Downa oraz z diagnozami genetycz-
nych chordb rzadkich.

24.03.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie Ze-
spotu problemowego ds. prawa pracy RDS.
Obradom przewodniczyt Jacek Mecina (Kon-
federacja Lewiatan). W trakcie spotkania kon-
tynuowano debate dotyczaca projektowanych
zmian zwigzanych z mobbingiem. Wobec zto-
zonosci zagadnienia oraz dynamiki rozmaow,
podjeto decyzje o kontynuowaniu dyskusji po-
Swieconej mobbingowi na przysztym posie-
dzeniu Zespotu problemowego ds. prawa
pracy.

26.03.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie wspdlne posie-
dzenie Zespotu Trdjstronnego ds. Branzy
Energetycznej oraz Zespotu Tréjstronnego ds.
Branzy Wegla Brunatnego - kontynuacja ob-
rad. Proponowany porzadek obrad zawierat
punkt dotyczacy podpisanie porozumienia ,Na
Przedpolu” przez inne podmioty branzy ener-
getycznej oraz informacji o wynagrodzeniu za
prace w godzinach nadliczbowych - wniosek

Strony Zwiazkowej TZ ds. BE | BWB ztozony
w dniu 22.10.2024 roku.

26.03.2025 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie Ze-
spotu problemowego ds. miedzynarodowych
RDS, ktéremu przewodniczyt Btazej Ma-
drzycki (OPZZ). W spotkaniu udziat wzieli
przedstawicieli MSZ, MRPIPS, Statego Przed-
stawicielstwa RP przy Biurze Naroddw Zjed-
noczonych w Genewie, zaproszonych gosci
i ekspertow. Posiedzenie byto poswiecone
omdwieniu sytuacji w Biatorusi w kontekscie
wsparcia wdrazania rezolucji dotyczacej
$rodkow zalecanych przez Rade Administra-
cyjng na podstawie artykutu 33 Konstytucji
MOP, przyjetej na 111. sesji Miedzynarodowej
Konferencji Pracy w czerwcu 2023 r.

27.03.2025 - w Warszawie wreczono na-
grody w konkursie Pracodawca Przyjazny
Szkotom Zawodowym ,EduEmployer”, ktory
ma na celu uhonorowanie pracodawcow
wspierajacych szkoty w procesie przygoto-
wania zawodowego ucznidow do funkcjonowa-
nia na rynku pracy oraz dziatajacych na rzecz
rozwoju warszawskiego szkolnictwa zawo-
dowego. Uczestnikami konkursu sg praco-
dawcy aktywnie wspodtpracujacy ze szkotami
ksztatcgcymi w zawodzie.



