RADA
DIALOGU
SPOLECZNEGO

Protokél
z posiedzenia Zespolu problemowego ds. ubezpieczen spolecznych

Rady Dialogu Spolecznego z dnia 14 marca 2023 r.

Miejsce posiedzenia: Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog” im. A. Baczkowskiego.

Przewodniczacy: Krzysztof Kisielewski, Przewodniczacy Zespotu problemowego ds. ubezpieczen

spotecznych, Forum Zwigzkow Zawodowych.

W posiedzeniu wzieli udzial czlonkowie Zespolu; Pan Stanistaw Szwed, Sekretarz Stanu w Mini-

sterstwie Rodziny i Polityki Spotecznej; zaproszeni goscie oraz eksperci.

Porzadek obrad obejmowat:

1. Dyskusja w sprawie procesu legislacyjnego dotyczacego projektow emerytur stazowych

- dyskusja z udziatem przedstawiciela sejmowej Komisji Polityki Spolecznej i Rodziny.

2. Informacje po spotkaniu grupy roboczej w sprawie niewygasajacego charakteru emerytur po-
mostowych oraz przegladu grup zaliczonych i pretendujacych do wykazu prac o szczegélnym

charakterze.

3. Sytuacja kobiet w systemie emerytalnym z perspektywy okresowej emerytury kapitatowej- dys-

kusja na wniosek Pracodawcow RP.

4. Sprawy rozne.

Krzysztof Kisielewski, Przewodniczacy Zespolu problemowego ds. ubezpieczen spolecznych,

Forum Zwigzkéw Zawodowych; powital uczestnikow posiedzenia i przedstawit porzadek obrad.

Strony jednogtosnie zaakceptowaty porzgdek obrad.
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Ad1

Na wstepie odbyta si¢ dyskusja w sprawie procesu legislacyjnego dotyczacego projektu emerytur
stazowych, ktory wplynat, w potowie grudnia ubieglego roku, do Sejmu RP do Komisji Polityki
Spotecznej i Rodziny. Projekt przewiduje, Ze na emerytury stazowe moglyby przechodzi¢ osoby, ktore
maja odpowiednio wysoki staz pracy (35 lat kobieta i 40 lat mg¢zczyzna) oraz zgromadzony kapitat

emerytalny wystarczajacy na uzyskanie co najmniej najnizszej emerytury.

Stanistaw Szwed, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Rodziny i Polityki Spolecznej; zaznaczyl, ze od
ostatniego spotkania status procedowania projektow nie ulegl zmianie. Oczekiwane sg decyzje

Marszatek Sejmu co do wprowadzenia projektow pod obrady Sejmu.

Strona zwigzkowa negatywnie odniosta si¢ wobec braku procedowania projektow przez Sejm oraz wy-
razita ubolewanie w zwigzku z brakiem udzialu w posiedzeniu Pani Urszuli Ruseckiej, Przewodniczacej

Sejmowej Komisji Polityki Spotecznej i Rodziny.

Stanistaw Szwed, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Rodziny i Polityki Spolecznej; powiedzial, ze
strong do zadawania pytan jest strona rzadowa i do niej nalezy kierowa¢ pytania dotyczace projektow

i procedury procedowania.

Przewodniczgcy Zespotu, zaznaczyl, ze strona spoteczna postara sie poszukacé wspolpracy innymi ka-
natami w przedmiotowej sprawie oraz zakonczyl wnioskiem, ze jesli nie ma woli spotkania, to nikt nie

jest w stanie zobligowac do takiego spotkania.

Ad2

Krzysztof Kisielewski, Przewodniczacy Zespolu problemowego ds. ubezpieczen spotecznych;
poinformowal, ze odbyly si¢ dwa spotkania grupy roboczej w sprawie niewygasajacego charakteru
emerytur pomostowych oraz przegladu grup zaliczonych i pretendujacych do wykazu prac
o0 szczegblnym charakterze, jeden w dniu 24.01.2023, a drugi w dniu 13.03.2023 po czym przekazat

glos stronie rzadowe;j.
Konrad Miloszewski, Dyrektor Departamentu Ubezpieczen Spolecznych w Ministerstwie Rodziny

i Polityki Spolecznej; przekazal informacje po spotkaniu grupy roboczej w sprawie niewygasajacego

charakteru emerytur pomostowych oraz przegladu grup zaliczonych i pretendujacych do wykazu prac
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o0 szczegbdlnym charakterze. Przekazano informacje, Ze rozmawiano o wigczeniu do grup pracujacych

w warunkach szczego6lnych m.in. automatykow kolei i strazy ochrony lotniska.

Krzysztof Kisielewski, Przewodniczacy Zespolu problemowego ds. ubezpieczen spolecznych;
powiedzial, ze wniosek dotyczacy pracy konduktora nie bedzie dalej procedowany, natomiast wniosek
dotyczacy kuratora sadowego bedzie omawiany na kolejnym spotkaniu grupy roboczej. Zaznaczyl, ze
to co jest najbardziej istotne dla strony spotecznej, to kwestia wygasajacego charakteru ustawy.
Powiedzial, Zze po zakonczeniu rozméw dotyczacych rozszerzen w wykazie prac dla grup zawodowych,

bedzie mozliwe oszacowanie skutkéw finansowych proponowanych zmian.

Sebastian Koéwin, OPZZ; powiedzial, ze dodatkowo zostanie zlozony wniosek inspektoréw

transportu ruchu drogowego.

Przewodniczqcy Zespotu problemowego ds. ubezpieczen spolecznych, Krzysztof Kisielewski powiedzia,
ze wszystkie przedstawione wnioski zostang omowione zbiorczo na kolejnym posiedzeniu grupy

roboczej.

Ad3

Antoni Kolek, Pracodawcy RP; poruszyl kwestie sytuacji kobiet w systemie emerytalnym
z perspektywy okresowej emerytury kapitalowej, zadal pytanie czy na pewno kobietom optaca si¢
dhuzsza praca. Powiedziat, ze kobieta w wieku 60 lat, ktora otrzyma emeryture oraz 13. i 14. emeryturg
bedzie miata wyzsze wynagrodzenie niz w przypadku dalszej pracy. Wyrazil opinig, Ze obecny system

emerytalny znieche¢ca do dtuzszej aktywnosci zawodowej.

Eliza Wisniewska, Zastepca Dyrektora Departamentu Ubezpieczen Spolecznych w Ministerstwie
Rodziny i Polityki Spolecznej; przedstawita informacje w zakresie emerytur kapitalowych oraz w kwe-
stii przeliczania z urzedu emerytur po osiagnieciu przez kobiety wieku 65 lat. Przedstawione informacje
ujeto w kontekscie wptywu sytuacji spoteczno-gospodarczej oraz pandemii na wysoko$¢é tych emerytur.
Strona rzagdowa zadata pytanie, jakie jeszcze dane strona spoteczna chciataby otrzymac¢ w przedmioto-

wej kwestii.
Ustalono, ze kwestia emerytur kapitatowych bedzie omawiana na nastepnym posiedzeniu Zespotu oraz,

ze strona spoteczna przesle pytania co dotyczgce tego, jakie dodatkowe informacje chciataby uzyskaé

od strony rzgdowej.
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Przedstawiciel strony zwigzkowej zauwazyt podobny problem, jesli chodzi o m¢zezyzn i zaapelowal,

by zaja¢ si¢ rOwniez sprawg mezczyzn.

Antoni Kolek, Pracodawcy RP, przedstawit przyktad kobiety zarabiajacej okoto 4,5 tys. brutto, ktora
przejdzie na emeryture w wieku 60 lat, wykazujac, ze przedtuzenie jej pracy nie jest dla niej optacalne.

Podsumowat, ze w systemie emerytalnym nie ma zachet do dalszej pracy.

Eliza Wisniewska, Zastepca Dyrektora Departamentu Ubezpieczen Spolecznych w Ministerstwie
Rodziny i Polityki Spolecznej; odpowiedziata, ze zachety do dalszej pracy powinny ptyna¢ od strony
pracodawcy oraz, ze zachg¢ty powinny by¢ podatkowe, socjalne, a niekoniecznie w systemie

emerytalnym.

Przedstawicielska OPZZ zapowiedziata, ze tematem nad ktoérym strona zwigzkowa chciataby si¢

pochyli¢, bedzie to sytuacja emerytalna kobiet, ktore prowadzity dziatalno$¢ gospodarcza.

Stanistaw Szwed, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Rodziny i Polityki Spolecznej; poprosit,
o doprecyzowanie zagadnien w zakresie emerytur kapitalowych kobiet oraz zaznaczyl, ze strona

rzadowa postara si¢ obali¢ teze, jakoby kobietom nie optacato si¢ dtuzej pracowac.

Ad4

Stawomir Lukasiewicz, OPZZ, poruszyt kwesti¢ spraw pomiedzy ZUSem, pracownikami
i pracodawcami w zakresie odmownych decyzji emerytalnych, ktére sa podejmowane przez ZUS, a
w dalszej kolejnosci skutkujg procesami sadowymi. Podat przyktad pracownikow pracujacych przy
wzbogacaniu rud miedzi, ktorzy otrzymuja decyzje odmowne w kwestii emerytur, co jest
argumentowane np. tym, ze nie pracujg przy przerdbce wegla. Zaapelowal, aby przyjrze¢ sie¢
orzecznictwu, szczeg6lnie w rejonach gdzie funkcjonuje KGHM, w kategorii probleméw zwiazanych
z przejSciem na emeryturg, w tym przypadku pomostowa, przez pracownikow pracujacych przy
wzbogacaniu rud. Zwrdcit rowniez uwage na odmowne decyzje ZUSu w oparciu o podanie niepeinej
nazwy wykonywanego zawodu przez pracodawce, cho¢ pracownicy caly czas pracuja w szczegdlnych
warunkach. Zaapelowat do ZUSu i do Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej, aby przyjrze¢ si¢

przedtozonym kwestiom.

Elzbieta Ostrowska, Przewodniczaca Polski Zwiazek Emerytow, Rencistéow i Inwalidéw; jako
cztonek nadzorczej rady zakladu ubezpieczen spotecznych, negatywnie odniosta si¢ do wypowiedzi
przedstawiciela OPZZ, wskazujac, ze ZUS stosuje si¢ do przepisow prawa oraz, ze jest bardzo wysoko

oceniany w konteksécie jakosci obstugi klientdéw zaréwno, jesli chodzi o przedsigbiorcow jak
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i indywidualnych §wiadczeniobiorcéw, cho¢ moga zdarzaé si¢ indywidualne przypadki, gdzie nastepuje
roznica zdan, gdzie wymagana jest opinia sgdowa. Wyrazita watpliwosci co do zasadnosci, aby Zespot

mial si¢ zajmowac przedmiotowg sprawa.

Stanistaw Szwed, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Rodziny i Polityki Spolecznej; zaznaczyl, Zze
jesli zespot widzi, potrzebe procedowania przedmiotowej kwestii to istnieje mozliwo$¢ przyjrzenia si¢
tematowi oraz wprowadzenie prob orzecznictwa, je§li temat nie dotyczy matego marginesu

przypadkow. W takim przypadku nalezatoby zaprosié przedstawicieli ZUSu i wyjasnia¢ sprawe.

Sebastian Koéwin, OPZZ; powiedzial, Zze obecnie sa zbierane materialy dotyczace omawianego
zagadnienia od organizacji, gdzie przedstawiony problem wyst¢puje nagminnie oraz, ze po zebraniu

materialow zostanie zgloszony wniosek o zajgcie si¢ sprawa.

Krzysztof  Kisielewski, Przewodniczqgcy Zespotu problemowego ds. ubezpieczen spolecznych,
powiedzial, ze poruszong kwestie nalezy traktowac jako zasygnalizowanie problemu w oczekiwaniu na

przekazanie uzasadnienia.

Krzysztof Kisielewski, Przewodniczacy Zespolu problemowego ds. ubezpieczen spolecznych,

Forum Zwigzkéw Zawodowych; wobec wyczerpania porzadku obrad zamknat posiedzenie.

Krzysztof Kisielewski
/-/
Przewodniczacy

Zespotu ds. ubezpieczen spotecznych RDS

Sporzadzita
Paulina Knapik
/-
Biuro Rady Dialogu Spotecznego
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