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Protokół  

z posiedzenia Zespołu problemowego ds.  ubezpieczeń społecznych  

Rady Dialogu Społecznego z dnia 14 stycznia 2025 r.  

 

 

Miejsce posiedzenia: Centrum Partnerstwa Społecznego „Dialog” im. A. Bączkowskiego 

Przewodniczący: Wojciech Nagel, Przewodniczący Zespołu problemowego ds. ubezpieczeń 

społecznych, BCC.  

 

W posiedzeniu wzięli udział członkowie Zespołu; Pan Sebastian Gajewski, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej; zaproszeni goście oraz eksperci. 

 

Porządek obrad obejmował następujące punkty: 

1. Otwarcie posiedzenia. 

2. Przyjęcie porządku obrad. 

3. Omówienie wniosku Pracodawców RP dotyczącego warunków udzielania pracownikom 

świadczeń żywieniowych. 

4. Omówienie wniosku Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej dotyczącego 

nowelizacji przepisów rozporządzeń UE nr 883/2004 i 987/2009 dotyczących koordynacji 

systemów zabezpieczenia społecznego. 

5. Informacja na temat możliwych zmian regulacji w obszarze dodatkowych zabezpieczeń 

emerytalnych - przewodniczący Zespołu. 

6. Sprawy różne. 

7. Zamknięcie obrad. 
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Ad 1 i 2 

Wojciech Nagel, Przewodniczący Zespołu, BCC powitał uczestników posiedzenia i przedstawił 

porządek obrad 

Strony nie zgłosiły uwag do przedstawionego porządku obrad. 

Ad 3 

Wnioskodawca przedstawił wniosek i treść projektu uchwały – załącznik 1 do protokołu. 

Strona pracowników pogłębiła zagadnienia związane z: 

 Pozytywnymi aspektami benefitów pozapłacowych, przy czym nie mogą one zastąpić godnego 

wynagrodzenia. 

 Dużym obciążeniem pracowników w Polsce i ich subiektywnie niskim dobrostanem.  

 Biurokracją związaną ze świadczeniami żywieniowymi.  

 Możliwością naruszania danych osobowych pracowników w procesie gromadzenia 

dokumentów dotyczących świadczeń żywieniowych.  

 Indywidualnym orzecznictwem Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w związku ze 

świadczeniami żywieniowymi. 

 Nieuznawaniem przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych niektórych zasadnych wydatków. 

Strona pracodawców pogłębiła zagadnienia związane z: 

 Interpretacją przepisów dotyczących bonów żywieniowych. 

 Nadmiernymi obciążeniami związanymi z dokumentacją dotyczącą bonów żywieniowych 

 Potrzebą wypracowania lepszych rozwiązań obejmujących celowe wydatkowanie środków na 

żywność. 

Przedstawiciele ZUS i MRPiPS ustosunkowali się do kwestii bonów żywieniowych. 

Ustalono, że prace związane z podjęciem stanowiska strony społecznej Zespołu w sprawie bonów 

żywieniowych będą prowadzone w trybie obiegowym.   

Ad 4 

Wnioskodawcy przedstawili zagadnienia dotyczące pkt 4 porządku obrad.  

Przewodniczący pogłębił kwestie związane z ryzykami, analizami i treściami zawartymi w preambułach 

rozporządzeń koordynujących. 

Strona związkowa pogłębiła zagadnienia związane z priorytetami dotyczącymi kwestiami emerytalnych 

podczas prezydencji Polski w Radzie Unii Europejskiej. 
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Strona pracodawców pogłębiła zagadnienia związane z: 

 Istotnością Rozporządzeń nr 883 i 987 dla przedsiębiorstw świadczących usługi 

z wykorzystaniem pracowników na terytorium innego państwa. 

 Brakiem posiadania pełnej informacji wskutek nieudostępnienia we wcześniejszym etapie 

wszystkich dokumentów. 

 Konceptualizacją użytych pojęć, w tym określeniem siedziby pracodawcy. 

 Wpływem Rozporządzeń na branżę transportu drogowego. 

Ustalono, że strona społeczna przekaże uwagi do MRPiPS w terminie 5 dni. 

Ustalono, że temat nowelizacji przepisów rozporządzeń UE nr 883/2004 i 987/2009 być może zostanie 

podniesiony ponownie w ramach Zespołu ds. ubezpieczeń społecznych RDS. 

Ad 5  

Wojciech Nagel, Przewodniczący Zespołu, BCC, przedstawił zagadnienie tematyczne punktu 5 

porządku obrad.  

Ustalono, że zagadnienie możliwych zmian regulacji w obszarze dodatkowych zabezpieczeń 

emerytalnych będzie procedowane w trakcie przyszłych posiedzeń Zespołu ds. ubezpieczeń społecznych. 

Ustalono, że do dyskusji w sprawie dodatkowych zabezpieczeń emerytalnych, zostaną doproszeni 

przedstawiciele KNF oraz MF. 

Strona pracodawców pogłębiła zagadnienia związane z: 

 Niską frekwencją uczestnictwa w dodatkowych programach zabezpieczeń emerytalnych. 

 Niskim zaufaniem społeczeństwa do alternatywnych programów zabezpieczenia emerytalnego. 

 Potrzebą podejmowania działań zwiększających świadomość społeczną i zachęcających do 

uczestnictwa w dodatkowych programach zabezpieczeń emerytalnych. 

 Potrzebą budowania długoterminowego systemu oszczędnościowego. 

 Brakiem alternatywnych instytucji dla zakładu ubezpieczeń społecznych. 

Ustalono, że strony mogą zgłębić raport dotyczący aktywności zawodowej seniorów po wprowadzeniu 

tak zwanego „Nowego Ładu”, który jest zamieszczony na stronie MRPiPS. 

Ad 6 i 7 

Strona związkowa zawnioskowała o przedstawienie stanowiska rządu w sprawie emerytur stażowych na 

przyszłym posiedzeniu Zespołu.  

Ustalono, że przyszłe posiedzenie Zespołu odbędzie się nie wcześniej niż w drugiej połowie lutego 

2025 r. 



4 
Protokół z posiedzenia Zespołu ds. ubezpieczeń społecznych z dnia 14 stycznia 2025 roku. 

Wojciech Nagel, Przewodniczący Zespołu, BCC, wobec wyczerpania tematów będących przedmiotem 

posiedzenia zakończył posiedzenie Zespołu. 

                     Wojciech Nagel 

                                                                                                                                

Przewodniczący 

 Podzespołu ds. edukacji RDS 

              

            Sporządził  

         Wiktor Szatkowski 

Biuro Rady Dialogu Społecznego  

 

 


