
Poznań, 01.10.2024

Pan Sławomir Broniarz
Przewodniczący
Podzespołu ds. Edukacji
Rada Dialogu Społecznego
ul. Limanowskiego 23
00-959 Warszawa

Szanowny Panie Przewodniczący,

Zwracamy się z uprzejmą prośbą o pilne zwołanie posiedzenia Podzespołu ds. Edukacji, w
związku z kluczowymi problemami, które wymagają bezzwłocznego omówienia i podjęcia
wspólnych działań.

Zgodnie z regulaminem Rady Dialogu Społecznego, w oparciu o art. 20 ust. 1 Regulaminu
Rady (Uchwała nr 58 Rady Dialogu Społecznego), zwracamy się o zwołanie posiedzenia
Podzespołu na podstawie wniosku organizacji pracodawców.

W imieniu strony pracodawców, przedstawiamy postulaty, które wymagają natychmiastowej
uwagi:

1. Kryzys kadrowy w przedszkolach – jak pokazują najnowsze dane z raportów Komisji
Europejskiej oraz OECD, problem niedoboru kadry w sektorze wczesnej edukacji i
opieki (ECEC) stanowi jedno z głównych wyzwań, które mogą negatywnie wpłynąć
na funkcjonowanie systemu edukacji w Polsce.

a. Utworzenie zawodu wychowawcy przedszkolnego – rynek pracy posiada
absolwentów o specjalnościach pedagogicznych, którzy jednak nie mogą
pracować na stanowisku nauczyciela przedszkolnego. Proponujemy
utworzenie stanowiska wychowawcy przedszkolnego jako rozwiązania tego
problemu.

b. Umożliwienie zatrudniania studentów ostatnich lat studiów pedagogicznych w
przedszkolach – postulujemy zrównanie przepisów dotyczących zatrudniania
studentów w przedszkolach publicznych i niepublicznych, co mogłoby
znacznie poprawić dostępność kadr.

c. Podniesienie statusu zawodowego nauczycieli przedszkolnych oraz
uregulowanie zawodu asystenta nauczyciela – w zgodzie z zaleceniami Unii
Europejskiej, konieczne jest dalsze podnoszenie kwalifikacji nauczycieli oraz
poprawa wynagrodzeń w tym sektorze.

2. Zwiększenie efektywności procesów wizowych dla studentów zagranicznych oraz
kadry nauczycielskiej i naukowej z zagranicy

3. Doposażenie miejsc pracy nauczycieli przedszkolnych, w szczególności w sprzęt
komputerowy - ujmowanie w instrumentach wsparcia nauczycieli z programów
krajowych i unijnych także tej grupy zawodowej.



Podkreślamy, że kwestie te są nie tylko palące, ale również kluczowe dla stabilności
systemu edukacji, co bezpośrednio wpływa na dobro dzieci oraz przyszłość edukacji
przedszkolnej. W obliczu nadchodzących wyzwań związanych z niedoborami kadry,
działania te wymagają priorytetowego podejścia. Wspólne zaangażowanie strony
pracodawców, związków zawodowych oraz strony rządowej jest niezbędne, aby
wypracować skuteczne rozwiązania.

W imieniu pracodawców sektora edukacji wyrażamy gotowość do uczestnictwa w
posiedzeniu oraz zaangażowania w konstruktywną współpracę. Liczymy na Pana otwartość
oraz możliwość szybkiego zwołania spotkania, podczas którego będziemy mogli wspólnie
pracować nad rozwiązaniami, które służą poprawie jakości i stabilności systemu edukacji w
Polsce.

Z wyrazami szacunku,

Mateusz Krajewski
Prezes Związku Pracodawców Edukacji

Magdalena Dobrzańska - Frasyniuk
Wiceprezeska Związku Pracodawców
Edukacji

Małgorzata Lelińska
Dyrektorka Departamentu Funduszy
Unijnych i Edukacji Cyfrowej
Konfederacji Lewiatan

Sławomir Szymczak
Ekspert Konfederacji Lewiatan

Sławomir Jagieła
Ekspert Business Centre Club
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