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Protokół  

z posiedzenia Podzespołu problemowego ds. ochrony zdrowia 

Rady Dialogu Społecznego z dnia 12 czerwca 2024 r.  

 

 

Miejsce posiedzenia: Centrum Partnerstwa Społecznego „Dialog” im. A. Bączkowskiego 

Przewodniczący: Paweł Łangowski, Przewodniczący Podzespołu problemowego ds. ochrony 

zdrowia, Pracodawcy RP.   

 

W posiedzeniu wzięli udział członkowie Podzespołu; zaproszeni goście oraz eksperci. 

 

Porządek obrad obejmował: 

1. Stan kadr w ochronie zdrowia - dostępność kadry medycznej i niemedycznej w stosunku do 

potrzeb systemu, poziom wynagrodzeń, planowane zmiany w ścieżce kształcenia 

poszczególnych zawodów medycznych, efektywna alokacja kompetencji poszczególnych 

zawodów medycznych.  

2. Brak finansowania za świadczenia nielimitowane i nadwykonania. 

3. Sprawy różne. 

 

Przewodniczący Podzespołu, Paweł Łangowski, Pracodawcy RP, powitał uczestników posiedzenia 

i przedstawił porządek obrad. 

Strony nie zgłosiły uwag do porządku obrad. 
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Ad 1 

Przedstawiciele NFZ wygłosili informacje dotyczące punktu pierwszego obrad.  

Przedstawiciele grup zawodowych sektora zdrowia przedstawili informacje dotyczące punktu 

pierwszego porządku obrad.  

Strona związkowa podniosła zagadnienia związane z: 

 Deficytem lekarzy. 

 Aspektami kształcenia kadr medycznych, w tym zapewnienia odpowiedniego poziomu 

kształcenia oraz okresem kształcenia. 

 Wysokim wiekiem lekarzy i poprawą efektywności pracy lekarzy. 

 Wynagrodzeniami lekarzy i pielęgniarek. 

 Normami zatrudnienia dla lekarzy. 

 Redukcją biurokracji. 

 Problemem przekazywania wiedzy praktycznej przez obecnych specjalistów.  

 Umiejętnościami interpersonalnymi lekarzy. 

 Zgłaszaniem uczelni niezachowujących standardów 

 Rozszerzaniem kompetencji pielęgniarek i położnych.   

 Odpowiedzialnością za pracę lekarzy i pielęgniarek  

 Poprawa komunikacji w zespołach medycznych 

Strona pracodawców pogłębiła zagadnienia związane z: 

 Aspektami specjalizacji lekarskich 

 Wynagrodzeniami lekarzy specjalistów 

 Warunkami pracy rezydentów. 

 Kształceniem specjalistów. 

 Kryteriami przyjmowania na SOR pacjentów, którzy docierają prywatnymi karetkami. 

 Model przydzielania specjalizacji  

 Rola systemu NFZ w kształceniu i odnajdowaniu się rezydentów i specjalistów  

Ustalono, że w razie konieczności, Ministerstwo Zdrowia przekaże więcej informacji drogą pisemną. 

Ad 2  

Wnioskodawcy przedstawili zagadnienie braku finansowania za nadwykonania. 

Przedstawiciele Narodowego Funduszu Zdrowia oraz Ministerstwa Zdrowia wygłosili informacje 

dotyczące finansowania nadwykonań.  
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Ad 3 

Przewodniczący Podzespołu, Paweł Łangowski, Pracodawcy RP, zadeklarował interwencję w sprawie 

nieprzyjmowania przez szpitale pacjentów przywożonych prywatnymi karetkami.  

 

                     Paweł Łangowski 

                                                                                                                            /-/   

Przewodniczący 

 Podzespołu ds. ochrony zdrowia RDS 

              

            Sporządził  

         Wiktor Szatkowski 

Biuro Rady Dialogu Społecznego  

 

 


