r RADA
DIALOGU
SPOLECZNEGO

z posiedzenia Zespolu problemowego ds. ubezpieczen spotecznych

Protokél

Rady Dialogu Spolecznego z dnia 11 kwietnia 2024 r.

Miejsce posiedzenia: Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog” im. A. Baczkowskiego
Spotkanie prowadzil: Pan Wojciech Nagel, Przewodniczacy Zespotu.

W posiedzeniu wzi¢li udzial: Pan Sebastian Gajewski, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Rodziny,

Pracy i Polityki Spotecznej, cztonkowie Zespotu; zaproszeni goscie oraz eksperci.

Porzadek obrad obejmowat:

1. Omowienie propozycji do planu prac Zespotu w 2024 r. i ustalenie kalendarium wprowadzenia
tematow zgloszonych przez organizacje.

2. Omoéwienie obowigzujacego Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 27 lipca
1999 r. w sprawie szczegotowych zasad i trybu kontroli prawidlowosci wykorzystywania
zwolnien lekarskich od pracy oraz formalnej kontroli zaswiadczen lekarskich (Dz.U. Nr 65 poz.
743).- dyskusja dotyczgca tresci tego rozporzadzenia i praktyki jego stosowania oraz
ewentualne postulaty zmian.

3. Poselski projekt ustawy o zmianie niektorych ustaw w zakresie podlegania obowigzkowym
ubezpieczeniom spotecznym przez przedsi¢biorcow bgdacych osobami fizycznymi.

4. Poselski projekt ustawy o zmianie niektorych ustaw w celu wprowadzenia renty wdowiej.

5. Uchwata nr 5/24 Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku z dnia 21.03.2024r. ws.
aktualnej sytuacji Matych i Srednich Przedsigbiorstw.

6. Sprawy rézne

Przewodniczacy Zespotu, Wojciech Nagel, powital uczestnikow posiedzenia i przedstawil porzadek
obrad.

Strony nie zglosily uwag do przedstawionego porzqdku obrad.

Ad 1

Ustalono, ze w trybie obiegowym, zostanie ustalony plan pracy Zespotu na rok 2024.
Ad?2

Przedstawiciel MRPiPS przedstawit informacj¢ dotyczaca punktu czwartego porzadku obrad.
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Przewodniczacy Zespotu, Wojciech Nagel, podkreslit trudnosci zwigzane z nieprawidlowym
wykorzystywaniem zwolnien lekarskich oraz trudnosci na jakie napotykajg si¢ podmioty, ktore miatyby

przeprowadza¢ kontrole. Ponadto poglebit zagadnienie Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.
Strona zwigzkowa poglebila zagadnienia zwigzane z:

e Mozliwoscig wstrzymania przez pracodawce zasitku chorobowego.

e Przejrzysto$cig stanowionego prawa i brakiem wiedzy ubezpieczonych nt. procedur kontroli.

e Potrzebg identyfikacji przepisow, ktore wymagajg zmian.

o Kwestig kontroli pracownikéw w ich domach.

e Potrzebg pracowania na propozycji materiale stanowigcym propozycj¢ zmian.

o Konstrukcjg zasad wyptaty zasitkéw chorobowych i ich potencjalnych zmian.

e Cigzy w kontekscie jednostki chorobowe;j.

e Brakami kadrowymi ZUS.

e Mobbingiem, chorobami psychicznymi i przecigzeniem pracg jako przyczynami zwolnien
lekarskich.

e Potrzebg poznania statystyk dotyczacych zwolnien lekarskich i nieprawidtowosci.
Strona pracodawcow podniosta zagadnienia zwigzane z:

e Hierarchig aktow prawnych i ich znaczeniem.

e Nieprawidtowoscig wykorzystywania zwolnien lekarskich.

e Sytuacja kobiet w cigzy

e Dyskryminacja w zatrudnianiu ze wzgledu na ptec.

e Zasadami dotyczacymi krotkich zwolnien lekarskich.

e Spoteczng kontrolg zwolnien lekarskich.

o Wyptlatg zasitkow lekarskich przez ZUS

e Poprawg efektywnosci kontroli naduzy¢ zwolnien lekarskich.

e Spoteczng odpowiedzialno$cig za niektore choroby.

Przedstawiciele MRPiPS, ZUS i ZEiR ustosunkowali si¢ do kwestii zglaszanych przez partnerow

spolecznych.
Ad3i4

Przewodniczacy Zespotu, Wojciech Nagel, podkreslit istotng zbieznos$¢ poselskiego projektu o rencie

wdowiej z obywatelskim projektem o rencie wdowie;j.

Przedstawiciel MRPiPS pozytywnie ustosunkowat si¢ do obywatelskiego projektu o rencie wdowiej i

przyznat racj¢ Przewodniczacemu Zespotu.
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Ustalono, zZe Zespotl nie bedzie procedowat nad projektami bez OSR, w tym bez oceny skutkow

finansowych.

Strona pracodawcow poglebita zagadnienia zwigzane z:

e Brakiem spojnosci projektu dotyczacego renty wdowiej z ksztattem systemu emerytalnego.

e Kwestig zgodnos$ci projektu renty wdowiej z aktami wyzszego rzedu.
Ad 5

Ustalono, ze Zespot ze wzgledu na adresata ujetego w Stanowisku, nie bedzie dalej procedowal nad

Stanowiskiem WRDS.

Ad6

Przewodniczacy zwrdcit uwage na absencje przedstawicieli strony pracodawcow w pracach Grupy
Roboczej ds. emerytur pomostowych. Powiedziat o przygotowaniu projektu stanowiska przez Grupg

Roboczg, ktére miatoby charakter dwustronny.
Ustalono, ze strony odniosq sig¢ do projektu stanowiska w trybie obiegowym.

Ustalono, ze plan prac Zespotu na 2024 rok zostanie przekazany przez Przewodniczqcego Zespotu do

czlonkow Zespotu po posiedzeniu Zespotu.

Ustalono, zZe stan realizacji Kamieni Milowych zwigzanych z ubezpieczeniami spotecznymi, bedzie

przedmiotem prac Zespotu w 2024 r.
Ustalono, ze przyszie posiedzenie Zespotu odbedzie si¢ 16 maja br.

Wobec wyczerpania tematow bedacych przedmiotem obrad, Przewodniczacy Zespotu zakonczyt

posiedzenie.

Wojciech Nagel

/-
Przewodniczacy

Zespotu ds. ubezpieczen spotecznych
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Wiktor Szatkowski
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