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Protokdt
z posiedzenia plenarnego Rady Dialogu Spolecznego

z dnia 21 pazdziernika 2024 r.

Miejsce posiedzenia: Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog”, sala A.

Spotkanie prowadzila Pani Agnieszka Dziemianowicz-Bak, Przewodniczaca Rady Dialogu

Spotecznego, Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

W spotkaniu uczestniczyli: Agnieszka Lenartowicz-Lysik, Przedstawicielka Prezydenta RP; Maciej
Gdula, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa Wyzszego; Jacek Bartminski,
Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Aktywow Panstwowych; Tomasz Lewandowski, Podsekretarz
Stanu w Ministerstwie Rozwoju i Technologii; Hanna Majszczyk, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie
Finanséw; Sebastian Gajewski, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej; Grazyna Wereszczynska, Zastepca Dyrektora Biura Dialogu, Samorzadu i Rozwoju
w Kancelarii Prezydenta RP; Piotr Szczepanski, Szef Gabinetu politycznego w Ministerstwie Klimatu
i Srodowiska; Marcin Stanecki, Glowny Inspektor Pracy; czlonkowie Rady Dialogu Spolecznego,

Sekretarze Prezydium RDS oraz zaproszeni goscie.

Porzadek obrad obejmowat:

1. Sytuacja w Poczcie Polskiej — dyskusja.

2. Sprawy rozne.

Agnieszka Dziemianowicz-Bak, Przewodniczaca Rady Dialogu Spolecznego, Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej, powitata uczestnikow obrad i przedstawita porzadek posiedzenia.
Powiedziata, ze w sprawach roznych przedstawi informacje dotyczace zalozen nowelizacji ustawy
o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego, majacej na celu wyjscie

naprzeciw kwestii reprezentatywnosci organizacji.

Strony nie zglosily uwag do zaproponowanego porzqdku posiedzenia.
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Agnieszka Dziemianowicz-Bak, Przewodniczaca Rady Dialogu Spolecznego, Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej, powiedziata, ze punkt po§wiecony sytuacji w Poczcie Polskiej S.A.
stanowi realizacj¢ ustalen z posiedzenia Prezydium Rady Dialogu Spotecznego, ktore odbyto sie w dniu

9 wrzesnia 2024 r., w trakcie ktorego byl omawiany wniosek OPZZ.

Jacek Bartminski, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Aktywéw Panstwowych, powiedziat
o trwajacej realizacji planu naprawczego przyjetego przez Zarzad i Rad¢ Nadzorcza Poczty Polskiej
S.A. Wskazat, ze Minister Aktywoéw Panstwowych sprawuje piecze nad procesem majacym na celu
uratowanie Poczty Polskiej S.A. i poinformowal, ze od lutego br. Zarzad Poczty Polskiej S.A.
funkcjonuje w nowym skladzie, przy czym zostal on rozszerzony w ostatnim czasie. Przedstawil stan
prac nad potwierdzeniem przez Komisje Europejska notyfikacji pomocy publicznej dla Poczty Polskiej
S.A. z tytulu finansowania kosztu netto obowigzku $wiadczenia ustug powszechnych w latach 2021-
2025. Podkreslil, ze dzigki staraniom MAP udato si¢ dokona¢ wyptaty finasowania kosztu netto za lata
2021 12022. Poinformowat rowniez, ze obecnie trwaja uzgodnienia z KE, tak aby brak decyzji Komisji
Europejskiej nie spowodowat koniecznosci zwrotu §rodkow wyplaconych Poczcie Polskiej S.A.
Uzgodnienia te sa na koncowym etapie i sprawa powinna zosta¢ pozytywnie zakonczona w listopadzie

lub grudniu 2024 r. Wyrazit otwarto$¢ na dialog ze strong spoleczna.

Robert Czyz, OPZZ, wskazal, Zze instytucja Poczty Polskiej skonczyla 466 lat, jednakze nakreslit
wzrastajacy poziom niepokoju pracownikow zwigzany z mozliwoscig zakonczenia dalszego
funkcjonowania poczty. Krytycznie ustosunkowat si¢ do poziomu dialogu spotecznego w Poczcie
Polskiej S.A. i powiedziat o odwotaniu dwoch przedstawicieli pracownikow z Rady Nadzorczej Poczty
Polskiej S.A. Zaznaczyl, ze bylo to niezgodne z prawem i powiedzial, ze dzigki staraniom trzech
reprezentatywnych central zwigzkowych, Ministerstwo Aktywoéw Panstwowych podjeto proby
rozwiazania tej kwestii. Poinformowat, ze decyzja o odwotaniu przedstawicieli pracownikow z Rady
Nadzorczej bedzie przedmiotem analiz sadu oraz Naczelnej Izby Kontroli. Odniost si¢ takze
do negatywnej sytuacji w spolce PKP Cargo SA. Zapytal o dalsze dzialania zwigzane z ograniczaniem
partycypacji pracownikow w RN spotki. Powiedzial, ze plan naprawczy zaktada redukcje etatow
w wymiarze okoto 9300 miejsc pracy oraz wypowiedzenie uktadu zbiorowego pracy. Powiedzial, ze jest
to sprzeczne z regulacjami unijnymi, ktore skupiaja si¢ wokol podnoszenia liczby zawieranych
ponadzaktadowych uktadoéw zbiorowych pracy. Wskazatl na wyniki referendum strajkowego, w ktorym
wziglo udziat blisko 34 tys. pracownikow, sposrod ktorych ponad 90% osob opowiada sie za
wszczgciem strajku. Zaznaczyl niski poziom wynagrodzen zasadniczych i podkreslit strategiczny
charakter instytucji, jakg jest Poczta. Zarzucil wladzom spoétki daleko idace zaniedbania i podkreslit
konieczno$¢ zagwarantowania pracownikom wynagrodzenia zasadniczego w wymiarze minimalnego

wynagrodzenia za prace, przy jednoczesnym odej$ciu od zamiaru redukcji zatrudnienia. Prognozowat
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pogorszenie jakosci uslug oferowanych przez Poczte Polska S.A i podkreslit istotng role panstwa
w procesie ratowania Poczty. Wyrazil otwarto$¢ na dialog i przypomnial wypowiedz pana Donalda

Tuska, Premiera RP, w ktoérej zaznaczyt on, ze odpowiedzialno$¢ za poczte spoczywa na panstwie.

Szymon Witkowski, Sekretarz Prezydium Rady Dialogu Spolecznego, Pracodawcy RP, wskazat
na konieczno$§¢ wprowadzenia zmian w Poczcie Polskiej S.A. i zaznaczyt, ze dostrzega dziatania
restrukturyzacyjne podejmowane przez obecny Zarzad. Przyznal, ze decyzje o redukcji zatrudnienia

s trudne oraz wskazal na konieczno$¢ rozwagi przy podejmowaniu decyzji.

Mieczystaw Knopik, FZZ, zwrécit uwage na niesatysfakcjonujacy poziom dialogu spolecznego
w Poczcie Polskiej S.A. na przestrzeni wielu lat i zwrdcit uwage na specyfike przedsiebiorstwa, jakim
jest Poczta. Podkreslit strategiczny charakter spotki i wskazal na niewykorzystywanie pelnego
potencjatu doswiadczenia zawodowego swoich pracownikoéw przez Zarzad. Zwrocit uwage na trudna
sytuacje pracownikéw oraz na potrzebe wprowadzenia zmian. Powiedzial, ze oddolne propozycje
pracownikow sa oddalane i dochodzi do praktyk utrudniania kontaktu przedstawicieli zwiazkowym

z Zarzadem. Zapewnit o dobrych intencjach strony zwiazkowej i checi ochrony miejsc pracy.

Wiestaw Kroélikowski, NSZZ ,,Solidarnos$¢”, podzigkowat za zainteresowanie si¢ problemami Poczty
Polskiej S.A. przez Rad¢ Dialogu Spolecznego 1 nakreslit potrzebe prowadzenia dialogu
perspektywicznego, wkraczajacego w przysztos¢ sytuacji, w jakiej bedzie si¢ znajdowata Poczta Polska
S.A. Powiedzial, ze przy $wiadczeniu nieodplatnych ustug na rzecz panstwa, Poczta Polska S.A. ma
problemy w uzyskiwaniu dochodu. Zaznaczyl, ze do tej pory Urzgdy Pocztowe probowaly
rekompensowac straty poprzez prowadzenie handlu i poinformowat, Ze od poczatku lat 90-tych Poczta
Polska S.A. funkcjonuje w trybie zwolnien. Wskazal na potrzebg wdrozenia innowacyjnych rozwigzan
1 zwrécit uwage na problem coraz trudniejszego wywigzywania si¢ Poczty Polskiej S.A. z obowigzkow

narzuconych przez panstwo.

Jan Klimek, ZRP, zaapelowal o bezzwloczne rozwigzanie problemow, ktére dotykaja Poczte Polska

S.A.

Tomasz Janik, PTG, wyrazil ubolewanie nad sytuacja, w jakiej znalazta si¢ Poczta Polska S.A.
i krytycznie ustosunkowat si¢ do prowadzenia dzialalno$ci handlowej przez placéwki pocztowe.
Wyrazil nadziej¢ na popraweg sytuacji Poczty Polskiej S.A. i powrot do jej pierwotnych dziatan

zwigzanych z kolportowaniem poczty. Zwrocit uwage na kwesti¢ zatrudnienia w Poczcie Polskiej S.A.

Jacek Bartminski, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Aktywow Panstwowych, podzigkowat
za glosy w dyskusji. Szczegolnie pozytywnie ustosunkowat si¢ do tych, ktore dotyczyly przysztosci
urzedow pocztowych. Podkreslil, ze zadaniem Ministerstwa Aktywdow Panstwowych jest przywrocenie
ptynnosci Poczty Polskiej S.A., i ponownie poinformowal o dziataniach umozliwiajacych dotowania

dla dziatan objetych ustuga powszechng. Podkreslit starania zwigzane z umozliwieniem Poczcie
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Polskiej S.A. udzialu w konkursie na operatora wyznaczonego na nast¢pne lata. Przyznat racje co do
specyfiki funkcjonowania Poczty Polskiej S.A. i jej strategicznego charakteru oraz zgodzit si¢
z twierdzeniem, ze problemy Poczty Polskiej S.A. moga wplyna¢ na bezpieczenstwo panstwa.
Zadeklarowat, ze strona rzadowa podejmie wszelkie dzialania mieszczace si¢ w granicach prawa, aby
zachowa¢ ciaglo§¢ pracy Poczty Polskiej S.A. Zwrécit uwage na prace wykonang przez Poczte
w zakresie e-Doreczen, za ktdrag nie zostata wyplacona gratyfikacja w wysokosci 100 min zi.
Poinformowat o luce prawnej, uniemozliwiajacych zwrot kosztéw wykonanych prac dla Poczty Polskiej
S.A. 10 podjeciu interwencji u Ministra Cyfryzacji. Podkreslit, ze dalsze etapy planu transformacji
zakladaja modernizacje wysoko$ci wynagrodzen za pracg, tak aby ich wysoko$¢ byta wlasciwa

w stosunku do obowigzkoéw pracownikow.

Piotr Duda, NSZZ ,,Solidarno$¢”, zwrocilt uwage na wypowiedzenie uktadow zbiorowych pracy
w Poczcie Polskiej S.A. Poprosit o umotywowanie dzialan zwigzanych z wypowiadaniem uktadow
zbiorowych pracy. Zwrécit uwagg, ze do 15 listopada br., powinny zosta¢ zaimplementowane przepisy

dotyczace Dyrektywy o adekwatnych minimalnych wynagrodzeniach.

Sebastian Mikosz, Prezes Poczty Polskiej S.A., wskazal, ze wypowiedzenie ukltadu zbiorowego pracy
sprzed 10 lat byto istotne w procesie restrukturyzacji, ze wzgledu na tre§¢ zapisow tego uktadu.
Poinformowat o udostepnieniu stronie zwigzkowej materiatdéw informacyjnych i zaznaczyt wysoki
poziom skomplikowania komponentow wynagrodzenia pracownikow. Poinformowal, ze Zarzad
przedstawit nowa propozycje uktadu zbiorowego pracy ipowiedzial o braku mozliwosci legalne;
wyplaty jednorazowej premii dla listonoszy przez wzglad na zapisy dotychczasowego uktadu
zbiorowego pracy. Wskazatl na transparentno$¢ planowanych dziatan wobec wytaczania lub wiaczania
dodatkéw do wynagrodzen zasadniczych. Powiedzial o rozpoczeciu pracy u podstaw i zwrocit uwage

na mnogo$¢ specyfiki wykonywanych zadan przez poszczegolnych pracownikéw Poczty Polskiej S.A.

Wiestaw Krolikowski, NSZZ ,,Solidarno$¢”, podkreslit znaczacg rolg uktadow zbiorowych pracy jako
podwalin dialogu spolecznego i poprosit o ustosunkowanie si¢ do usunigcia przedstawicieli

pracownikow z Rady Nadzorczej Poczty Polskiej S.A.

Dorota Gardias, FZZ, zapytata o metodologi¢, ktora bedzie wykorzystywana do warto$ciowania
miejsc pracy w Poczcie Polskiej S.A. Podpierajac si¢ swoim do$wiadczeniem zawodowym, wskazala,
ze podczas uzywania niektorych metod, prace potrafig trwac ponad rok i wskazniki sg typowane z tabel
zawierajacych metadane. Zaznaczyla, ze w okresie wygasania uktadu zbiorowego pracy nie jest
mozliwe dokonanie warto$ciowania miejsc pracy z uwzglednieniem réznorodnosci miejsc pracy.
Powiedziata, ze w jej rozumieniu najpierw powinien zosta¢ zawarty nowy uklad zbiorowy pracy,

a rownolegle powinny trwaé prace zwigzane z wartosciowaniem.

Piotr Duda, NSZZ ,,Solidarno$¢”, ustosunkowujac si¢ do wypowiedzi pana prezesa Sebastiana

Mikosza, zaznaczyl, ze z punktu widzenia pracodawcy powinny zosta¢ wszczete renegocjacje uktadu
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zbiorowego pracy. Podkreslil, ze reprezentatywne zwigzki zawodowe musza wyrazi¢ zgode na

uczestnictwo niereprezentatywnych organizacji zwiazkowych podczas negocjacji uktadu zbiorowego

pracy.

Michal Lewandowski, OPZZ, powiedzial, ze Rada Nadzorcza Poczty Polskiej S.A. wylaczyta
z dialogu jedyne dwie reprezentatywne organizacje zwigzkowe, ktore dziataja w Poczcie Polskiej S.A.,
z ktoérymi powinien by¢ prowadzony dialog. Wyrazit zaniepokojenie brakiem przywrocenia
przedstawicieli strony zwigzkowej do Rady Nadzorczej oraz negatywnie ustosunkowal do poziomu
dialogu spotecznego w Poczcie Polskiej S.A. Powiedzial, ze niemal wszyscy pracownicy, ktorzy wzigli

udziatl w referendum strajkowym, popieraja strajk.

Piotr Ostrowski, OPZZ, poprosit o ustosunkowanie si¢ pana ministra Jacka Bartminskiego

do odwotania przedstawicieli pracownikow z Rady Nadzorczej Poczty Polskiej S.A.

Wiestaw Krdélikowski, NSZZ ,Solidarno$¢”, powiedzial, ze wyréwnanie wynagrodzenia
do minimalnego zostanie osiggnicte kosztem zabrania dodatku stazowego dla pracownikow
oraz zniwelowaniem premii z okazji Dnia Pracownika Poczty Polskiej. Powiedzial o odbyciu si¢ dwdch
manifestacji 1 o niezadowoleniu z poziomu dialogu spotecznego w Poczcie Polskiej S.A. Wskazatl,
ze pracownicy sg obciazani konsekwencjami niewtasciwego zarzadzania spotka przez strong rzadows.
Wskazal, ze pracownicy nie otrzymali od strony rzadowej zadnego wsparcia pomimo nienagannego
wypelniania swoich obowigzkow, rowniez podczas kryzysowych sytuacji. Powiedzial, ze NSZZ

»Solidarnos¢” zgtosita wypowiedzenie uktadu zbiorowego pracy do Unipost.

Jacek Bartminski, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Aktywow Panstwowych, wyjasnil,
ze prawo pozostawia do decyzji pracodawcy, czy dokona renegocjacji uktadu zbiorowego pracy, czy
jego wypowiedzenia. Przyznat, ze w grupie AZOTY uktady zbiorowe pracy byly renegocjowane, przy
czym podkreslit odmienng specyfike grupy AZOTY od Poczty Polskiej S.A. Wskazat, ze w sytuacji
Poczty Polskiej S.A. bardziej korzystne dla obu stron jest rozwiagzanie uktadu zbiorowego, a nastgpnie
negocjacje kolejnego ukitadu. Podkreslit, ze wypowiedzenie uktadu zbiorowego utatwito
przeciwdziatanie upadtosci Poczty Polskiej S.A. Wyjasnil, ze Kodeks Spdtek Handlowych daje
mozliwo$¢ odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej w trakcie zgromadzenia wspolnikow i nie zgodzit si¢
z zarzutem, ze przedstawiciele pracownikow zostali nielegalnie odwotani z Rady Nadzorczej.
Zaznaczyl, ze w dniu 26 wrzesnia br., w miejsce odwolanych dwoch osob, do Rady Nadzorczej zostata
powotana jedna osoba, natomiast w celu wylonienia drugiego przedstawiciela zostaty rozpisane wybory
uzupelniajgce. Podkreslil, Zze dotychczasowy uktad zbiorowy pracy utrudniat wyptate premii dla osob,
ktore pracowaty ponad norme, i wyrazil otwarto$¢ na poglebiony dialog. Powiedzial, Ze jako pierwszego
goscia po objeciu urzedu Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Aktywow Panstwowych zaprosit pana

Roberta Czyza i niedlugo potem pana Bogumita Nowickiego. Zwrdcil uwage na wysoka wartosé
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merytoryczng posiedzenia i zadeklarowal przekazanie wnioskow do kierownictwa Ministerstwa

Aktywow Panstwowych.

Leszek Mietek, OPZZ, poprosit pana ministra Jacka Bartminskiego o wskazanie podstawy prawnej,

na podstawie, ktorej odwotano i powolano przedstawicieli Rady Nadzorczej Poczty Polskiej S.A.

Piotr Duda, NSZZ ,,Solidarno$¢”, powiedzial o zachwianiu rownowagi stron w dialogu w Poczcie
Polskiej S.A. po wypowiedzeniu uktadu zbiorowego pracy. Podkreslil, ze nie zarzucat panu ministrowi
Jackowi Bartminskiemu podejmowania dziatan niezgodnych z prawem, jednakze zwrdcit uwage
na potencjalng mozliwo$¢ utraty ukltadu zbiorowego pracy w Poczcie Polskiej S.A., gdy strony nie
osiaggng konsensusu. Powiedzial, ze oznaka dobrej woli byloby zatrzymanie wypowiedzenia uktadu
zbiorowego pracy i jego renegocjacja, ktéra uwzgledniataby miedzy innymi to, o czym wczesniej mowit
pan minister Jacek Bartminski. Podkreslit, Ze strona zwigzkowa ma dobre intencje i troszczy si¢ o stan

Poczty Polskiej S.A. Postulowat prowadzenie realnego dialogu spotecznego.

Jacek Mecina, Konfederacja Lewiatan, pozytywnie ustosunkowat si¢ do deklaracji dotyczacych checi
zawarcia nowego uktadu zbiorowego pracy i nakreslit potrzebe wykorzystania szans w procesie dialogu.

Zadeklarowat, ze organizacje pracodawcoéw beda mogly stuzy¢ pomoca, jesli bedzie taka potrzeba.

Jacek Bartminski, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Aktywow Panstwowych, w odpowiedzi na
pytanie pana Leszka Migtka powiedzial, ze w chwili obecnej nie moze poda¢ stosownego cytatu
z Kodeksu, niemniej podkreslil, ze zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej byly przedmiotem analiz
prawnych i zapewnit o legalnosci podejmowanych dziatan. Podkreslit dobra wole i che¢ prowadzenia
dialogu oraz powiedzial o mozliwosci odbycia spotkania w Ministerstwie Aktywow Panstwowych,
w lutym 2025 r. z Zarzadem Poczty Polskiej S.A. i reprezentatywnymi organizacjami zwigzkowymi
w celu omowienia aktualnej sytuacji Poczty Polskiej S.A. i zwigkszenia szans na wypracowanie uktadu
zbiorowego pracy. Powiedziat, ze w przypadku braku wypracowania uktadu zbiorowego pracy zostang
wszczete rozmowy nad zapisami regulaminu pracy, ktory zawieratby korzystniejsze zapisy niz obecny
Kodeks pracy. Podkreslit, ze wypowiedzenie ukladu zbiorowego pracy bylo konieczne w celu
odzyskania ptynnosci Poczty Polskiej S.A., aby modc uczestniczy¢ w konkursie na operatora

wyznaczonego.

Piotr Ostrowski, OPZZ, odnoszac si¢ do kwestii przedstawicieli pracownikow w Radzie Nadzorczej
Poczty Polskiej S.A., zapytal czy usunigcie reprezentantow pracownikow bylo spowodowane
nieotrzymaniem przez nich absolutorium. Zapytal, czy wszyscy czlonkowie, ktérzy nie otrzymali

absolutorium zostali usunigci z RN.

Jacek Bartminski, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Aktywow Panstwowych, powiedziat,

ze ustosunkuje si¢ na pismie do kwestii poruszonych przez pana Piotra Ostrowskiego.
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Jan Przywozny, FZZ, odnoszac si¢ do kwestii pracownikow w Radzie Nadzorczej Poczty Polskiej
S.A., powiedziat, ze Minister Aktywow Panstwowych wstrzymatl si¢ od podjecia wlasciwej uchwaty
i podkreslit, ze jedna z relegowanych osob uzyskata absolutorium oraz uczestniczyta w pracach Rady
Nadzorczej w 2023 r. Podkres$lit kolegialny charakter Rady Nadzorczej i zapytat o procedure

uzupetnienia wakatéw, w tym o pominigcie jednej osoby.

Jacek Bartminski, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Aktywow Panstwowych, powiedzial, ze do
kwestii absolutorium przedstawicieli pracownikow w Radzie Nadzorczej Poczty Polskiej S.A.
ustosunkuje si¢ na piSmie, natomiast procedura uzupetniania wakatéw okres§lona jest w Statucie Poczty

Polskiej S.A.

Sebastian Mikosz, Prezes Poczty Polskiej S.A., powiedzial, ze proces warto§ciowania miejsc pracy
jest prowadzony rownolegle do negocjacji nowego uktadu zbiorowego pracy. Poinformowalt, ze proces

warto$ciowania jest wykonywany metoda Neumana.

Dorota Gardias, FZZ, zaznaczyla, ze proces warto$ciowania miejsc pracy nie polega na istotnej
redukcji etatow. Podkreslita, ze dobrze przeprowadzony proces warto$ciowania jest czasochtonny.
Zapytata o sytuacje, w ktorej wygasnie uktad zbiorowy pracy i réwnolegle bedzie prowadzony proces

warto$ciowania.

Sebastian Mikosz, Prezes Poczty Polskiej S.A., podkreslit, ze uktad zbiorowy pracy obowiazuje
do 1 marca 2025 r. i zaznaczyl, ze pracownicy, ktorzy nie przyjma nowej umowy o prace beda pracowac
na zasadach okre$lonych dotychczasowym ukladem zbiorowym pracy jeszcze przez trzy miesiace.
Zwrocil uwage na potrzebg zmiany struktury zatrudnienia w celu uatrakcyjnienia Poczty Polskiej S.A.

jako pracodawcy.

Agnieszka Dziemianowicz-Bak, Przewodniczaca Rady Dialogu Spolecznego, Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej, podzickowata za dyskusj¢ dotyczaca sytuacji w jakiej znajduje si¢ Poczta
Polska S.A. i wyrazita zadowolenie ze szczegotowosci debaty. Wskazala na zasadno$¢ dalszej dyskusji
dotyczacej sytuacji w jakiej si¢ znajduje Poczta Polska S.A. w wezszym gronie. Podkreslita prawo
pracownikow do strajku, przy czym wyrazita nadziejg¢ na rozwiazanie wszystkich kwestii w drodze
dialogu spotecznego. Poinformowata, ze w projekcie ustawy implementujacej Dyrektywe w sprawie
adekwatnych wynagrodzen minimalnych w Unii Europejskiej, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej bedzie dazy¢ do wprowadzenia regulacji przywracajacych pierwotny charakter premii
i dodatkow do wynagrodzen, oraz zaznaczyla, ze wynagrodzenie zasadnicze nie bedzie moglo by¢

nizsze niz wynagrodzenie minimalne za pracg.

Leszek Mietek, OPZZ, wyrazit niezadowolenie z powodu braku udzielenia odpowiedzi
na wezesniejsze pytanie dotyczace podstawy prawnej, na podstawie, ktorej usunigto przedstawicieli

strony zwigzkowej z Rady Nadzorczej Poczty Polskiej S.A. Powiedzial o zaskarzeniu tej decyzji
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i zaznaczyt, ze ta kwestia dopiero bedzie przedmiotem analiz sadu, poniewaz Krajowy Rejestr Sadowy
dokonal wczesniej tylko zarejestrowania zmian sktadu Rady Nadzorczej. Przypomnial, ze Minister
Infrastruktury zobowiazat si¢ do zwotania obrad Trdjstronnego Zespotu Branzowego ds. Kolejnictwa
we wrze$niu br. i do chwili obecnej nie zwotano posiedzenia Trojstronnego Zespotu Branzowego.

Postulowat o zachowanie nalezytej kultury dialogu.
Ad 2

Agnieszka Dziemianowicz-Bak, Przewodniczaca Rady Dialogu Spolecznego, Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, poinformowata o przygotowywaniu nowelizacji ustawy o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spolecznego. Podkreslita, ze po licznych dyskusjach
w ramach Prezydium Rady zdecydowano o koniecznosci rozpoczecia prac nad zmiang kryteriow
reprezentatywnosci. Podzigkowala wszystkim za dotychczasowe dyskusje, ktore sklonily do
opracowania takich zatozen tego projektu ustawy. Proponuje sie, aby kryteria reprezentatywnos$ci
obejmowatly wielko$¢ organizacji, faktyczny zasieg funkcjonowania i mozliwo$¢ konsolidacji
podmiotow w ramach strony Rady Dialogu Spotecznego. Ponadto zakomunikowatla, aby badanie
spetniania tych kryteriow bylo usprawnione. Podkreslita, ze zalozenia do projektu ustawy zostana

przekazane w toku konsultacji. Wyrazita nadzieje na wzmocnienie dialogu i Rady Dialogu Spotecznego.

Na zakonczenie spotkania Ministra Agnieszka Dziemianowicz-Bagk podzickowata za wspotprace
W ciggu ostatniego roku. Podkre$lita, Zze jest to ostatnie posiedzenie, ktéoremu przewodniczy jako
przedstawicielka strony rzadowej. Kolejnym Przewodniczacym Rady bedzie Piotr Duda
Przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢".

W zwiazku z wyczerpaniem tematéw bedacych przedmiotem posiedzenia, zakonczyla obrady plenarne

Rady Dialogu Spotecznego.

Agnieszka Dziemianowicz-Bak
/-7
Przewodniczaca RDS
Sporzadzit Wiktor Szatkowski
/-1
Biuro Rady Dialogu Spotecznego
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