Podzespodt RDS ds. edukacji

Do zadan podzespotu RDS ds. edukacji, dziatajgcego w ramach Zespotu problemowego RDS ds.
ustug publicznych, nalezy wypracowywanie wspolnych dla stron stanowisk i opinii w sprawach
dotyczacych sektora oswiaty, w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

- opiniowanie zafozen i projektow aktéw prawnych,

- przygotowywanie zatozen i projektéw aktow prawnych,
- dokonywanie analiz i ocen funkcjonowania,

- przygotowanie zatozen i rekomendaciji,

- opiniowanie innych dokumentow

- w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiatyi wychowania, w
szczegOllnosci dotyczacych: systemu wynagradzania nauczycieli oraz pracownikéw
administracji i obstugi, poprawy warunkdédw prowadzenia szkét (przedszkoli),
placowek oswiatowych, uczelni oraz ustug rozwojowych, a takze poprawy jakosci
edukacji ogdlnej (powszechnej), zawodowej (branzowej), w tym przygotowania
zawodowego w formule dualnej nauki zawodu, realizowanej z udziatem
pracodawcow oraz ustawicznej (w zakresie ksztattowania systemu edukacji oséb
dorostych), jak rowniez krajowego systemu kwalifikacji;

przeglad oraz ocene dziatalnosci i finansowania sektora oswiaty, wraz z propozycja
dziatan i inicjatyw w tej sferze, uwzgledniajgcy takze autonomie réznych organdow
prowadzgcych placéwki edukacyjne;

przygotowywanie zatozen i rekomendacji w zakresie uprawnien emerytalnych
nauczycieli (we wspodtpracy z Zespotem problemowym RDS ds. ubezpieczen
spotecznych);

inicjowanie dziatan i dyskusji oraz wypracowywanie rozwigzan dotyczacych
zapewnienia odpowiednich warunkow pracy nauczycieli, w szczegdlnosci w zakresie:
BHP i obcigzen psychofizycznych etc.;

opiniowanie projektéw rozwigzan dotyczacych edukacji i szkolnictwa wyzszego,
finansowanych z funduszy europejskich (we wspotpracy z Zespotem problemowym
RDS ds. funduszy europejskich).



