
Podzespół RDS ds. edukacji  

 

Do zadań podzespołu RDS ds. edukacji, działającego w ramach Zespołu problemowego RDS ds. 
usług publicznych, należy wypracowywanie wspólnych dla stron stanowisk i opinii w sprawach 
dotyczących sektora oświaty, w szczególności poprzez:  

1) -  opiniowanie założeń i projektów aktów prawnych,  

- przygotowywanie założeń i projektów aktów prawnych,  

- dokonywanie analiz i ocen funkcjonowania,  

- przygotowanie założeń i rekomendacji,  

- opiniowanie innych dokumentów  

- w zakresie nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania, w 
szczególności dotyczących: systemu wynagradzania nauczycieli oraz pracowników 
administracji i obsługi, poprawy warunków prowadzenia szkół (przedszkoli), 
placówek oświatowych, uczelni oraz usług rozwojowych, a także poprawy jakości 
edukacji ogólnej (powszechnej), zawodowej (branżowej), w tym przygotowania 
zawodowego w formule dualnej nauki zawodu, realizowanej z udziałem 
pracodawców oraz ustawicznej (w zakresie kształtowania systemu edukacji osób 
dorosłych), jak również krajowego systemu kwalifikacji; 

2) przegląd oraz ocenę działalności i finansowania sektora oświaty, wraz z propozycją 
działań i inicjatyw w tej sferze, uwzględniającą także autonomię różnych organów 
prowadzących placówki edukacyjne;  

3) przygotowywanie założeń i rekomendacji w zakresie uprawnień emerytalnych 
nauczycieli (we współpracy z Zespołem problemowym RDS ds. ubezpieczeń 
społecznych);  

4) inicjowanie działań i dyskusji oraz wypracowywanie rozwiązań dotyczących 
zapewnienia odpowiednich warunków pracy nauczycieli, w szczególności w zakresie: 
BHP i obciążeń psychofizycznych etc.;  

5) opiniowanie projektów rozwiązań dotyczących edukacji i szkolnictwa wyższego, 
finansowanych z funduszy europejskich (we współpracy z Zespołem problemowym 
RDS ds. funduszy europejskich).  

 


