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06.05.2024 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie Ze-
spotu problemowego ds. budzetu, wynagro-
dzen i $wiadczen socjalnych Rady Dialogu
Spotecznego, z udziatem przedstawicieli: Mi-
nisterstwa Finansow; Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, cztonkdw Zespotu,
zaproszonych gosci oraz ekspertow. Obra-
dom Przewodniczyt Leszek Mietek (OPZZ).
Podczas posiedzenia przedstawiciele Mini-
sterstwa Finansow wygtosili prezentacje na
temat Wieloletniego Planu Finansowego Pan-
stwa na lata 2024-2027. Nastepnie, strona
spoteczna pogtebita zagadnienia zwigzane
miedzy innymi ze wskaznikami makroekono-
micznymi, luka VAT w 2023 roku, dtugiem oraz
wynikami nominalnymi sektora, oraz plano-
wang zmiang w sprawie polityki fiskalnej.
W trakcie obrad odbyta sie takze dyskusja do-
tyczaca wypracowania ewentualnego, wspol-
nego stanowiska strony spotecznej Zespotu,
w sprawie Wieloletniego Planu Finansowego
Panstwa na lata 2024-2027.

07.05.2024 - w Patacu Prezydenckim od-
byto sie posiedzenie Rady ds. Mtodziezy w ra-
mach Narodowej Rady Rozwoju przy Prezy-
dencie RP. Tematem spotkania byta sytuacja
mtodych rodzin w Polsce. Posiedzenie Rady
prowadzit Doradca Prezydenta RP tukasz
Rzepecki. Gos¢mi spotkania byli: Dorota Bo-
jemska - ekspert z zakresu polityki rodzinnej,
byta Minister Rodziny i Polityki Spoteczne]
oraz Wincenty Pipka, dyrektor Programu
Karty Duzej Rodziny w Zwigzku Duzych Ro-
dzin Trzy Plus. Podczas posiedzenia Rada
analizowata m.in. dane pochodzace z Narodo-
wego Spisu Ludnosci i Mieszkan, ktéry miat
miejsce w 2021 roku: na przestrzeni ostatnich
lat spadta liczba matzenstw, wzrosta nato-
miast liczba par pozostajacych w zwigzkach
niesformalizowanych.

07.05.2024 - pod przewodnictwem poset
Izabeli Katarzyny Mrzygtockiej odbyto sie po-
siedzenie sejmowe]j Rady Ochrony Pracy, tym
razem w catosci poswiecone problemowi

]



szarej strefy. Panstwowa Inspekcje Pracy re-
prezentowali zastepcy Gtownego Inspektora
Pracy Jarostaw Lesniewski oraz Matgorzata
Dzieminska, a takze Dariusz Gorski, p.o. dy-
rektor Departamentu Legalnosci Zatrudnienia
w Gtéwnym Inspektoracie Pracy i Wojciech
Gonciarz, dyrektor Departamentu Prawnego
GIP. W pierwszej czesci spotkania zostato
przyjete stanowisko Rady Ochrony Pracy
w sprawie Rzadowego Programu Poprawy
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy jako kontynu-
acji krajowej strategii bhp w kontekscie zmian
w Swiecie pracy. Nastepnie swoje prelekcje
na wspolny temat ,Problem szarej strefy
w zatrudnieniu - skala zjawiska, skutki oraz
metody zapobiegania” wygtosili przedstawi-
ciele Panstwowej Inspekcji Pracy, Nadia
Kurtieva z Konfederacji Lewiatan i dr hab.
Stanistaw Cichocki z Wydziatu Nauk Ekono-
micznych Uniwersytetu Warszawskiego.

09.05.2024 - odbyto sie posiedzenie sej-
mowej Komisji Polityki Spotecznej i Rodziny,
ktore dotyczyto rzadowego projektu ustawy
o ochronie sygnalistow. Projekt przedstawiat
zebranym Wiceminister Rodziny, Pracy i Poli-
tyki Spotecznej Sebastian Gajewski. Wyjasnit,
ze zgodnie z zatozeniami ochrong zostang ob-
jete osoby zgtaszajace naruszenie prawa,
niezaleznie od podstawy i formy $wiadczenia
pracy lub petnienia stuzby. Sygnalista bedzie
mogt zgtosi¢ naruszenie prawa za pomocy
wewnetrznych kanatow zgtoszen, ktére zo-
stang utworzone przez podmioty prywatne
i publiczne, lub tez zewnetrznych kanatéw do
odpowiednich organdw panstwa. Instytucja
odpowiedzialng za udzielanie wsparcia sy-
gnalistom bedzie Rzecznik Praw Obywatel-
skich.

10.05.2024 - w Ministerstwie Funduszy
i Polityki Regionalnej odbyta sie konferencja

pt. \Wptyw interwencji realizowanych w ra-
mach Polityki Spdjnosci 2014-2020 na obszar
ksztatcenia i szkolenia -wnioski | wyzwania
na przysztos¢”. Podczas konferencji omo-
wiono wyniki z przeprowadzonego badania
pt. Wptyw polityki spdjnosci 2014-2020 na
system ksztatcenia i szkolenia”, realizowa-
nego na zamdwienie Ministerstwa Funduszy
i Polityki Regionalnej. Badaniom podlegaty
wszystkie programy polityki spdjnosci per-
spektywy 2014-2020, ktére realizowaty inter-
wencje dotyczace ksztatcenia i szkolenia,
w szczegodlnosci zbadano: naktady finansowe
poniesione na poszczegolne obszary edukacji
I ksztatcenia, efekty rzeczowe wsparcia i ich
odniesienia do celéw Umowy Partnerstwa,
wptyw interwencji, wystepujace problemy we
wdrazaniu (w tym zwigzanych z pandemia
COVID-19) oraz komplementarno$¢ wsparcia.

14.05.2024 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie Ze-
spotu Tréjstronnego ds. Ochrony Zdrowia. Po-
rzadek obrad zawierat miedzy innymi punkt
dot. Ustawy z dnia 8 czerwca 2017 roku o spo-
sobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektdrych pracownikéw za-
trudnionych  w  podmiotach leczniczych
z uwzglednieniem wielkosci naktadéw na
ochrone zdrowia oraz wniosek Forum Zwigz-
kéw Zawodowych o zmiane w Regulaminie
Trojstronnego Zespotu do Spraw Ochrony
Zdrowia.

15.05.2024 - z okazji obchodéw dwudzie-
stolecia Polski w Unii Europejskiej, Minister-
stwo Rozwoju i Technologii wraz z Instytutem
Badan Edukacyjnych zorganizowato konfe-
rencje pt. ,Wspieranie dalszego rozwoju Zin-
tegrowanego Systemu Kwalifikacji w Polsce -
ZSK6". Podczas konferencji przedstawiono



kluczowa role Ministerstwa Rozwoju i Tech-
nologii w rozwoju i funkcjonowaniu Zintegro-
wanego Systemu Kwallifikacji. Ukazano istot-
no$¢ wptywu edukacji na walidacje wraz
z omowieniem kwestii jej jakosci i wiarygod-
nosci certyfikatow. Zaprezentowano zatoze-
nia i mozliwosci wykorzystania Sektorowych
Ram Kwalifikacji przez poszczegdlne sektory
oraz efekty z wnioskami z pilotazu praktycz-
nego wykorzystania Sektorowej Ramy Kwali-
fikacji w Budownictwie.

15.05.2024 - w sali Kolumnowe] Sejmu
Rzeczypospolitej odbyto sie V Ogdlnopolskie
Forum Rad Pracownikow. Organizatorami de-
baty byty Instytut Spraw Obywatelskich i Ko-
alicyjny Klub Parlamentarny Lewicy. Podczas
spotkania uczestnicy poruszyli temat rad pra-
cownikow i ich przydatnosci w codziennych
relacjach pracodawca-pracownik, a takze
sposobow wykorzystania ESG przez rady
pracownikow. Podczas Forum przedstawi-
ciele Instytutu Spraw Obywatelskich przed-
stawili projekt nowelizacji ustawy o informo-
waniu pracownikow i przeprowadzaniu z nimi
konsultacji zachecajac wszystkich zgroma-
dzonych gosci do zapoznania sie z dokumen-
tem i zgtaszania uwag.

15.05.2024 - w Centrum Kreatywnosci Tar-
gowa w Warszawie odbyta sie konferencja or-
ganizowana przez Urzad Pracy miasta sto-
tecznego Warszawy, Business Centre Club
oraz Feel Comfort Sp. z 0.0. pt. ,R6znorodnos¢
jako strategia biznesowa. Osoby niepetno-
sprawne w zespole pracownikow”. Konferen-
cja otworzyta potroczny projekt pilotazowy,
ktdrego celem jest zwrdcenie uwagi na po-
tencjat o0sdb z niepetnosprawnosciami na
rynku pracy, zidentyfikowanie i zniwelowanie
rzeczywistych barier w ich zatrudnianiu oraz
wsparcie przedsiebiorcow we wtgczaniu 0sob

niepetnosprawnych do zespotu pracownikow.
Projekt realizowany bedzie przy wspédtpracy
z wybranymi podmiotami, zrzeszonymi
w BCC.

16.05.2024 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie Ze-
spotu problemowego ds. ubezpieczen spo-
tecznych Rady Dialogu Spotecznego, z udzia-
tem przedstawicieli: Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej; Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych; cztonkdéw Zespotu, zapro-
szonych gosci oraz ekspertow. Obradom
Przewodniczyt Wojciech Nagel (BCC). Poru-
szono temat projektu regulacji Zaktadu Ubez-
pieczen Spotecznych w sprawie automatyza-
cji ustug komorniczych. Strona spoteczna do-
strzegajac powage przedmiotowego zagad-
nienia podjeta decyzje o mozliwosci dalszych
prac nad automatyzacjg ustug komorniczych.
Nastepnie strona spoteczna odbyta dyskusje
nad projektem Stanowiska strony spoteczne]
Zespotu w sprawie okreslenia kierunku roz-
wigzywania problemu w zakresie emerytur
pomostowych.

21.05.2024 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyta sie debata pt. ,Dialog
spoteczny - niechetny kompromis czy prze-
myslany konsensus?”. Debate poprowadzit dr
Jan Czarzasty ze Szkoty Gtownej Handlowej
w Warszawie, a wérdd panelistow znalezli sie
prof. Jan Klimek i prof. Jacek Sroka. Podczas
spotkania dyskutowano o ludziach i instytu-
cjach dialogu spotecznego (w tym o Radzie
Dialogu Spotecznego i Wojewddzkich Radach
Dialogu Spotecznego) oraz o stanie dialogu
spotecznego w 2024 roku. Poruszano takze
kwestie koniecznych zmian w ustawie o Ra-
dzie Dialogu Spotecznego w celu poprawy ja-
kosci dialogu spotecznego w Polsce.



21-22.05.2024 - w Zakopanem prawnicy

zwigzkowi z catego kraju omawiali najistot-
niejsze problemy prawne zwiazane z rynkiem
pracy i zwigzkami zawodowymi. W trakcie
dwdch dni omawiano szereg problemdw
prawnych dotyczacych prawa polskiego, eu-
ropejskich dyrektyw, a takze regulacji we-
wnatrzzwigzkowych. Rozmawiano miedzy in-
nymi o zabezpieczeniu stosowanym przez
sady w postaci nakazu dalszej pracy, czyli
rozwigzaniu, ktére funkcjonuje w polskim
prawie od kilku miesiecy. Prawnicy twierdzili,
ze te zabezpieczenia sg w przewazajacej
wiekszosci pozytywnie odbierane w sadach
i czesto orzekane.

23.05.2024 - Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci przedstawita kwietniowy
raport: ,Rynek pracy, edukacja, kompetencje.
Aktualne trendy i wyniki badan”, ktory przed-
stawia obecny obraz rynku pracy, podkresla-
jac istotne zmiany w bezrobociu, zatrudnieniu
oraz wynagrodzeniach. Analiza obejmuje
rowniez dane dotyczace ofert pracy oraz pre-
ferencji zarowno pracodawcow, jak i pracow-
nikow. Stanowi to cenne zrddto informacji dla
przedsiebiorcow oraz osdb aktywnych zawo-
dowo.

24.05.2024 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie Ze-
spotu problemowego ds. polityki gospodar-
czej i rynku pracy Rady Dialogu Spotecznego
z udziatem przedstawicieli: Ministerstwa Cy-
fryzacji, Ministerstwa Aktywow Panstwo-
wych, Ministerstwa Funduszy i Polityki Regio-
nalnej, Ministerstwa Finansow, cztonkdw Ze-
spotu, zaproszonych gosci oraz ekspertow.
Obradom Przewodniczyt Jakub Binkowski
(ZPP). W trakcie posiedzenia poruszono te-
maty tadu korporacyjnego w spotkach Skarbu
Panstwa, Kopalni Wegla Brunatnego Turdw,

polskiej strategii rozwoju sztucznej inteligen-
cji, bezpieczenstwa energetycznego Polski.

24.05.2024 - w Slaskim Urzedzie Woje-
woddzkim odbyto sie Posiedzenie Zespotu
Tréjstronnego ds. Bezpieczenstwa Socjal-
nego Gornikéw. Porzadek obrad obejmowat
miedzy innymi omowienie aktualnej sytuacji
goérnictwa wegla kamiennego, stan negocjac;ji
z Komisja Europejska dotyczacych pomocy
publicznej dla gérnictwa wegla kamiennego
objetej umowa spoteczng oraz skutki ekono-
miczne wejscia w zycie rozporzadzenia Par-
lamentu Europejskiego i Rady w sprawie re-
dukcji emisji metanu w sektorze energetycz-
nym oraz zmiany rozporzadzenia (UE)
2019/942.

24.05.2024 - w formule hybrydowej od-
byto sie posiedzenie Podzespotu ds. ochrony
zdrowia. W porzadku obrad znalazty sie mie-
dzy innymi punkty dot. cyfryzacji ochrony
zdrowia - omowienie priorytetdw rzadu
w nadchodzacym roku, kluczowe wyzwania
z perspektywy Ministerstwa Cyfryzacji i Cen-
trum E-Zdrowia; efektywno$c¢ finansowa sys-
temu ochrony zdrowia - stanu budzetu NFZ
i MZ, kluczowe kategorie wydatkow, projekty
planowane na rok 2024; srodki unijne plano-
wane do pozyskania i alokacji na obszar
ochrony zdrowia (w tym $rodki z KPO).

24.05.2024 - w Ministerstwie Rozwoju
i Technologii odbyto sie posiedzenie Podze-
spotu Szklarskiego Zespotu Trdjstronnego ds.
Branzy Chemicznej. Harmonogram obrad za-
wierat miedzy innymi punkty dot. importu wy-
robdéw ze szkta z Biatorusi i innych rynkdw
wschodnich, zapewnienie ciggtosci dostaw
gazu i energii elektrycznej dla hut szkta oraz
emerytury pomostowe (warunki szkodliwe -
mikroklimat, system zmianowy), program se-

nioralny 50+.



27.05.2024 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie autonomiczne
posiedzenie Zespotu problemowego ds. fun-
duszy europejskich. W posiedzeniu wzieli
udziat eksperci partnerdow spotecznych. Omo-
wiono konieczno$¢é nowelizacji ustawy o za-
sadach prowadzenia polityki rozwoju oraz ak-
tualne problemy zwigzane z uruchomieniem
projektow partnerdéw spotecznych dot. dzia-
tan informacyjno-promocyjnych z Programu
Pomoc Techniczna dla Funduszy Europejskich
2021-2027 oraz aktualny stan wdrazania Pro-
gramu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 w zakresie tzw. pa-
kietu dziatan majacych na celu wzmocnienie
budowy potencjatu partneréw spotecznych
i rozwdj dialogu spotecznego. Tematy te beda
szczegotowo omowiono na najblizszym po-
siedzeniu Zespotu ze strong rzadowa 10
czerwca br.

28.05.2024 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie Pre-
zydium Rady Dialogu Spotecznego. Porzadek
obrad zaktadat informacje strony pracodaw-
cow w sprawie ustalenia liczby przedstawi-
cieli organizacji pracodawcow w sktadzie
Rady, w zwigzku z wnioskiem Polskiego To-
warzystwa Gospodarczego - ciag dalszy dys-
kusji oraz informacje strony pracodawcow
w sprawie zasad reprezentatywnosci organi-
zacji pracodawcow.

28.05.2024 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie Ze-
spotu problemowego ds. budzetu, wynagro-
dzen i Swiadczen socjalnych Rady Dialogu
Spotecznego z udziatem przedstawicieli Mini-
sterstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
Ministerstwa Finansow, cztonkdw Zespotu,
zaproszonych gosci oraz ekspertow. Obra-

dom Przewodniczyt Leszek Mietek (OPZZ).
Przedstawiciele Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej wygtosili informacje na
temat propozycji zmiany kwot kryteriow do-
chodowych zawartych w ustawie pomocy
spotecznej, oraz propozycji zmian wysokosci
kryteriow dochodowych i kwot $wiadczen za-
wartych w ustawie o $wiadczeniach rodzin-
nych, z wytaczeniem wysokosci $wiadczenia
pielegnacyjnego, oraz kwoty zasitku dla opie-
kuna, o ktérym mowa w ustawie o ustaleniu
i wyptacie zasitkow dla opiekundow. W trakcie
obrad odbyta sie takze dyskusja, podczas kto-
rej partnerzy spoteczni podjeli decyzje, doty-
Cz3acg wypracowania, wspolnego stanowiska
strony spotecznej Zespotu w przedmiotowej
sprawie.

28.05.2024 - w Patacu Chodkiewiczéw
w Warszawie odbyta sie X| edycja Ogdlnopol-
skiego Konkursu ,Jakie znasz zawody?". Or-
ganizatorem konkursu jest Zwigzek Rzemio-
sta Polskiego, a realizatorem Wielkopolska
Izba Rzemieslnicza w Poznaniu, zas pomysto-
dawcag - Fundacja Spoteczenstwo i Gospo-
darka w Poznaniu. Patronat honorowy nad
konkursem objat portal Mapa Karier. Celem
Konkursu jest popularyzacja zawodoéw rze-
mieslniczych wsrdd dzieci i mtodziezy, w tym
promocja wiedzy o rynku pracy. Zadaniem
konkursowym jest stworzenie prac artystycz-
nych przedstawiajacych ludzi wykonujacych
rozne zawody rzemieslnicze, przy czym dzieci
przedszkolne zapraszamy do wziecia udziatu
w konkursie plastycznym, uczniow szkdt pod-
stawowych klas I-IV do zmierzenia sie z te-
matem zza obiektywu aparatu fotograficz-
nego, a ucznidw szkot podstawowych klas V-
VIl do chwycenia za kamere filmowa. W tego-
roczna edycje Konkursu zaangazowato sie 12
lzb Rzemieslniczych, zas w samym finale



ocenie poddano: 27 prac plastycznych, 24 fo-
tografie oraz 13 filmow.

29.05.2024 - w Centrum Partnerstwa Spo-
tecznego ,Dialog” odbyto sie posiedzenie Ze-
spotu problemowego ds. miedzynarodowych
RDS z udziatem przedstawicieli MRPIPS, za-
proszonych gosci i ekspertéw. Spotkaniu
przewodniczyt Btazej Madrzycki (0OPZZ).
Cztonkowie Zespotu kontynuowali dyskusje
dotyczaca propozycji tematéw do planu prac
Zespotu w 2024 r. Ustalono, ze kolejne propo-
zycje do planu pracy beda przysytane na ad-
res Biura Rady Dialogu Spotecznego w ciagu

najblizszych dni. Odbyta sie dyskusja doty-
czaca planu omowienia nieratyfikowanych
konwencji MOP, a takze art. 239 KP w relacji
do gwarancji wynikajacych z Konwencji MOP
nr 87 i 98. Rozmawiano nt. planéw dotycza-
cych regionalnych spotkan MOP. Poruszono
takze tematy dotyczace kwestii wojny na
Ukrainie, tj.. monitorowanie sytuacji na Ukra-
inie i dziatania polskiego rzadu w zwiazku
z konfliktem zbrojnym na Ukrainie, ktorymi
ZespOt powinien sie zaja¢ w ramach swojej
pracy.



