RADA
DIALOGU
SPOLECZNEGO

Protokol
z posiedzenia Zespolu problemowego ds. rozwoju dialogu spolecznego
Rady Dialogu Spolecznego
z dnia 21 marca 2024 r.

Miejsce posiedzenia: Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog”
Przewodniczacy: Jan Klimek, Przewodniczacy Zespolu problemowego ds. rozwoju dialogu
spotecznego, ZRP

W posiedzeniu wzieli udzial: cztonkowie Zespotu, zaproszeni goscie i ekspereci.

Przyjeto nastepujacy porzadek obrad:

1. Omowienie propozycji do planu prac Zespotu w 2024 r.

2. Wdrozenie dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2022/2041 z dnia 19 pazdziernika
2022 r. w sprawie adekwatnych wynagrodzen minimalnych w Unii Europejskiej, w szczegdlnosci
wzmocnienie rokowan zbiorowych.” - temat w ramach prac Rady na 2024 r.

3. Informacja Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o pracach Trojstronnych Zespotow
Branzowych (i podzespotow) w 2023 r. oraz pracach tych Zespotow i podzespotow w okresie
styczen — luty 2024 r.

4. Sprawy rozne.

Jan Klimek, Przewodniczacy Zespolu problemowego ds. rozwoju dialogu spolecznego, ZRP;

powital uczestnikow posiedzenia i przedstawit porzadek obrad.

Strony jednogtosnie zaakceptowaty porzqdek obrad.

Ad1

Jan Klimek, Przewodniczacy Zespolu problemowego ds. rozwoju dialogu spolecznego, ZRP;
przedstawit nadestane propozycje do planu prac Zespotu ds. rozwoju dialogu spotecznego na 2024 r. tj..

Propozycje NSZZ ,,Solidarnos¢™:

1. Dyskusja na temat zalecenia Rady z dnia 12 czerwca 2023 roku w sprawie wzmacniania
dialogu spotecznego w Unii Europejskiej (C/2023/1389).
2. Uktady zbiorowe pracy oraz spory zbiorowe.
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Propozycja OPZZ:

3. Co dalej z projektem ustawy o Radzie Dialogu Spolecznego przygotowanej przez partnerow

spolecznych? — dyskusja z udziatem przedstawicieli Kancelarii Prezydenta RP.

Nastgpnie Przewodniczacy poprosit o zglaszanie kolejnych ewentualnych tematéw. W dalszej czgsci
poruszyt zagadnienie dialogu spotecznego, W sensie ogdlnym i przedstawit trzy jego komponenty tj.:

zaufanie, komunikacja i wspdlnota interesow.

Zbigniew Zurek, BCC; przypomniat zakres zadan Zespohu, przedstawiony na stronach internetowych

RDS, wskazujac, ze sg to tematy, ktore Zespot powinien podejmowac w ramach swoich prac.

Wojciech Ilnicki, NSZZ ,,Solidarnos¢”; powiedzial o potrzebie zwigkszenia rokowan zbiorowych
oraz zadal pytanie przedstawicielom MRPIPS w kwestii kontynuacji prac nad ustawg o sporach
zborowych.

Marek Waleskiewicz, Dyr. Dep. Dialogu i Partnerstwa Spolecznego w MRPIPS; przedstawit
informacje w kwestii etapu legislacyjnego dotyczacego ustawy o sporach zborowych. Powiedzial, ze
ustawa zostata skierowana do wykazu prac planu Rady Ministrow i po dokonaniu wpisu do wykazu,
nastapig konsultacje spoteczne. Zaznaczyt, ze dyrektywa wymaga, aby przygotowaé ustawe do 15

listopada.

Jan Klimek, Przewodniczacy Zespolu problemowego ds. rozwoju dialogu spolecznego, ZRP;
nawigzat do propozycji tematu OPZZ i przypomnial, ze w lipcu 2023 r. przekazano do Kancelarii
Prezydenta RP propozycje projektu ustawy o zmianie ustawy o Radzie Dialogu Spolecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego oraz niektorych innych ustaw. Zaznaczyt, ze do tej pory nie ma

odzewu w przedmiotowej sprawie.

Odbyta si¢ dyskusja dotyczaca propozycji dalszego dziatania w przedstawionej kwestii, w tym
poddano pod dyskusje nastepujace pomysty:

- zaproszenie na spotkanie Zespotu wszystkich sekretarzy RDS wraz z przedstawicielami Kancelarii
Prezydenta RP

- koordynacja wystapienia w przedmiotowej sprawie do Kancelarii Prezydenta RP, podpisanego przez
wszystkich szefow organizacji strony spoteczne;j.

- zapytanie o spraw¢ przedstawiciela Prezydenta na posiedzeniu Rady Dialogu Spotecznego.

Jan Klimek, Przewodniczacy Zespolu problemowego ds. rozwoju dialogu spolecznego, ZRP;
przychylit si¢ do propozycji OPZZ, w kwestii zaproszenia na posiedzenie Zespotu Sekretarzy RDS,
aby omowi¢ kwesti¢ dalszego dziatania wzgledem projektu ustawy o zmianie ustawy o Radzie Dialogu

Spolecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego oraz niektorych innych ustaw.

Ad 2
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W nawigzaniu do tematu w ramach prac Rady na 2024 r. tj. ,,wdrozenie dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2022/2041 z dnia 19 pazdziernika 2022 r. w sprawie adekwatnych
wynagrodzen minimalnych w Unii Europejskiej, w szczegodlnosci wzmocnienie rokowan
zbiorowych.” ustalono, Ze jest to temat gtownie dla Zespotu problemowego ds. prawa pracy oraz
Zespotu problemowego ds. budzetu, wynagrodzen i $wiadczen socjalnych, przy ewentualnym
wsparciu ZP ds. dialogu spotecznego w zakresie uktadow zbiorowych.

Marek Waleskiewicz, Dyr. Dep. Dialogu i Partnerstwa Spolecznego w MRPIPS; zaznaczyt, ze
byloby wlasciwe, aby Zespot mogt wypracowac plan dziatania w przedmiotowej sprawie. Zaznaczyl,

ze temat powinien by¢ wypracowany do konca 2025 r.
Ad 3

Marek Waleskiewicz, Dyr. Dep. Dialogu i Partnerstwa Spolecznego w MRPIPS; przedstawit
Informacje Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o pracach Trdjstronnych Zespotow
Branzowych i podzespoléw w 2023 r. oraz pracach tych Zespotéw i podzespotéw w okresie styczen —
luty 2024 r. Zaznaczyl, ze czgstotliwos¢ spotkan byta duzo mniejsza, by¢ moze ze wzgledu na rok
wyborczy, jednak w biezacym roku spodziewana jest wiekszej aktywnosci Zespolow.

Wojciech Ilnicki, NSZZ ,,Solidarno$¢”; podniost kwesti¢ zwolania przez Ministerstwo Przemyshu
posiedzenia potaczonych Zespotow ds. Branzy Energetycznej i ds. Branzy Wegla Brunatnego, ktore
bedzie miato miejsce w Katowicach, gdzie planowane jest posiedzenie z udziatem maksymalnie 15
0sOb po stronie zwigzkowej. Zaapelowatl o interwencje w tej sprawie, gdzie argumentowat, ze udziat

niewystarczajacej liczby osob nie pozwoli na podejmowanie stosownych stanowisk.

Marek Waleskiewicz, Dyr. Dep. Dialogu i Partnerstwa Spolecznego w MRPIPS; powiedzial, ze
Ministerstwo jest w trakcie wyjasniania tej sprawy i wyrazit nadzieje, ze sprawa zostanie rozwigzana

W niedtugim czasie.

Janusz Golab, OPZZ; nawigzal do Zespotu Tréjstronnego ds. Kultury i Medidéw, ktory nie spotyka
si¢ od kilku lat oraz dodat, ze sprawa byla sygnalizowana wielokrotnie, rowniez za posrednictwem

Prezydium RDS.
Ad 4

Edyta Doboszynska, ZRP; zglosita temat dotyczacy dalszego funkcjonowania Grupy roboczej ds.
rozwoju dialogu spotecznego. Przedstawila zakres dziatania oraz wypracowane zadania
przedmiotowej grupy, ktére byty rowniez przedstawione Prezydium RDS. Nastepnie ztozyta wniosek,
by przedstawiciele Zespotlu problemowego ds. rozwoju dialogu spotecznego przedyskutowali
w ramach swoich organizacji, czy sg za dalsza kontynuacjg funkcjonowania Grupy roboczej ds.

rozwoju dialogu spotecznego.
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Ustalono, zZe na kolejnym posiedzeniu, po przedyskutowaniu wewngtrz organizacji, zostanie poruszona

kwestia dotyczqca dalszego funkcjonowania Grupy roboczej ds. rozwoju dialogu spotecznego.

Wojciech Ilnicki, NSZZ ,,Solidarno$¢”; nawigzat do kwestii mediator6w i ustawy o sporach

zbiorowych.

Marek Waleskiewicz, Dyr. Dep. Dialogu i Partnerstwa Spolecznego w MRPIPS; powiedzial, ze
nie ma decyzji kierunkowej co do procedowania tej ustawy. W nawigzaniu do kwestii mediatoréw,
powiedzial o ustaleniu z partnerami, ze mozna dokonywaé¢ wpisow, jednak zaznaczyl, ze przedstawi

peing informacje na kolejnym posiedzeniu.

Jan Klimek, Przewodniczacy Zespolu problemowego ds. rozwoju dialogu spolecznego, ZRP;
nawigzal do historii dialogu spotecznego w Polsce od czasu upadku komunizmu, przytaczajac rowniez
dziatania komisji Trojstronnej, przemiany spoteczne, zjawiska towarzyszace przemianom w tym
inflacje i kryzys lat dziewiec¢dziesiatych, oraz wejscie do Unii Europejskiej. Powiedzial, ze punktem
przelomowym bylo to, kiedy partnerzy zaczeli ze soba rozmawiaé. Zaznaczyl, ze Polska w krotkim
czasie osiggneta wiele. Powiedzial, Ze jesteSmy w okresie zmian, gdzie warto zadawa¢ pytania, jak
bedzie wygladat rynek pracy za 10-20 lat. Na koniec podkreslit wartos¢ dialogu. Wobec wyczerpania

porzadku obrad zamknat posiedzenie.

Jan Klimek
/-1

Przewodniczacy Zespotu problemowego

ds. rozwoju dialogu spotecznego

Sporzqdzita
Paulina Knapik
/-1
Biuro Rady Dialogu Spofecznego
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