Informacja z dzialalnosci WRDS w Kielcach w 2017 r.

Przewodniczacym WRDS w Kielcach drugiej kadencji — od 9.12.2016 do 9.12.2017 r. - byl
Pan Tomasz Tworek, Prezes Swigtokrzyskiego Zwiazku Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan.

| Uchwaly/ stanowiska/ opnie podjete i wyrazone przez WRDS w Kielcach w 2017 r. |

1. Opinie:
— Opinia nr 2/2017 z dnia 23 lutego 2017 r. w sprawie: projektu Swietokrzyskiego
Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2017
— Opinia nr 3/2017 strony pracownikéw, pracodawcow i strony samorzgdowej z dnia 16
listopada 2017 r. w sprawie planu Funduszu Pracy i Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen pracowniczych na rok 2018;
— Opinia nr 4/2017 strony pracownikéw, pracodawcéw i strony samorzadowej z dnia 16

listopada 2017 r. w sprawie podziatu $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(KFS) na rok 2018

2. Stanowiska:

— Stanowisko nr 8/2017 z dnia 23 lutego 2017 r. w sprawie probleméw funkcjonowania
hutnictwa w Polsce oraz niezbgdnych dzialan ukierunkowanych na poprawe sytuacji
konkurencyjnej polskiego sektora metalurgicznego, ze szczegdélnym uwzglednieniem
znaczenia hutnictwa dla rozwoju wojewodztwa $wietokrzyskiego, w  Swietle
Stanowiska nr 3/2016 WRDS w Kielcach z dnia 24 marca 2016 r. w sprawie
probleméw  funkcjonowania  wiodgcego przedsiebiorstwa wojewodztwa
Swietokrzyskiego,

— Stanowisko nr 9/2017 z dnia 18 maja 2017 r. w sprawie rekomendacji na rzecz
skutecznego promowania ksztalcenia zawodowego w regionie i kraju

— Stanowisko nr 10/2017 z dnia 12 wrzesnia 2017 r. dotyczace prac legislacyjnych nad
nowym systemem organizacji publicznego transport zbiorowy

— Stanowisko nr 11/2017 z dnia 12 wrzesnia w sprawie ustalenia miernika wyliczenia
wplywu ustawy o wzroscie minimalnego wynagrodzenia lub stawki godzinowej
na rzeczywiste koszty wykonania zamoOwienia przez Wykonawce w umowach
zawieranych w trybie ustawy prawo zaméwien publicznych.

3. Uchwaly:

— Uchwala Nr 10/2017 z dnia 23.02.2017 zmiany Uchwaty Nr 4/2016 Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spolecznego w Kielcach z dnia 24 marca 2016 r. w sprawie: przyjecia
Regulaminu Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach;

— Uchwala Nr 11/2017 z dnia 9.03.2017 w sprawie powolania Zespolu ds. sytuacji
w gminie Lagow;



Uchwata Nr 12/2017 z dnia 18.05.2017 zmiany Uchwaty Nr 9/2017 Wojewodzkie;j
Rady Dialogu Spolecznego w Kielcach z dnia 26 stycznia 2017 r. w sprawie:
powotania Zespotu problemowego ds. szkolnictwa.

Uchwata Nr 13/2017 z dnia 18.05.2017 dot. problematyki bezpieczenstwa pracy.

Posiedzenia plenarne

26.01.2017

1. Posiedzenie z udzialem Przewodniczgcej Rady Dialogu Spolecznego, poswigcone
dyskusji nt. miejsca dialogu regionalnego w dialogu krajowym.
2. WRDS powotata zespol problemowy ds. szkolnictwa.

23.02.2017

WRDS:

1.

podjeta uchwate Nr Uchwata Nr 10/2017 w sprawie: zmiany Uchwaly Nr 4/2016
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach z dnia 24 marca 2016 r. w
sprawie: przyjecia Regulaminu Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach.
pozytywnie zaopiniowata Swietokrzyski Plan Dziatafh na Rzecz Zatrudnienia na rok
2017 i wyrazita w przedmiocie sprawy Opini¢ Nr 2/2017

Zapoznala si¢ z informacja przedstawiong przez przedstawiciela Hutniczej Izby
Przemyslowo — Handlowej nt. aktualnej sytuacji polskiego przemyshu hutniczego.
W spotkaniu udziat wzieli réwniez przedstawiciele CELSA Huty Ostrowiec, ktorzy po
raz kolejny wskazali na problemy z ktorymi boryka si¢ ta branza. WRDS podjeta
decyzje o wyrazeniu stanowiska w sprawie probleméw funkcjonowania hutnictwa w
Polsce oraz niezbednych dziatan ukierunkowanych na poprawg sytuacji
konkurencyjnej polskiego sektora metalurgicznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
znaczenia hutnictwa dla rozwoju wojewddztwa S$wigtokrzyskiego, w swietle
Stanowiska nr 3/2016 WRDS w Kielcach z dnia 24 marca 2016 r. w sprawie
problemow funkcjonowania  wiodacego przedsigbiorstwa  wojewddztwa
$wictokrzyskiego, Celsa Huty Ostrowiec oraz koniecznych dziatan, niezbednych do
podjecia dla poprawy tej sytuacji.

Zapoznala si¢ z problematyka bezpieczenstwa pracy. W tej czgsci spotkania udziat
wzieli zaproszeni na posiedzenie Pan Zbigniew Janowski — Przewodniczacy Zarzadu
Krajowego Zwigzku Zawodowego ,Budowlani” i Wiceprzewodniczacy Rady
Ochrony Pracy i Pan Janusz Czyz - Okregowy Inspektor Pracy w Kielcach.
Zapoznala si¢ z wynikami najnowszych badan empirycznych dot. zakresu
wspélpracy pracodawcéw ze szkolami ksztalcenia zawodowego w wojewddziwie
Swietokrzyskim oraz zasadami funkcjonowania  szkolnictwa zawodowego w
perspektywie reformy oswiatowe;.



6. Podjela decyzje o powotlaniu Zespolu problemowego, doraznego, ds. sytuacji w
gminie Lagow. W przedmiocie sprawy — w trybie korespondencyjnym- podj¢ta zostata
uchwata Nr 11/2017.

18.05.2017 r.

1. Uczestnicy posiedzenia zapoznali si¢ z informacja o dzialaniach podjetych na rzecz
ograniczenia ucigzliwosci wynikajacych z wydobycia kopalni w gminie Lagow, ktora
szczegotowo przedstawil Aleksander Kabzinski, przewodniczacy zespotlu problemowego
ds. sytuacji w Gminie Lagow. Zespol odbyl kilka spotkan w celu wypracowania
porozumienia migdzy przedsigbiorcami gérniczymi dziatajagcymi na terenie Lagowa oraz
wladzami gminy. W maju odbylo si¢ spotkanie wszystkich stron w Lagowie. Do konca
czerwca planowane jest podpisanie porozumienia pomie¢dzy gming a kopalniami
dziatajgcymi na jej terenie. Przewodniczacy zespotu problemowego ds. sytuacji w gminie
Lagow poinformowat takze, ze gmina wkrotce oglosi przetarg na wykonanie
alternatywnej drogi, a w jej budowe zaangazuja si¢ prawie wszystkie zaklady. Droga nie
rozwiaze calkowicie problemu zapylenia w Lagowie powodowanego przez samochody
z kruszywem, ale znacznie zmniejszy jego ucigzliwos¢. WRDS ustalita koniecznosé
dalszego dziatania Zespolu na rzecz wypracowania rozwigzan shuzacych zmniejszeniu
ucigzliwodcei, z ktorymi borykajg sie¢ mieszkancy Lagowa.

2. Przewodniczacy Zespolu problemowego ds. szkolnictwa powolanego przy WRDS Pan
Marek Banasik przedstawil rekomendacje na rzecz skutecznego promowania
ksztalcenia zawodowego w regionie i kraju. Dotyczyly one ustalenia wynagrodzenia dla
miodocianych pracownikow, odpowiednio nie mniej niz: 1 klasa— 10% , 2 klasa — 15%, 3
klasa — 20 % przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w gospodarce. Podwyzszenie
procentowe  minimalnej kwoty  wynagrodzenia mlodocianych  pracownikow
spowodowataby zwigekszenie zainteresowania ksztalceniem dualnym, na poziomie Szkoty
Branzowej | Stopnia. Skutkowaloby to wychodzeniem na rynek pracy dobrze
przygotowanych mlodych pracownikéw. Podniesienie progéw finansowych ma szanse
wplyna¢ na motywacje mlodych ludzi do zdobywania konkretnego zawodu . W $rod
propozycji na rzecz popularyzacji szkolnictwa zawodowego znalazlo si¢ rdwniez
podwyzszenie kwoty dofinansowania czgsciowych kosztow ksztalcenia pracodawcom,
ktérzy zawarli z uczniami — mlodocianymi pracownikami umoweg o prace w celu
przygotowania zawodowego, a takze zmian¢ zasad jej waloryzacji. Majac na wzgledzie
znaczenie szkolnictwa zawodowego dla rozwoju gospodarczego regionu Wojewodzka
Rada Dialogu Spotecznego w Kielcach wyrazila stanowisko w sprawie rekomendacji
na rzecz popularyzacji tej formy edukacyjnej.

3. WRDS podjeta uchwate nr 13/2017 o zwrocenie si¢ do Okregowego Inspektora Pracy
w Kielcach o przekazywanie informacji o stanie wypadkowosci w wojewodztwie.

4. WRDS podjeta uchwate w sprawie zmiany Uchwaty Nr 9/2017 WRDS z 26 stycznia 2017
r. w sprawie powotania Zespotu ds. szkolnictwa.



12.09.2017

1. Przewodniczgcy Zespotu ds. transportu przedstawit aktualna sytuacje prawnag regulujaca
obszar organizacji publicznego transportu zbiorowego. Wyrazil glebokie
zaniepokojenie diugim terminem oczekiwania na efekty prac legislacyjnych majacych na
celu opracowanie nowego systemu pzp.

WRDS wyrazita w tej sprawie Stanowisko, skierowane do Ministra Infrastruktury,
przekazane do wszystkich WRDS, RDS, Zwiazku Powiatow Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego, etc.

2. Strony podjely dyskusje o wplywie wzrostu minimalnego wynagrodzenia na
zamowienia publiczne. Na skutek zgodnych wnioskéw o potrzebie zmian przepisoéw
regulujacych ten obszar WRDS wyrazila stanowisko w sprawie ustalenia miernika
wyliczenia wplywu ustawy o wzroscie minimalnego wynagrodzenia lub stawki
godzinowej na rzeczywiste koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce w umowach
zawieranych w trybie ustawy prawo zamowien publicznych.

3. O dzialaniach na rzecz aktywizacji zawodowa 0s6b niepelnosprawnych poinformowat
WRDS Pan Andrzej Michalski — p.o. Dyrektora Oddziatu Swietokrzyskiego PFRON.

4. WRDS zapoznata si¢ z informacjami z dziatalnosci Zespolow problemowych:
ds. szkolnictwa, ds. transportu, ds. sytuacji w gm. Lagow.

16.11.2017

1. Problem modernizacji drogi kolejowej nr 25 (Opoczno — Konskie — Skarzysko —Kamienna
- Ostrowiec Swietokrzyski - Rzesz6w).
W dyskusji o mozliwosciach przeprowadzenia takiej inwestycji udzial wazieli
przedstawiciele samorzadu wojewddztwa (Wicemarszalek Wojewddztwa oraz pracownicy
Wojewodzkiego Zarzadu Transportu) i przedstawiciele PKP PLK.
Wicemarszalek deklarujac che¢ pomocy w finansowaniu przygotowania dokumentacji
niezbednej do wszczecia inwestycji podkreslil, ze budowa i modernizacja infrastruktury
kolejowej nalezy do zadan PKP PLK. Podczas dyskusji padly deklaracje w sprawie
dalszych rozmow przedstawicieli regionalnych wladz rzadowych i samorzadowych
z udziatem Ministra wlasciwego ds. transportu i budownictwa. Informacja o efektach tych
rozmdw i dziataniach na rzecz modernizacji drogi kolejowej nr 25(Opoczno — Konskie —
Skarzysko —~Kamienna - Ostrowiec Swigtokrzyski - Rzeszow) ma zosta¢ przedstawiona na
posiedzeniu plenarnym Rady.

2. Rekomendacje Zespohu ds. szkolnictwa w zakresie:
— planu Funduszu Pracy i Funduszu Gwarantowanych Swiadczen pracowniczych na
2018;
— podziatu srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na 2018 rok.



Przedstawiciele SZPP Lewiatan oraz Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy przedstawili
projekty planéw ww. Funduszy oraz skutki przewidywanych redukcji srodkéw finansowych.
Strony: pracownikéw, pracodawcow i samorzadowa wyrazily w przedmiocie sprawy
opinie, negatywnie opiniujace projekty planow ww. Funduszy.

07.12.2017

Tematem obrad bylo podsumowanie dziatalno$ci Zespoléw problemowych w roku 2017.
Sprawozdania z dziatalnosci Zespolow problemowych: doraznego ds. Lagowa;
ds. informatyzacji wojewOdztwa; ds. szkolnictwa; ds. transportu; przedstawili
Przewodniczacy tych gremiow.

Prezydium

Posiedzenia Prezydium
12.01, 17.02, 23.03, 13.04, 22.06, 22.08, 08.11, 07.12, 19.12

Spotkania gléwnie poswigcone wskazaniu kierunkéw prac Rady, diagnozowaniu
najwazniejszym i najpilniejszych problemoéw, ustalaniu terminow posiedzen plenarnych.

Spotkania w marcu i kwietniu dot. wskazania przedstawiciela WRDS do Rady Oddzialu
Swigtokrzyskiego NFZ.

Posiedzenia grudniowe poswiecone byly m.in. wskazaniu kolejnosci przewodniczenia Radzie.

Zespoly problemowe

Zespol problemowy ds. transportu

1. W styczniu Przewodniczagcy WRDS wystgpil do Ministra Infrastruktury i Budownictwa
o0 rozpatrzenie mozliwosci wlgczenia do skladu Tréjstronnego Zespotu do spraw Branzy
Transportu Drogowego Przewodniczacego Zespolu problemowego ds. transportu,
funkcjonujgcego w ramach Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecznego w Kielcach —
Pana Jacka Sulka, przedstawiciela strony rzagdowej — odpowiedzi brak

2. Podczas spotkania w dniu 23.02.2017 r. Zespot:

— poddat analizie kierunki zmian ustawy o publicznym transporcie zbiorowym.

— zapoznal sie z inicjatywa Swietokrzyskiego Wojewddzkiego Inspektora Transportu
Drogowego na rzecz budowy wagi preselekcyjnej na terenie wojewodztwa
swigtokrzyskiego.

— zapoznal si¢ z planowanymi dzialaniami na rzecz modernizacji dworca kolejowego w
Kielcach.

— omoéwil aktualng sytuacje w Klimontowie.

3. Spotkanie 11.09.2017 poswigcone byto dyskusji w sprawie :




— Problemu modernizacji drogi kolejowej nr 24 (Opoczno — Konskie —  Skarzysko-
Kamienna — Ostrowiec Swietokrzyski — Rzeszow).

— Koniecznosci monitorowania przygotowan do wprowadzenia w zycie rozwigzan
wynikajgcych z ustawy o transporcie zbiorowym ;

— Aktualnej sytuacji zwigzanej z konfliktem spolecznym, dotyczacym przejazdu
samochodow cigzarowych w miejscowosci Klimontow.

Z inicjatywy 1 na wniosek Zespolu WRDS wyrazila stanowisko (10/2017) -
skierowane do Ministra Infrastruktury - wyrazajace zaniepokojenie dlugim terminem
oczekiwania na efekty prac legislacyjnych, majgcych na celu opracowanie nowego
systemu pzp.

| Zesp6l problemowy ds. Informatyzacji wojewoédztwa |

Spotkanie 11.01.2017
Zespot zapoznat si¢ z informacja przedstawiong przez Roberta Dabrowskiego — Prezesa
Smart-Net Sp. 0.0. o przebiegu realizacji umowy z dn. 18.08.2015 r. z samorzadem

wojewodztwa w sprawie obowiazkéw operatora Swictokrzyskiej Sieci Szerokopasmowej,
w okresie do 31.12.2016 r. oraz zadan roku 2017.

Zastgpca Dyrektora Biura Spoleczenstwa Informacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
w Kielcach, Pan Andrzej Sztokfisza, przedstawil informacje o przebiegu realizacji projektu
telekomunikacyjnej sieci szerokopasmowej w IV kwartale 2016 i innych biezacych sprawach.

| Zespo6l problemowy ds. sytuacji w gm. Lagéw |

Zespot przeprowadzit 7 spotkan (15.03.2017, 29.03.2017, 19.04.2017, 08.05.2017,
25.05.2017, 14.06.2017, 24.09.2017) z przedstawicielami przedsigbiorcow gorniczych
dzialajacych na terenie gminy Lagow i Wojtem Gminy. Mieszkancy tej miejscowosci
borykaja si¢ z ucigzliwosciami wynikajacymi z funkcjonowania kopaln, m.in.
zanieczyszczeniem powietrza. Wplywa to znacznie na jakos¢ ich zycia.

Zespot wysunat propozycje podpisania Porozumienia pomigdzy przedsigbiorcami a Wojtem
Gminy o podjecie dzialan na rzecz zmniejszenia tych ucigzliwosci. Jako priorytetows sprawe
uznano wybudowanie drogi, ktéra usprawni wywoz urobku i wplynie na zmniejszenie
zapylenia.

Porozumienie podpisane zostato jedynie przez Wojta Gminy oraz jednego z przedsiebiorcow
gorniczych. WRDS podjeta decyzj¢ o wystapieniu do wskazanych przez Wojta podmiotow/
organéw kompetentnych w zakresie nadzoru nad prawidtowym realizowaniem przez kopalnie
wymogoéw okreslonych w decyzjach o uwarunkowaniach srodowiskowych z apelem
0 dzialania na rzecz monitorowania i wyegzekwowania warunkow ww. decyzji przez
dziatajace w Lagowie kopalnie. Jednocze$nie WRDS podjeta decyzje o zakonczeniu prac
zespotu doraznego.



rZespdl problemowy ds. szkolnictwa J

Powotany w 2017 toku Zespot odby? 3 spotkania. Pierwsze - 14.03.2017 r. - po$wigcone byto
sprawom organizacyjnym oraz zakre$leniu najwazniejszych kierunkéw dziatan.

Podczas posiedzenia, ktére odbylo si¢ 24 kwietnia Zespdl zapoznal si¢ z rankingiem
najchetniej wybieranych kierunkow ksztalcenia w zasadniczych zawodowych w wojewddztwie
swigtokrzyskim w roku szkolnym 2016/2017 przedlozonym przez przedstawiciela Kuratorium
Oswiaty oraz wynikami badan wykonanych w ramach projektu ,,Nowoczesna Szkota Zawodowa —
Nowoczesny Region”. Uznajac bezwzgledna konieczno$é promocji szkolnictwa zawodowego Zespot
podjal dyskusj¢ o efektywnych sposobach popularyzacji tej formy edukacyjnej. Wsréd
przedstawionych na spotkaniu pojawily si¢ propozycje wykorzystania mozliwosci wynikajacych z
funduszy europejskich, postulat przeprowadzenia lokalnych kampanii promocyjnych oraz
zaangazowania szkol nizszego szczebla. Diagnozujac czynniki zwickszajace atrakcyjnosé szkot
zawodowych wskazano na koniecznos¢ wzrostu stawki wynagrodzenia dla oséb miodocianych oraz
pracodawcow organizujacych szkolenie zawodowe. Ten ostatni postulat zostal przedstawiony WRDS
Kielce na majowym posiedzeniu plenarnym, w wyniku czego WRDS wyrazila Stanowisko nr 9/2017
z dnial8 maja 2017 r. w sprawie rekomendacji na rzecz skutecznego promowania ksztalcenia
zawodowego w regionie 1 kraju

Podczas spotkania w dniu 30.10.2017 Zespét dokonal przegladu zalozen i efektow
wdrazanej reformy szkolnictwa w kontekscie ksztalcenia zawodowego. Ponadto czlonkowie Zespotu
po zapoznaniu si¢ z planem finansowym FP i Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
na rok 2018 zarekomendowali zwrocenie si¢ do WRDS w Kielcach o wyrazanie stanowisk
negatywnie oceniajacych plany obu Funduszy na 2018 rok — z inicjatywy Zespolu wyrazone zostaly
Opinia nr 3/2017 strony pracownikow, pracodawcow i strony samorzadowej z dnia 16 listopada 2017
r. w sprawie planu Funduszu Pracy i Funduszu Gwarantowanych Swiadczen pracowniczych na rok
2018 oraz Opinia nr 4/2017 strony pracownikéw, pracodawcow i strony samorzadowej z dnia 16
listopada 2017 r. w sprawie podzialu $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na rok
2018.

Zespol zapoznal si¢ réwniez z zalozenia projektu dot. modelu ksztalcenia zawodowego w regionie
swigtokrzyskim ,Inicjatywa edukacyjna”, bedgcego inicjatywa Banku Swiatowego, Komisji
Europejskiej , MR.






