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W odpowiedzi na pismo z 20 czerwca 2022 r. oraz w zwigzku z decyzjg Prezydium
Rady Dialogu Spotecznego z 9 czerwca br. dotyczacg utworzenia w ramach strony
internetowej RDS specjalnej zaktadki — platformy wymiany informacji o dziataniach
pomocowych partneréw spotecznych na rzecz Ukrainy, przekazujemy wykaz inicjatyw

podejmowanych przez Pracodawcow Rzeczypospolitej Polskiej w tym zakresie.

~Jednoczesnie zachgcamy pozostate organizacje partnerow spotecznych do
Zaangazowania sig w dziatania realizowane przez Pracodawcéw RP oraz do podejmowania

wspolnych inicjatyw, ktérych celem jest pomoc Ukrainie.
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Zatacznik:

Tabela - inicjatywy Pracodawcow RP na rzecz Ukrainy.

Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej
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Inicjatywy Pracodawcow RP na rzecz pomocy Ukrainie

Opis inicjatywy

Charakter
inicjatywy

Apel Prezesa Zarzadu Pracdawcow RP do Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej, Ministerstwa Rozwoju i Technologii, Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji oraz Ministerstwa Zdrowia o pilne wprowadzenie
utatwien w zakresie legalizacji i organizacji pobytu w Polsce dla obywateli

ukrainskich. 24.02.2022 pismo
https://pracodawcyrp.
Apel Prezesa Pracodawcow RP do czlonkéw organizaciji Pracodawcy RP o pomoc pl/aktualnosci-2/apel-prezesa-
dla obywateli Ukrainy pracodawcow-rp-o-pomoc-dla-
24.02.2022 | obywateli-ukrainy-1 pismo
Pisma Prezesa Zarzadu Pracodawcéw RP do wojewodéw z deklaracjg gotowosci
pomocy organizacji Pracodawcow RP zrzeszonych w niej stowarzyszen i firm
czlonkowskich w zakresie legalizacji pobytu oraz znalezienia zatrudnienia i
zakwaterowania dla obywateli ukrainskich. 24.02.2022 pismo
inicjatywa
Apel strony pracownikéw i strony pracodawcéw RDS w sprawie agresji na Ukraing pracownikow-i-strony- partnerow
pracodawcow-rds-w-sprawie- spotecznych
24.02.2022 | agresji-na-ukraine-1 RDS, pismo
Pismo do cztonkéw WRDS z informacjg o dziataniach podejmowanych przez
Pracodawcow RP w zakresie pomocy uchodzcom i prosba o ich wsparcie. 24.02.2022 pismo
https://pracodawcyrp.
Pismo Prezesa Pracodawcow RP do Ambasadora Ukrainy w Polsce z wyrazami _u_bﬁmmﬁowﬂ.w\c%%o-cﬂmNmmm-
wsparcia, solidarnosci i deklaracjg pomocy. RIacoCawcow-1p-co-
ambasadora-ukrainy-w-
24.02.2022 | rzeczypospolitej-polskiej pismo
Pracodawcy RP zawarli porozumienie z Naczelng Radg Adwokacka w zakresie
pomocy prawnej dia uchodzcéw z Ukrainy. Oferujemy wsparcie przybywajgcym
do Polski obywatelom Ukrainy w zakresie pomocy prawne;j, legalizacji https://pracodawcyrp.
dokumentoéw i zatrudnienia oraz organizacji pobytu w naszym kraju. Pomoc pl/aktualnosci-2/porozumienie-
zwigzana z kwestiami prawnymi jest udzielana za posrednictwem adresu e-mail: Z-naczelna-rada-adwokacka-na-
pomocdlaukrainy@pracodawcyrp.pl 24.02.2022 | rzecz-pomocy-ukrainie-1 pomoc prawna
Apel Prezesa Pracodawcow RP do prezesa Rosyjskiego Zwigzku Przemystowcow
i Przedsiebiorcow o mobilizacje rosyjskich srodowisk biznesowych w celu https://drive.google.
zazegnania konfliktu w Ukrainie, zawieszajgcy dotychczasowe porozumienie o com/file/d/179PXcFAT5fEcAN-
wspotpracy pomiedzy Pracodawcami RP i Rosyjskiem Zwigzkiem Pzemystowcéw i rPm2X8BC2en8ZUsMifview?
Przedsiebiorcow 26.02.2022 | usp=sharing pismo
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Pracodawcy RP na swojej stronie internetowej utworzyli specjalng zaktadke
"Ukraina", gdzie dostepne sg wszystkie aktualne informacje dotyczace naszych
dziatan, w tym inicjatywy podejmowane przez nasze firmy czionkowskie, a takze

15. |przydatne informacje réwniez prawne dotyczgce obywateli z Ukrainy. www.pracodawcyrp.pl
Pomoc firm cztonkowskich na miejscu w Przemyslu i Chetmie przy koordynaciji
16. |dziatan na rzecz uchodzcéw i utworzeniu Centrow Pomocy Humanitarne;. pomoc
Wsparcie firm cztonkowskich z branzy deweloperskij dla m.st. Warszawy w
17. |zakresie organizacji noclegow i pobytu dla uchodzcow.
18. | Pismo do Mera Kijowa z wyrazami wsparcia i deklaracjg pomocy. 01.03.2022 pismo
Pismo do Premiera o podjecie inicjatywy ustawodawczej i wprowadzenie
uproszczen dla przedsiebiorcow niosacych pomoc dla uchodzcow. Wskazalismy w
nim, ze za niezbedne uwazamy wprowadzenie regulacji, z ktoérych w sposéb
niebudzgcy
watpliwosci wynikac bedzie, ze wydatki poniesione przez przedsigbiorcow na
organizowanie i niesienie pomocy Ukraiicom bedg stanowity dla nich koszty
uzyskania przychodu. Ponadto postulowali$my, aby wysokos$¢ odliczenia w
zwigzku z przekazaniem darowizny na rzecz pomocy Ukrainie wynosita co
19. |najmniej 150% wartosci darowizny. 01.03.2022 pismo
hitps://pracodawcyrp.
Apel Rady Przedsigbiorczosci i Polsko-Ukrainskiej 1zby Gospodarczej o pl/aktualnosci-2/apel-rady- pomoc
20. |dokonywanie wptat na rzecz pomocy Ukrainie wraz z apelem do Premiera o przedsiebiorczosci-i-polsko- finansowa,
objecie takich wptat ulgami CIT i PIT, jak na inne cele charytwatywne. ukrainskiej-izby-gospodarczej- | postulat
01.03.2022 | dotyczacy-pomocy-ukrainie legislacyjny
https://drive.google.
com/file/d/1TKs9dDDrSeN3FAx
FHzGLLEjYAXLGtETV/view?
usp=sharing https://drive.
. . ; L GELT google.
e il dili el SomfleTKSSUDDrSeNaEA
zachecanie do zaangazowania sig) : _uINm_._.m. <>x_.m~mﬁ<\<_.m<<..u
usp=sharing https:/drive.
google.
com/file/d/1PSetO3vurRIgQLvr?
UgNU7AbgYwn1FYL/view?
01.03.2022 | usp=sharing pismo
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Pracodawcy RP przedstawili Ministrowi Rozwoju i Technologii, Piotrowi Nowakowi
propozycje dziatan z zakresu polityki gospodarczej, kiére podniostyby zdolnosé

hitps://pracodawcyrp.

I/aktualnosci-2/apel-
pracodawcow-rp-o-pilne-

ah, adaptacji gospodarki do nowych warunkéw wobec szoku wywotanego wojng w wprowadzenie-rozwiazan- postulaty dot.
Ukrainie spowodowanag agresjg Rosiji. i rozwigzan
18.03.2022 pomocowych
Pismo Prezesa Zarzagdu Pracodawcow RP do Prezesa PAIH Krzysztofa Dryndy ze
zgtoszeniem gotowosci udziatu w pracach powotanego przez PAIH zespotu ds.
32. |wsparcia biznesu polsko-ukrainskiego 18.03.2022 pismo
Przygotowanie wspélnie z firmg cztonkowskg Pracodawcow RP krétkiej broszury
prezentujgcej przepisy tzw. specustawy (ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w hitps://pracodawcyrp.pl/ktualne-
zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2022 r., poz. rzepisy/najwazniejsze-
583, dalej jako ,Ustawa” lub ,specustawa”) i jej publikacja na stronie internetowe;j informacje-dotyczace-ustawy-o-
33. |oraz dystrybucja wsréd czionkéw Pracodawcow RP 22.03.2022 | pomocy-obywatelom-ukrainy informacja
Pomoc w znalezieniu zatrudnienia dla oséb przyjezdzajacych z Ukrainy. Pomoc
w dopetnieniu kwestii technicznych i formalnych zwigzanych z potgczeniem
konkretnego pracownika i pracodawcy. Jesli dysponujg Parnstwo wolnymi
miejscami pracy (szczegodlnie dla kobiet, gdyz obecnie z Ukrainy do Polski pomoc w
przybywajg gtéwnie kobiety z dzie¢mi), prosimy o kontakt pod adresem e-mail: k. https://pracodawcyrp. poszukiwaniu
34. |marczak@pracodawcyrp.pl pl/informacje pracy
https://pracodawcyrp.
pl/aktualnosci-2/wspolna-akcja-
Wspdlnie z firmg czlonkowskg utworzenie specjalnej infolinii przeznaczonej dla polskiego-biznesu-na-pomoc-
0s6b z Ukrainy, dostepnej 24/7. Obywatele Ukrainy otrzymujg szczegotowe ukrainie-i-jej-obywatelom-
informacje w jezyku ukrainskim dotyczgce rynku pracy, procedur i ofert wartosc-pomocy-rzeczowej-i-
zatrudnienia. Infolinia pomocowa: +48 730 250 670 . Informacje sg udzielane w finansowej-przekroczyla-juz- udzielanie
35. |jezykach ukrainskim i polskim. 100-min-zl informacgiji
Pismo do Premiera M. Morawieckiego z wnioskiem o zapewnienie, Zze zbidrki
prowadzone na rzecz Ukrainy sg neutralne podatkowo. Pracodawcy RP wystgpili z
wniosiem o wydanie interpretacji ogélnej przepiséw prawa podatkowego, ktéra
potwierdzi, Ze na gruncie obowigzujgcych przepiséw organizacja bedgca
partnerem spotecznym (reprezentatywna) moze by¢ organizatorem zbiorki
pieniedzy na rzecz oséb potrzebujgcych i uciekajgcych przed dramatem wojny, jak
réwniez, Zze organizacja taka nie bedzie podatnikiem podatku dochodowego oraz
36. |podatku od darowizn w okreélonych przypadkach. 29.03.2022
https://pracodawcyrp.
37 List otwary Rady Przedsigbiorczosci - jak skutecznie odciaé zasilanie finansowe pliaktualnosci-2/jak-skutecznie-
Sl e B sslaiie oQo._mo-Nmm__m:_m-_.m:m:moém-
rezimu-w-moskwie-list-otwarty-
05.04.2022 | rady-przedsiebiorczosci-1 pismo
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Pracodawcy RP nawigzali wspétprace z Ukrainskim Zwigzkiem
Przemystowcow i Przedsiebiorcow. Wsparlismy ten Zwigzek w postaci
darowizny na zakup najbardziej niezbednych srodkéw dia ofiar wojny w Ukrainie.
Ponadto w Swinoujéciu, podczas Business Baltic Forum, wspélorganizowanym
przez Polsko-Ukraifiskg [zbe Gospodarczg, podpisali§my umowe, ktérej celem jest
m.in. wspotpraca w projektach i programach stuzgcych odbudowie Ukrainy i jej

infrastruktury zniszczonej w wyniku wojny. Wspélpraca ta obejmowac bedzie pomoc

wsparcie przy modernizacji zaktadow produkcyjnych i przemystu, tworzenie finansowa,

klimatu sprzyjajgcego samozatrudnieniu oraz odbudowe budynkéw mieszkalnych i https://pracodawcyrp. pomoc w

infrastruktury. Strony przewidziaty réwniez expressis verbis mozliwo$¢ wzajemnej pl/aktualnosci/prezes-rafal- odbudowie
45. |pomocy finansowej w ramach potrzeby. 25.05.2022 | baniak-na-baltic-business-forum | Ukrainy

Pracodawcy RP utworzyli nowg branzowsg Platforme Odbudowy i Rozwoju.

Giowny cel powstania tej Platformy to zaplanowanie i skoordynowanie pomocy

humanitarnej oraz procesu odbudowy Ukrainy. Niezwykle istotne jest tez

stworzenie systemowych rozwigzan, ktére pozwolg na skuteczng wspéitprace

pomiedzy UNHCR, zagranicznymi agendami rzgdowymi, miedzynarodowymi

organizacjami NGO oraz sektorem prywatnym w Polsce i w regionie Europy hitps://pracodawcyrp.

Srodkowo-Wschodniej. Szefem nowopowstatej platformy zostat Igor Kalenski, pl/aktualnosci/nowa-platforma- | platforma
46. |Prezes grupy BBDO w Polsce. 15.06.2022 | odbudowy-i-rozwoju wspotpracy




