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Protokél
z posiedzenia Zespolu problemowego ds. polityki gospodarczej i rynku
pracy
Rady Dialogu Spolecznego
z dnia 18 lutego 2022 r.

Miejsce posiedzenia: Wideokonferencja

Przewodniczacy: Leszek Migtek, Przewodniczacy Zespotu problemowego ds. polityki

gospodarczej i rynku pracy RDS, Ogolnopolskie Porozumienie Zwiagzkéw Zawodowych.

W posiedzeniu wzigli udzial: Piotr Pyzik Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Aktywow
Panstwowych; Malgorzata Jarosinska-Jedynak Sekretarz Stanu Ministerstwo Funduszy
i Polityki Regionalnej; Stanistaw Szwed Sekretarz Stanu Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spolecznej; Rafal Weber Sekretarz Stanu Ministerstwo Infrastruktury, zaproszeni goscie oraz

eksperci.

Porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i ustalenie kworum.

2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Zespotu w dniu 17 grudnia 2021 r.

3. Decyzja Zespotu w sprawie Stanowiska dot. bior6znorodnosci.

4. Dyskusja i przyjecie Stanowiska w sprawie polityki lesnej i sytuacji na rynku drewna.

5. Dyskusja i przyjecie Stanowiska w sprawie projektu ustawy o zmianie ustawy
o transporcie drogowym ustawy o czasie pracy kierowcéw oraz niektdrych innych
ustaw.

6. Sprawy rézne.
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Ad1

Leszek Migtek, OPZZ powitat uczestnikow posiedzenia Zespotu. Przedstawit porzadek obrad

posiedzenia. Zaproponowat rozpoczgcie spotkania od punktu 5 porzadku obrad.
Zaakceptowano zaproponowany porzqgdek obrad.
Ad. S

Rafal Weber Sekretarz Stanu Ministerstwo Infrastruktury przedstawil najwazniejsze
informacje zwiazane z ustawa o zmianie ustawy o transporcie drogowym ustawy o czasie pracy
kierowcdw oraz niektorych innych ustaw. Poinformowat, ze ustawa weszta w 2 lutego 2022 r.
i jest zwiazana z unijnym dokumentem Pakiet Mobilnosci 1. Wskazat na dynamiczny i dtugi
proces tworzenia omawianego aktu prawnego przy dobrej wspdlpracy Ministerstwa z
partnerami spolecznymi. Omowil najwazniejsze zmiany zawarte w ustawie m.in. kwestie
wynagradzania kierowcow pracujacych w transporcie migdzynarodowym na zasadach
obowigzujagcych na terenie pafstwa przyjmujacego, uznajac ich jako pracownikow
delegowanych. Zaznaczyl, ze polskie firmy w ostatnim czasie podbily rynek migdzynarodowy
w przewozach drogowych. Ponadto ustawa doprecyzowuje przepisy dotyczace dostgpu do
zawodu przewoznika drogowego. Wprowadzony zostanie rowniez obowigzek prowadzenia
ksiag rachunkowych na terytorium Polski; rozszerzono katalog naruszen przepisow prawa,
ktére wykluczajg spetnienie wymagan dobrej reputacji przez przedsigbiorce i zarzgdzajgcego
transportem, doprecyzowano przepisy dotyczace wykonywania przewozéw kabotazowych w
Unii Europejskiej, z uwzglednieniem zasad wykonywania i kontroli takich operacji
transportowych w Polsce. Ponadto ustawa przewiduje zmiany majace na celu zwigkszenie
skutecznoécei nadzoru nad rynkiem ushug przewozowych w Polsce, eliminacj¢ nieuczciwej
konkurencji miedzy przewoznikami i lepszg ochron¢ rynku wewnetrznego. Podzigkowal

wszystkim, tym, ktérzy pracowali nad projektem ustawy.
Ad2

Czlonkowie Zespotu ds. polityki gospodarczej i rynku pracy jednogtosnie zaakceptowali tresc¢

protokotu z dnia 17.12.2021 r.
Ad3

Norbert Kusiak ekspert OPZZ powiedzial, ze negocjacje nad stanowiskiem Zespotu trwaty do
samego konca. Przedstawiony projekt Stanowiska w jego ocenie uwzglednia wszystkie

zgloszone przez strong pracownikow i strong pracodawcow propozycje zmian. Zgtosit wniosek |
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0 przyjecie projektu Stanowiska w dniu dzisiejszym przez czlonkéw Zespotu ze strony

spolecznej.

Jaroslaw Lange NSZZ Solidarno$¢ poprosit o dodanie w akapicie 6 projektu Stanowiska

przemystu papierniczego.

Kontynuowano dyskusje rozpoczetq na posiedzeniu Zespotu w dniu 17 grudnia 2021 r. w
sprawie Stanowiska dotyczgcego biordznorodnosci. Eksperci organizacji zglaszali uwagi do

projektu Stanowiska.

Nastepnie podjeto decyzje o przeprowadzeniu glosowania nad projektem Stanowiska strony
pracownikow i strony pracodawcow Zespolu w sprawie oceny wplywu spolecznego i

gospodarczego wprowadzenia unijnej strategii na rzecz bioréznorodnosci 2030.

Glos za Glos wstrzymujacy Glos przeciw
Strona pracownikow 4
Strona pracodawcow 6

Stanowisko strony pracownikow i strony pracodawcow Zespotu ds. polityki gospodarczej
i rynku pracy Rady Dialogu Spotecznego z dnia 18 lutego 2022 r. w sprawie oceny wplywu
spolecznego i gospodarczego wprowadzenia unijnej strategii na rzecz bioréznorodnosci 2030

zostalo przyjete — zalgcznik nr 1.
Ad 4
Jakub Binkowski ZPP przedstawit propozycje¢ Stanowiska w sprawie polityki lesnej i sytuacji
na rynku drewna, ktore uwzglednia zgloszone w procesie konsultacji uwagi i wyrazil nadzieje,
ze strona spoteczna Zespotu przyjmie stanowisko.
Czlonkowie Zespolu przeprowadzili dyskusjg dotyczgcq konkretnych zapiséw projektu
Stanowiska.
Uzgodniono:
Przekazanie projektu stanowiska do dalszych konsultacji czlonkow Zespotu strony

pracownikow i strony pracodawcow celem uzgodnienia tresci akceptowalnej dla calej strony

spotecznej Zespotu z terminem do 4 marca 2022 r.
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Ad 4

Dorota Zawadzka-Stepniak Konfederacja Lewiatan nawigzata do ostatniego spotkania
strony spotecznej z Jackiem Ozdobg Sekretarzem Stanu w Ministerstwie Klimatu i Srodowiska
i zobowiazania Ministra do zorganizowania kolejnego spotkania, kiedy projekt ustawy o
Rozszerzonej Odpowiedzialnosci Producenta bedzie gotowy. Zglosila potrzebe dyskusji na
kolejnym posiedzeniu Zespotu w zakresie gospodarki odpadami - Rozszerzona
Odpowiedzialno$¢ Producenta, System Kaucyjny, SUP — zapewnienie spdjnosci regulacji w

Polsce do osiagniecia celow wynikajacych z prawa unijnego z udzialem Ministra Jacka Ozdoby

Uzgodniono:

W nawigzaniu do ustaler ze spotkania przedstawicieli Zespotu ds. polityki gospodarczej i rynku
pracy RDS z przedstawicielami Ministerstwa Klimatu i Srodowiska, ktére odbylo si¢ w dniu 3
grudnia 2021 roku i deklaracji Pana Ministra dotyczgcej konsultacji ostatecznej wersji projektu
ustawy o rozszerzonej odpowiedzialnosci producenta (ROP) przekazanie prosby o wyznaczenie

przewidywanego terminu kolejnego spotkania z parterami spolecznymi w tym zakresie.

Piotr Gepert Pracodawcy RP zapytal, czy o projekt ustawy dotyczacy systemu kaucyjnego,
bedzie procedowany réwnolegle z projektem ustawy o rozszerzonej odpowiedzialnosci

producenta (ROP).

Uzgodniono:

Przygotowanie propozycji tematu na kolejne posiedzenie Zespotu problemowego ds. polityki

gospodarczej i rynku pracy RDS.

Leszek Mietek Przewodniczacy Zespolu wobec wyczerpania porzadku obrad zamknat

posiedzenie.

Leszek Mietek
Przewodniczacy Zespotu

Sporzadzita
Katarzyna Miroszewska
Biuro Rady Dialogu Spotecznego
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Zatgcznik nr 1

Stanowisko
strony pracownikow i strony pracodawcow
Zespolu ds. polityki gospodarczej i rynku pracy Rady Dialogu Spolecznego
z dnia 18 lutego 2022 r.
w sprawie oceny wplywu spolecznego i gospodarczego wprowadzenia unijnej strategii na
rzecz bioréznorodnosci 2030

§1

Potrzeba ochrony srodowiska naturalnego cztowieka i przeciwdziatania negatywnym skutkom
zmian klimatycznych jest bezsporna, bo od tego zalezy jako$¢ zycia nas samych i jeszcze
bardziej - przyszlych pokolen. Koncepcja Unii Europejskiej polegajaca na objeciu $cista
ochrong co najmniej 1/3 unijnych obszaréw chronionych, czyli 10% obszaréw ladowych i 10%
obszaréw morskich, w tym wszystkich pozostatych w UE laséw pierwotnych i starodrzewow,
w celu poprawy bioréznorodnosci w perspektywie do 2030 r., jest jednak koncepcja niosgca
obok wielu korzysci takze ryzyka. Jej wdrozenie moze doprowadzi¢ do znacznego stopnia

zmian w sektorze lesno-drzewnym, meblarskim, budowlanym oraz sektorach pokrewnych.

Nalezy zaznaczy¢, ze Polska odgrywa znaczacg role w Europie w branzy przerobu drewna, w
produkcji mebli oraz udziale drewna w przemysle budowlanym. Realizacja celow okreslonych
w Strategii moze skutkowac w Polsce bardzo znaczacym ograniczeniem pozyskiwania drewna
1 wzrostem ceny tego surowca, co wptynie nie tylko na dostepno$¢ wyrobéw z drewna i popyt
na te wyroby, ale takze moze skutkowac przeniesieniem przez duze przedsigbiorstwa znacznej

czgsci produkcji poza granice kraju i likwidacjg wielu miejsc pracy.

Ograniczenie pozyskiwania drewna moze wigzac si¢ takze z likwidacjg wielu matych firm,
szczegolnie na wschodzie kraju i na terenach, gdzie duzy procent mieszkancéw zwigzany jest
z gospodarka lesno-drzewna. Ten czynnik moze mie¢ duzy wptyw na sytuacje ekonomiczng
wielu rodzin, migracje pracownikow, sytuacje samorzadow a w konsekwencji takze na polityke

spoleczng panstwa.

Sposoby wdrozenia celow Strategii powinny uwzglednia¢ zglaszane przez interesariuszy

obawy i zagrozenia wynikajace z potrzeb spotecznych, gospodarczych i sytuacji na rynku pracy.
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Dotyczy to zakresu Strategii, czasu, w jakim zostanie wdrozona oraz skutkéw wprowadzenia

jej w zycie.

Strona pracownikow i strona pracodawcoéw Rady Dialogu Spotecznego zwraca uwage na fakt,
ze nieuzgodniona z interesariuszami realizacja Strategii na rzecz biordznorodnosci w Polsce,
zarowno w zakresie zaktadanych celéw jak i ram czasowych, moze doprowadzi¢ do zagrozenia
ograniczeniem lub likwidacja dzialalnosci przedsigbiorstw przemyshu drzewnego,
meblarskiego i papierniczego. Wdrozenie Strategii minimalizujacej ww. ryzyka powinno
umozliwié restrukturyzacje dzialan tych podmiotéw w kierunku wigkszej zgodnosci z celami
Europejskiego Zielonego Ladu, w szczegélnosci w oparciu o finansowanie z funduszy

europejskich, alokowanych dla Polski na realizacj¢ tej Strategii.

Ponadto doprowadzenie do efektywnej z punktu widzenia przedsigbiorcéw korzystajacych z
surowca drzewnego, ale tez zgodnej z zasadami bior6znorodnosci, gospodarki lesnej w Polsce
wymaga okreslenia skali eksportu nieprzetworzonego drewna, poniewaz jego niekontrolowany

wywoz pogarsza krajowy bilans drewna.

Dalsze ustalenia i definiowanie zadan w celu fagodzenia potencjalnych, negatywnych skutkow
zmian w gospodarowaniu polskimi zasobami le$no-drzewnymi do rozmiaréw akceptowalnych
spotecznie i gospodarczo wymagaja szerokich rozmoéw i konsultacji pomigdzy tworcami prawa,
ekspertami i grupami spolecznymi bezposrednio dotknietymi skutkami jego wdrozenia oraz
ich udzialu w pracach nad wdrozeniem i ratyfikacja przez polski rzad przedmiotowych
przepiséw w procesie wiaczenia ich do polskiego systemu prawnego. JesteSmy przekonani, ze
w ramach konsultacji spotecznych partneréw, w szczegdlnosci sektora produkeji drzewnej,
meblarskiej, s$rodowisk lesnych i naukowych, organizacji NGO, mozna wypracowac
rozwiazania, ktére poprawig bior6znorodnos¢ w Europie bez szkody dla rozwoju

gospodarczego.

§2

Strona pracodawcdéw i pracobiorcow Rady Dialogu Spolecznego apeluje do Rzadu RP o
powotanie stalego gremium, z udzialem partneréw spotecznych oraz ekspertow w dziedzinie
problematyki bioréznorodnos$ci, monitorujacego oraz konsultujgcego wdrazanie dziatan
zwigzanych z implementacja w Polsce polityki UE w zakresie bioréznorodnosci i ich wpltyw

na sytuacje przedsigbiorstw i sytuacje na rynku pracy. Jest to szczegdlnie wazne w kontekscie
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informacji Komisji Europejskiej o zamiarze przygotowania inicjatywy ustawodawczej UE w

tym zakresie w 2024 roku.
- _._‘\‘ _I\}I \.I.I.
Leszek Mietek
Przewodniczacy Zespotu
Sporzadzita
Katarzyna Miroszewska

Biuro Rady Dialogu Spotecznego
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