RO &
DIALOGU
SPOLECZNEGO
PROTOKOL

z posiedzenia Zespolu problemowego ds. mi¢gdzynarodowych
w ramach Rady Dialogu Spolecznego
w dniu 24 kwietnia 2018 r., godz. 11.00

Miejsce posiedzenia: Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog” w Warszawie, sala ,,F”.

Posiedzeniu przewodniczyl: Pan Bogdan Kubiak, Przewodniczacy Zespolu problemowego

ds. miedzynarodowych, NSZZ ,,Solidarnos¢”.

W spotkaniu uczestniczyli Przedstawiciele MSZ oraz MRPiPS; czlonkowie Zespotu
problemowego ds. miedzynarodowych, zaproszeni eksperci i goscie.

Porzadek obrad obejmowal:

1. Otwarcie posiedzenia i przyjecie porzadku obrad.

2. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Zespotu.

3. Implementacja Europejskiego Filaru Praw Socjalnych - przygotowanie do
zaplanowanej na czerwiec 2018 r. dyskusji podczas posiedzenia plenarnego RDS.

4. Opinia w zakresie "Ocena zgodnosci polskich regulacji z postanowieniami
Zrewidowanej Europejskiej Karty Spotecznej" przygotowana na zlecenie RDS -
dyskusja.

5. 107 sesja Migdzynarodowej Konferencji Pracy (28 maja - 8 czerwca 2018 r.) - ustalenie
sktadu delegacji pracodawcow i pracownikow, przedstawienie programu konferencji i
dyskusja na ten temat, sprawy organizacyjne (referuje przedstawiciel MRPiPS).

6. Sprawy rozne.

Pan Bogdan Kubiak NSZZ Solidarno$¢” Przewodniczacy Zespotu poinformowat, ze w sktad
Zespolu z ramienia strony rzadowej powolano Pana Piotra Wawrzyka Podsekretarz Stanu
w Ministerstwie Spraw Zagranicznych.
Przyjeto porzgdek obrad posiedzenia.
Przyjeto protokdt z poprzedniego posiedzenia Zespotu z dnia 27 listopada 2017 r.
Ad.3
Pan Bogdan Kubiak poinformowat, ze punkt porzadku obrad dotyczacy implementacji

Europejskiego Filaru Praw Socjalnych zostal wprowadzony na wniosek Pani Przewodniczace;j



Elzbiety Rafalskiej Minister Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej celem przygotowania
dyskusji podczas czerwcowego posiedzenia plenarnego Rady.

Ponadto Pan Przewodniczacy zaprosit cztonkow Zespolu na zaplanowane 8 czerwca br.
seminarium dotyczace Europejskiego Filaru Praw Socjalnych organizowane przez NSZZ

,»Solidarnos¢” w CPS | Dialog”.

Partnerzy spoteczni w przebiegu dyskusji zaproponowali m.in.

e omoéwienie poszczegdlnych obszaréw Filaru i zaproponowanie przez organizacije
tematow do omdwienia;
e wlaczenie do prac inne Zespoty problemowe RDS;
e przedstawienie przez strone rzadowa informacji, ktére zagadnienia zwigzane
z implementacjg Filaru beda trudne do przyjecia;

Strona rzagdowa poinformowata, ze planuje przeprowadzenie kompleksowej analizy dotyczace;j
wszystkich prac zawartych w proklamacji, ktora bedzie zawierata oceng obecnej sytuacji w tym
zakresie.
Uzgodniono:
Przekazanie przez poszczegdlne organizacje opinii w zakresie implementacji Europejskiego
Filaru Praw Socjalnych celem rozpoczecia dyskusji w tym zakresie.
Ad. 4
Pan Bogdan Kubiak zaprosil cztonkéow Zespolu na seminarium pt.: Strategia Ratyfikacji
Zrewidowanej Europejskiej Karty Spolecznej: blyskawiczna operacja, czy diugi marsz, ktore
NSZZ ,,Solidarno$¢” organizuje wspoOlnie z Katedra Prawa Pracy i Polityki Spoleczne;j
Uniwersytetu Jagiellonskiego w dniu 17 wrzesnia 2018 r. Oficjalne zaproszenia zostang
przekazane w pdzZniejszym terminie.
Ad. 5
Pani Renata Lemieszewska Wydzial Koordynacji Wspolpracy Miedzynarodowej MRPiPS
przedstawita sktad delegacji pracodawcow i pracownikéw. Poinformowala, ze konferencja
rozpoczyna si¢ 28 maja i potrwa do 8 czerwca 2018 r. w Genewie, w dwéch lokalizacjach,
w Patacu Narodow i siedzibie MBP. Delegacja partnerow spotecznych wyjezdza 26 maja,
chyba, ze kto$ zmieni termin ze wzgledow zawodowych. Posiedzenie inauguracyjne oraz
posiedzenia plenarne bedg odbywaé si¢ w Sali Zgromadzen Patacu Narodow. Powiedziala, ze
stale bedg pracowaé¢ dwa Komitety: finansowy oraz stosowania konwencji i zalecen, jak
réwniez dwa Komitety techniczne: ds. wspoélpracy technicznej na rzecz realizacji celow
zrownowazonego rozwoju; ds. dyskusji okresowej w ramach deklaracji dotyczacej

2



sprawiedliwosci spotecznej na rzecz uczciwej globalizacji, ds. przemocy i molestowania kobiet
1 me¢zczyzn w miejscu pracy. Raport Dyrektora Generalnego bedzie dotyczyt pracy kobiet. W
drugim tygodniu konferencji planowane jest wydluzenie porannych sesji plenarnych ( w
godzinach 10.00-13.30). Przywrdcone zostato wydawanie provision records. Poinformowata,
ze diety tak, jak w latach ubiegltych bedg do odbioru przez trzy dni: 23,24,25 maja w godz. 13-
15. Warunkiem jej przyznania jest okazanie umowy.

Ad. 6

e Pan Piotr Ostrowski OPZZ poinformowal, ze w dniu 11 stycznia 2018 r. wystosowat
prosbe do Pana Przewodniczacego Bogdana Kubiaka:

»ha 325 sesji w pazdzierniku 2015 roku Rada Administracyjna MOP zdecydowata wigczyé do
porzqdku obrad zblizajqcej si¢ 107 sesji Miedzynarodowej Konferencji Pracy w czerweu 2018
r. problematyke przemocy i nekania wobec kobiet i megzczyzn w Swiecie pracy (Report V(1)
. Ending violence and harassment against women and men in the world of work” przygotowany
przez MBP na 107 sesj¢ MKP). Zwracam si¢ o przeprowadzanie podczas najblizszego
posiedzenia zespolu wspdlnych konsultacji, a w szczegolnosci przedstawienia przez strong
rzqdowq stanowiska w tej kwestii. Dla OPZZ interesujgce jest w szczegdlnosci stanowisko
rzqdu polskiego w kwestii ewentualnego przyjecia przez Migdzynarodowg Konferencjg¢ Pracy
nowego instrumentu (nowych instrumentow) dotyczgcego przemocy i ngkania wobec kobiet i
mezZczyzn w Swiecie pracy i formy jakq powinien przyjqé taki instrument (konwencja, zalecenie,
konwencja wraz z zaleceniem).”’

Pani Magdalena Wysocka odpowiedziala, ze nie otrzymala wczesniej przedstawionego
wniosku. Dodata, ze tak, jak w przypadku kazdego innego planowanego standardu
miedzynarodowe biuro pracy przygotowuje kwestionariusze, ktore sg rozsytane do rzaddéw
panstw. Natomiast odpowiedzi sg konsultowane m.in. z partnerami spolecznymi. Na ostatni
kwestionariusz zostaly udzielone odpowiedzi we wrzesniu ubieglego roku, w ktérym
opowiedziano si¢ za przyjeciem w tej kwestii zalecenia. Z opublikowanego raportu, ktory
podsumowuje odpowiedzi wynika, Ze planowane jest wszczecie prac nad konwencjg i
zaleceniem.

e Pani Magdalena Wysocka przedstawita krotka informacje na temat mozliwosci
stosowania Zalecenia nr 205 dotyczacego zatrudnienia i godnej pracy na rzecz pokoju i
budowania odpornosci, ktére zostalo przyjete przez Miedzynarodowa Konferencije
Pracy w ubieglym roku. Zgodnie z art. 19 Konstytucji MOP Polska jest zobowigzana

do przedlozenia Sejmowi tekstu zalecenia.



BOGDAN KUBIAK

Przewodniczacy Zespolu
ds. migdzynarodowych

Sporzgdzita:
Katarzyna Odziemczyk
Biuro Rady Dialogu Spolecznego



