r RADA
DIALOGU
SPOLECZNEGO

z posiedzenia Zespolu problemowego ds. ustug publicznych RDS

Protokol

z dnia 8 grudnia 2021 roku

Forma posiedzenia: wideokonferencja.

Przewodniczacy: Maciej Juszczyk, Przewodniczacy Zespolu problemowego ds. uslug
publicznych RDS.

Uczestnicy posiedzenia: czlonkowie Zespolu problemowego ds. ustug publicznych

RDS, pozostali zaproszeni goscie i eksperci.

Przyjeto nastepujacy porzadek obrad:

1. Dyskusja dotyczaca projektu rozporzadzenia w sprawie sposobu podzialu czesci
oswiatowe]j subwencji ogdlnej dla jednostek samorzadu terytorialnego w roku 2022.
2. Debata nad zmiang zasad ksztaltowania wynagrodzenia nauczycieli opartego

na przecietnym wynagrodzeniu w gospodarce narodowe;j.

Pan Przewodniczacy, Maciej Juszczyk, BCC przywitat czlonkow zespotu i zebranych gosci.
Po otwarciu spotkania nowy Przewodniczacy zespotu dokonat autoprezentacji, a nastgpnie

przedstawil porzadek obrad posiedzenia zespotu w dniu 7 grudnia 2021 roku.

Ad1

Pan Przewodniczacy, Maciej Juszczyk, BCC przeszedl do rozpoczecia obrad w pkt 1
posiedzenia, dotyczacym omdwienia projektu rozporzadzenia w sprawie sposobu podziatu
czesci oswiatowej subwencji ogolnej dla jednostek samorzadu terytorialnego w roku 2022.
Nastepnie zwrécil si¢ do wnioskodawcow, przedstawicieli Zwigzku Rzemiosta Polskiego,
o dokonanie wstgpu do dyskusji.

Pan Piotr Krzyzaniak, Ekspert ZRP powiedzial, ze w przekazanej opinii do ww.
rozporzagdzenia, Zwigzek Rzemiosta Polskiego negatywnie odnidst si¢ do wartosci wagi
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dotyczacej szkol. Dodal, ze ta waga kilka lat temu zostala obnizona, co spowodowato
zmniejszenie szkotom srodkéw w przeliczeniu na 1 ucznia o 60 zt miesiecznie. Podkreslil, ze
statym postulatem Zwigzku Rzemiosta Polskiego jest wzrost wartosci wagi odnoszacej si¢ do
ksztalcenia pracownikoéw mtodocianych, ktérzy maja status podwojny, czyli sa uczniami szkét
branzowych i jednoczesnie pracownikami milodocianymi, ktérzy w ramach ksztalcenia
dualnego uczg si¢ zawodu u pracodawcy. Stwierdzit, ze argumentacja Ministerstwa Edukacji
i Nauki o obnizeniu wartosci wagi jest w jego opinii zrozumiata, zgodzit si¢ z faktem, ze czgsé
kosztéw ponosi pracodawca, ktory otrzymuje dofinansowanie kosztéw ksztatcenia od panstwa.
Zauwazyt jednak, ze od wielu lat wysoko$¢ tej kwoty pozostaje na niezmienionym poziomie
i wynosi 8081 zt. Dodat, ze te $rodki nie sg przeznaczone na pokrycie kosztow ksztatcenia,
tylko na dofinansowanie. Wskazat, ze w wielu przypadkach pracodawca ponosi o wiele wyzsze
koszty, przeznaczajac dodatkowe sSrodki na materiaty socjalne, surowce, srodki czystosci, itd.
Dodat, ze ZRP wnioskuje o to, zeby ta waga w ksztalceniu dualnym zostala podniesiona,
co zostalo podkreslone w przestanej opinii do rozporzadzenia.

Pan Jerzy Jakubczuk, Departamentu Wspoélpracy z Samorzadem Terytorialnym
w Ministerstwie Edukacji i Nauki podziekowal za przestane stanowisko do projektu
rozporzadzenia. Przypomnial, ze proces konsultacji spotecznych zostat zamknigty w dniu
26 listopada 2021 roku. Dodat, ze wdrozenie tego projektu jest niezwykle pilne, stad odmowna
decyzja ministerstwa na prosb¢ przewodniczacego zespolu o wydluzenie terminu konsultacji.
Zapewnil, ze Zwiazek Rzemiosta Polskiego otrzyma pisemng odpowiedzZ na przekazane uwagi
i postulaty. Ponadto podzickowal ZRP za zauwazenie szeregu zmian zaproponowanych
w rozporzadzeniu, ktére takze beda skutkowaty zwigkszeniem srodkéw subwencji oswiatowe;j
naliczanych na pewne grupy ucznidw. Nast¢pnie odniést si¢ do kwestii szkolnictwa
zawodowego i ksztalcenia dualnego. Zwrdcil uwage, ze pomimo korekt wartosci niektérych
wag, na przestrzeni lat poziom finansowania ulegt zwigkszeniu. Dodal, ze nastapit wzrost
liczby uczniéw uczgcych si¢ dualnie, w 2019 roku byto to 103 tys. uczniéw w skali kraju,
obecnie tych uczniéw jest juz prawie 120 tys. Poziom finansowania réwniez ulegt znaczacemu
zwiekszeniu, o ponad 59% na przestrzeni ostatnich 3 lat, z 42 mln zt w 2018 roku do prawie
70 mln zt w 2021 roku. Dodatkowo w algorytmie pojawity si¢ nowe wagi m.in. dodatkowe
wsparcie dotyczace zawodow, ktére sg ujgte w prognozie zapotrzebowania na poszczegélne
zawody na krajowym i wojewodzkim rynku pracy. Dodal, ze z tego tylu poziom finansowania

wzrost z ponad 2 mln zt w 2019 roku do ponad 8 min zt w 2021 roku. W algorytmie
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zastosowano réwniez wage, ktéra dotyczy wspierania zawoddéw szkolnictwa branzowego
o szczegblnym znaczeniu dla kultury i dziedzictwa narodowego.

Pan Slawomir Wittkowicz, FZZ powiedzial, ze podziela argumentacj¢ przedstawiong przez
Ministerstwo Edukacji i Nauki, o ktérej wspomniat ekspert ZRP. Dodal, ze zmiana, ktorg
przygotowala 6wczesna Minister Edukacji Narodowej, Anna Zalewska byta merytorycznie
uzasadniona. Powiedzial, ze uczniowie, ktdrzy posiadajg status pracownika miodocianego
z zasady spedzaja mniej czasu w szkotach niz uczniowie, ktérzy ucza si¢ w systemie
warsztatowym. Nastgpnie zwrécit si¢ do Ministerstwa Edukacji i Nauki z pytaniem, czy
zamierza wréci¢ do ustalen poczynionych w 2016 1 2017 roku, podczas prac Zespotu ds. statusu
zawodowego, w grupie dotyczacej finansowania zadan oswiatowych. Wskazal na propozycje
odejscia od dzielenia $rodkéw z subwencji oswiatowej wg wersji na ucznia, tylko
wprowadzenie systemu mieszanego, ktory uwzglednia takze oddziaty.

Pan Piotr Krzyzaniak, Ekspert ZRP odniost si¢ do wypowiedzi pana Stawomira
Wittkowicza z FZZ. Zwrécit uwage, ze dobra szkota branzowa zwigzana z ksztalceniem
zawodowym réwniez wymaga ogromnych naktadéw, jezeli chce zaoferowaé¢ swoim uczniom
ksztalcenie na wysokim poziomie. Dodat, ze ZRP wyraza zadowolenie z powodu podniesienia
wartosci niektérych wag oraz wprowadzenia do rozporzadzenia nowych. Zawnioskowal
o chociaz symboliczne podniesienie wartosci wagi dotyczacej ksztalcenia dualnego.

Pan Stawomir Broniarz, OPZZ zauwazyl, ze problem podnoszony przez Zwigzek Rzemiosta
Polskiego nie jest nowym zjawiskiem. Wielokrotnie ZRP zwracalo uwage na to, ze podziat
czgsci oswiatowej subwencji ogélnej jest dla tego segmentu edukacji gigboko niesprawiedliwy.
Potwierdzil réwniez uwagi, ktore zglosit pan Stawomir Wittkowicz z FZZ. Powiedzial, ze
generalnym problemem systemu jest wielko$¢ subwencji. Dodat, ze jezeli nie zostanie
zmieniona wysokos¢ i poziom finansowania zadan o$wiatowych oraz nie bedzie zwiekszenia
poziomu nakladéw na edukacj¢, to w dalszym ciggu bedzie potrzeba alokacji srodkéw
z jednego do drugiego segmentu. Zasadne jest w tym zakresie udzielenie odpowiedzi, czy
edukacja jest tylko i wylacznie kosztem czy inwestycja w przysziosé, ktéra wymaga
adekwatnych Srodkéw na ten cel. Dodal, ze w tym zawiera si¢ inicjatywa ZNP dotyczaca
zmiany sposobu finansowania pfac nauczycieli z subwencji na dotacje.

Pan Dariusz Piontkowski, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Edukacji i Nauki
podsumowujac, odniost si¢ do przestawionych w toku dyskusji uwag. Powtérzyt za Dyrektorem
Jakubczukiem, ze okres opiniowania rozporzadzenia o sposobie podziatu subwencji
oswiatowej juz si¢ zakonczyt. Ministerstwo musi w szybkim tempie wydaé rozporzadzenie, tak
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aby moglo ono zaczaé obowigzywaé od 1 stycznia 2022 roku. Dodal, ze uwagi Zwigzku
Rzemiosta Polskiego sa powtdrzeniem podobnych postulatow z lat poprzednich. Nie zgodzit
si¢ ze stwierdzeniem, ze nie ro$nie kwota wagi na uczniéw mtodocianych. Przypomnial, ze
waga, o ktorej mowa jest uzalezniona od standardu A, ktérego wysoko$¢ praktycznie co roku
wzrasta. Wskazal réwniez na argument Dyrektora Jakubczuka o tym, ze 60 % ksztalcenia
w szkolach branzowych to ksztalcenie praktyczne, ktére odbywa si¢ u pracodawcéow. Dodal, ze
ta czes¢ ksztalcenia jest finansowana z Funduszu Pracy i tam ewentualnie nalezatoby szukaé
dodatkowych $rodkéw na koszty ksztalcenia praktycznego. Nastgpnie odnidst si¢ do uwagi
dotyczacej zmiany sposobu naliczania przynajmniej czeSciowo na oddziat. Przypomnial, ze ta
propozycja byta juz kilka lat temu przedstawiana i wzbudzita dosy¢ duzo kontrowersji. Ponadto
podkreslit, ze w procesie opiniowania wydatkéow i podziatu subwencji uczestnicza takze
samorzady terytorialne. Duza cz¢$¢ z nich nie byla zainteresowana tego typu podzialem
subwencji oSwiatowej. Powiedzial, ze dyskusja w tym zakresie nie zostata zakonczona i moze
by¢ kontynuowana, przy okazji dalszych rozméw o finansowaniu o$wiaty, wysokosci
subwencji, sposobie jej podziatu i funkcjonowania pragmatyki zawodowej. Nastepnie odnidst
sie¢ do wypowiedzi Przewodniczgcego Broniarza. Powiedzial, ze nie zgadza si¢ ze
stwierdzeniem o niesprawiedliwym podziale subwencji dla szkét zawodowych. Stwierdzit, ze
funkcjonujgce wagi uwzgledniajg specyfike szkolnictwa zawodowego czy branzowego
i podnosza warto$¢ standardu A ze wzgledu na wyzsze koszty ksztalcenia. Ministerstwo
opowiada si¢ za promowaniem ksztalcenia w tych zawodach, ktére majg przysztos¢. Wskazat
na stopniowe wprowadzanie dodatkowych wag dla najbardziej poszukiwanych zawodéw oraz
dla zawodéw unikatowych, ktére sg wazne ze wzgledu na potrzebg zachowania dziedzictwa
kulturowego. Nastgpnie odnidst si¢ do kwestii subwencji oswiatowej. Powiedzial, ze wysokosci
subwencji o§wiatowej, w okresie do 2015 roku 2022 roku, wzro$nie z ok. 40 mld zt do ok. 52
mld zt. Dodal, ze jezeli zostang przyjgte propozycje rzadu dotyczace pragmatyki zawodowe;j,
to w 2023 roku subwencja wzrosnie do ponad 60 mld zt. Dlatego trudno méwié, ze subwencja
nie rosnie i nie s uwzglgdniane dodatkowe naktady na edukacjg¢. Podkreslit, ze wydatki na
oswiate i edukacje sg inwestycja dtugofalows, a nie kosztem. Nastepnie odniost si¢ do projektu
Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego. Przypomniat o apelu ze strony samorzadéw o jak
najwicksza swobode¢ w wydatkowaniu srodkow, ktére wptywaja do nich z budzetu panstwa.
Dodal, ze subwencja jest ta regula, ktéra pozwala samorzagdom na pewng swobode

w wydatkowaniu tych srodkéw. Przypomnial takze o zobowigzaniu samorzadéw do tego, aby
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pokry¢ wydatki zwigzane z placami nauczycieli, administracji i obstugi. Dodat, ze dyskusja na

temat finansowania §wiadczen jest jeszcze planach.

Ad2

Pan Przewodniczacy Maciej Juszczyk, BCC otworzyt dyskusje w pkt 2 porzadku
posiedzenia, dotyczacym zmiany zasad ksztaltowania wynagrodzenia nauczycieli opartego na
przecigtnym wynagrodzeniu w gospodarce narodowej. Nastgpnie zwrécit sie do
pomystodawcow o przedstawienie tematu.

Pan Stawomir Broniarz, OPZZ stwierdzil, ze propozycja Ministerstwa Edukacji i Nauki nie
nosi znamion podwyzki, ktdra jest efektem oceny jakosci pracy pracownika, poziomu jego
zaangazowania oraz osigganych rezultatow. Ministerstwo proponuje wzrost wynagrodzen
w zamian za radykalne pogorszenie warunkow pracy i realny wzrost obcigzenia
pracowniczego. Dodal, ze za posrednictwem mediow epatuje si¢ deklaracjami o skokowym
wzroscie wynagrodzen nauczycieli, gdzie ten wzrost w rzeczywistosci jest wrecz iluzoryczny
inie ma zadnego przetozenia na poziom satysfakcji po stronie pracownika. Wskazat, ze
deprecjacja ekonomiczna zaréwno po stronie nauczycieli szk6t powszechnych, jak réwniez
szkot wyzszych pocigga za sobg bardzo negatywne skutki dla tego zawodu, ktére odbijajg sie
takze na jakosci edukacji. Nastepnie odniést sie¢ do wysokosci wynagrodzen proponowanych
na poszczegllnych szczeblach awansu zawodowego w stosunku do $rednich plac na rynku
pracy. Stwierdzil, ze po zweryfikowaniu danych okazuje si¢, ze pracownicy oswiaty
usytuowani s na samym dole drabiny finansowej. Podkreslil, ze jest to kwestia, ktorg
Ministerstwo Edukacji i Nauki musi wzigé pod uwagg. Ponadto wskazal na obserwowane
zjawisko ucieczki z zawodu. Zaapelowal o podjecie prac w sprawie poprawy tej sytuacji.
Wskazal na propozycj¢ ZNP dotyczaca inicjatywy obywatelskiej, jak i zmian, ktére zostaty
zaproponowane przez zwiazki zawodowe.

Pan Krzysztof Baszczynski, Ekspert OPZZ negatywnie ocenit propozycje resortu edukacji
dotyczaca wzrostu wynagrodzen od 1 wrzesnia 2022 roku. Dodal, ze nie mozna mowicé
o wzroscie wynagrodzen, gdy jednoczesnie podnosi si¢ pensum, odbiera dodatki, likwiduje
sposob naliczania funduszu $wiadczen socjalnych oraz dodatek na start. Powiedzial, ze
Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego zaproponowat, aby od 1 stycznia 2022 roku kwota bazowa
wzrosta o 700 zi. Dodal, ze zgodnie z Karta Nauczyciela takie rozwigzanie pociagnie za soba
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wzrost wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego.
Podkreslil, ze ta propozycja nie posiada zadnych warunkéw wstepnych. Jest to rzeczywisty
wzrost wynagrodzen, ktéry rekompensuje nauczycielom zamrozenie kwoty bazowej
w ostatnich dwoch latach, a takze wzrost inflacji. Kwota bazowa ros$nie doktadnie o 19,8%.
Stwierdzil, ze odrzucenie tej propozycji oznacza, ze nauczyciele kolejne 9 miesiecy beda
czeka¢ na wzrost wynagrodzen. Przypomnial, ze proponowany przez ministerstwo wzrost
wynagrodzen jest okupiony innym pensum, zwolnieniami pracownikéw w liczbie ok. 40 tys.
0s6b oraz odebraniem niektorych dodatkéw. W opinii ZNP jest to wzrost wynagrodzen, ktory
odbywa sie kosztem pracownika. Podkreslit, ze stanowisko ZNP i innych zwigzkow
zawodowych, co do propozycji Ministra Edukacji i Nauki, zostato przedstawione na przetomie
czerwca i lipca 2021 roku. Dodat, ze to stanowisko dotad nie uleglo zmianie. Powiedziat, ze
zwigzki zawodowe sa gotowe do rozmdéw o zmianach w pragmatyce, ale pod warunkiem
zmiany systemu wynagradzania, ktéry uzaleznia wynagrodzenie nauczycieli od decyzji
politykow. Wskazal na zamrozenie wynagrodzen w 2020 i 2021 roku. Dodat, ze wedtug
propozycji MEIN kwota bazowa na 2022 réwniez zostanie zamrozona. W zwigzku z tym
Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego wystapil z inicjatywa obywatelska w sprawie powigzania
wynagrodzen nauczycieli z przecigtnym wynagrodzeniem w gospodarce narodowe;j.
Podsumowujac, wyrazit dezaprobat¢ wobec rozméw, ktére ministerstwo prowadzi z NSZZ
»Solidarnos¢” przy udziale Pana Prezydenta, Andrzeja Dudy.

Pan Dariusz Piontkowski, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Edukacji i Nauki odnoszac si¢
do wypowiedzi przedmoéwcoéw przypomnial, ze wysoko$¢ subwencji oswiatowej nie jest
uzalezniona od decyzji Ministra Edukacji i Nauki. Ostatecznie t¢ decyzje¢ podejmuje Minister
Finansow i rzad, a potem zatwierdza parlament. Natomiast Ministerstwo Edukacji i Nauki
proponuje sam podzial subwencji i ma wplyw na wszystkie wagi. Przypomnial takze, ze
subwencja nie jest jedynym zZrédtem finansowania wydatkéw edukacyjnych. Dodal, ze czescé
dochodéw samorzadéw jest przeznaczana na sprawy o$wiatowe. Zaznaczyl, ze ministerstwo
zauwaza fakt, ze nauczyciel, zwlaszcza rozpoczynajacy prace, ma niewysokie wynagrodzenie.
Dodat, ze jest to jednym z wazniejszych postulatéw MEIN jest to, aby podnies¢ wynagrodzenia
nauczycieli wchodzacych do zawodu. Dlatego Ministerstwo Edukacji i Nauki, po rozmowach
wewnatrz rzadu, zaproponowalo zmiany w pragmatyce zawodowej i zwigzany z tym wzrost
wynagrodzen. Przypomnial, ze w ostatnich kilku latach dokonat si¢ znaczacy wzrost
wynagrodzen nauczycieli, Iacznie o ok. 30%. Dodat, ze postulat ZNP, aby od 1 stycznia 2022
roku podnie$¢ wynagrodzenia nauczycieli o ok. 20%, wydaje si¢ nierealistyczny. Stwierdzit, ze
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wzrost wynagrodzenia zwigzany takze ze zmiang pragmatyki zawodowej, z punktu widzenia
nauczycieli wchodzacych do zawodu, wcale nie jest iluzoryczny. Dodal, ze zwigzki poréwnujg
wynagrodzenie zasadnicze zamiast wynagrodzenia Sredniego nauczycieli z przecigtnym
wynagrodzeniem w gospodarce narodowej. Ponadto zaznaczyl, ze samorzady majg prawo do
podniesienia wynagrodzenia, ze wzglgdu na uwarunkowania lokalne czy zapotrzebowanie na
niektore rodzaje specjalnosci. Nast¢pnie odnidst si¢ do propozycji powigzania wynagrodzenia
nauczycieli z przecigtnym wynagrodzeniem w gospodarce narodowej. Powiedzial, ze
Ministerstwo Edukacji i Nauki wielokrotnie podkreslato fakt, ze nie jest jedynym podmiotem,
ktory podejmuje decyzje w tym zakresie. Dodat, ze bez zgody Ministra Finansow i Premiera,
Ministerstwo Edukacji i Nauki nie jest w stanie przyja¢ takiego rozwigzania. Przypomnial, ze
NSZZ ,,Solidarnos$¢” byta pierwszym zwigzkiem zawodowym, ktéry w 2019 roku sformutowat
ten postulat. Dodal, ze jeden z punktéw zawartego wowczas porozumienia zaktadal m.in. dalsza
dyskusj¢ na temat wynagrodzen nauczycieli i sposobu powigzania tych wynagrodzen
z przecigtnym wynagrodzeniem w gospodarce narodowej. Stad rozmowy w Palacu
Prezydenckim, o ktérych wspomniat pan Krzysztof Baszczynski. Dodat, ze na temat inicjatywy
obywatelskiej ZNP bedzie mozna rozmawiaé, gdy ta propozycja pojawi si¢ w parlamencie.
Pani Monika Cwiklifiska, NSZZ ,,Solidarno§¢” przypomniata, ze Krajowa Sekcja Oswiaty
i Wychowania NSZZ ,.Solidarnos¢” zglaszata wielokrotnie, ze konieczna jest waloryzacja ptac
nauczycieli od 1 stycznia 2022 roku. Podkredlita, ze porozumienie, ktére podpisano w 2019
roku nie zostalo, zgodnie z ustaleniami, zrealizowane od 1 stycznia 2020 roku. Dodata, ze
gdyby wtedy byla wola wywigzania si¢ z tej umowy i opracowania systemu, ktéry powigzatby
wynagrodzenia nauczycieli z przecigtnym wynagrodzeniem w gospodarce narodowej, nie
byloby obecnie corocznego postulatu o waloryzacj¢ ptac. Poinformowata, ze ta kwestia jest
przedmiotem rozméw z Ministerstwem Edukacji i Nauki pod patronatem Pana Prezydenta
Andrzeja Dudy.

Pan Stawomir Wittkowicz, FZZ odnoszac si¢ do wypowiedzi Pana Ministra powiedzial, ze
FZZ swoje negatywne stanowisko wobec propozycji resortu edukacji zglaszato wielokrotnie
w ciggu ostatnich miesi¢cy. Dodal, ze pomimo wniosku FZZ i ZNP skierowanego do Pana
Prezydenta Andrzeja Dudy o podj¢cie wspdlnych rozmoéw, do dzisiaj nie zostata udzielona
zadna odpowiedz. Nast¢pnie odnidst si¢ do pkt 6 porozumienia, ktére zostato zawarte w dniu 7
kwietnia 2019 roku. Stwierdzil, ze w tym pkt nie ma stowa na temat powiazania nowego
systemu wynagrodzen z przeci¢gtnym wynagrodzeniem w gospodarce narodowe;.
Podsumowujac podkreslil, ze bez rozwiazania problemu niskich wynagrodzen w srodowisku

7
Protokot z posiedzenia Zespotu problemowego ds. ustug publicznych RDS w dniu 8 grudnia 2021
roku.

e,



nauczycielskim, nie ma szans na rozwigzanie pozostatych kwestii pracowniczych, tacznie z
masowymi odejsciami nauczycieli z zawodu. Dodat, ze zwigzki zawodowe apeluja o spotkanie
w tej sprawie z Panem Premierem Mateuszem Morawieckim.

Pan Slawomir Broniarz, OPZZ popart wypowiedZz pana Stawomira Wittkowicza z FZZ.
Podkreslil, ze Rada Dialogu Spolecznego jest miejscem, gdzie powinny by¢ dyskutowane
sprawy pracownicze. Dodal, ze nie do zaakceptowania jest fakt, ze strona rzgdowa prowadzi
rozmowy z wybranym zwigzkiem zawodowym, a reszta partneré6w spotecznych ma
ewentualnie efekty tych dwustronnych rozméw aprobowac lub odrzuci¢. Nastepnie odniost sie
do kwestii skokowego wzrostu wynagrodzen nauczycieli w ostatnich latach. Wskazat na bardzo
niski poziom wynagrodzen nauczycieli, pomimo wprowadzonych podwyzek. Dodal, ze
zwiazki zawodowe nie zgadzajg si¢, aby samorzady w ramach dochodéw wiasnych finansowaty
edukacje. Wskazat na radykalny spadek dochodéw samorzadéw w biezacym roku. Zwrocit
uwage na negatywny wplyw na grupe nauczycieli, ktérych wynagrodzenia sg finansowane
z dochodéw wlasnych JST. Powiedzial, ze warto rozmawiaé, aby inwestycja w edukacje
dotyczyla takze inwestycji w cztowieka.

Pani Monika Cwiklifiska, NSZZ ,,Solidarno$é” odniosta sie¢ do wypowiedzi pana Stawomira
Wittkowicza z FZZ. Powiedziala, ze we wskazanym porozumieniu wprost zapisano powigzanie
nowego systemu wynagrodzen z przeci¢tnym wynagrodzeniem w gospodarce narodowej.
Dodata, ze w trakcie trwajacych negocjacji NSZZ ,Solidarno$¢” zglaszala takie postulaty.
NSZZ ,,Solidarnos¢” caty czas podkreslala, ze poziom ptac nauczycieli w stosunku do ptac w
innych sferach nie jest zadowalajacy. Ponadto wskazata réwniez na kwesti¢ finansowania
oSwiaty, ktore wplywa na poziom wynagrodzen nauczycieli. Podkreslita, ze NSZZ
»oolidarnos¢” od lat postuluje o zmiang systemu finansowania o$wiaty i rozdzielenie zadan
rzadu od zadan samorzadu.

Pan Dariusz Piontkowski, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Edukacji i Nauki
podsumowujac, stwierdzil, ze w czesci spraw ministerstwo nie zgadza si¢ ze zwigzkami
zawodowymi. Dodat, ze dlatego dyskusja w tej sprawie bedzie kontynuowana. Podkreslit, ze
Ministerstwo Edukacji i Nauki prowadzi rozmowy ze wszystkimi zwigzkami zawodowymi.
Stwierdzil, ze stanowisko rzadu i zwigzkéw zawodowych dotyczace uzaleznienia wzrostu
wynagrodzen nauczycieli od zmian w pragmatyce zawodowej jest rozbiezne. Nie zgodzit si¢
z wypowiedzig o ogromnym spadku dochodéw samorzadéw. Dodat, ze nastgpil znaczny wzrost
dochodow samorzadéw, szczegélnie w duzych miastach, z tytutu udziatu w PIT i CIT.
Powtorzyl, ze subwencja wzrosta z 40 mld zt do ponad 52 mld zt w projekcie budzetu na 2022
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rok. Podkreslit, ze powigzanie z przecigtnym wynagrodzeniem lezy poza kompetencjami
Ministra Edukacji i Nauki. Dodal, ze jezeli bedzie zgoda Ministra Finanséw i Premiera, to resort
edukacji réwniez poprze to rozwigzanie. Ministerstwo Edukacji i Nauki takze opowiada sie za
znaczacym wzrostem wynagrodzenia nauczycieli, dlatego proponuje, aby od 1 wrzes$nia 2022
roku zasadnicze wynagrodzenie nauczyciela rozpoczynajgcego prace wynosito 4010 zi brutto,
a nauczyciela dyplomowanego ponad 5000 zt brutto. Dodal, ze jezeli ta propozycja zostanie
zaaprobowana, to przecigtne wynagrodzenie ponad 2/3 nauczycieli wynositoby ponad 8000 zt

brutto.

Pan Przewodniczacy Maciej Juszezyk, BCC wobec wyczerpania wszystkich punktow

porzadku obrad podzigkowat obecnym za wziecie udziatu i zamknat posiedzenie.
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