Uchwala nr 32
stanowisko strony pracownikow i strony pracodawcéw Rady Dialogu Spolecznego
z dnia 13 kwietnia 2017 r.

w sprawie realizacji zaméwien publicznych w ochronie zdrowia

Na podstawie art. 29 w zwigzku z art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spolecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. z 2015 r., poz.1240), uchwala

sie, co nastepuje:

§1
Strona pracownikéw i Strona pracodawcéw Rady Dialogu Spotecznego, po zapoznaniu sig
z informacjg przedstawicieli Ministerstwa Zdrowia, Narodowego Funduszu Zdrowia oraz
Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego na temat stanu przygotowania
administracji panstwowej i samorzgdowej do zmiany kosztow pracy w uslugach
$wiadczonych w ramach zamdwien publicznych w sektorze ochrony zdrowia, wyraza
zaniepokojenie sytuacjg finansowa podmiotéw leczniczych, w szczegélnosdci szpitali, ktora
zagraza mozliwosci wywigzywania si¢ z zobowigzan wobec wykonawcow zamlOwien

publicznych.

Od pocZa}tku 2017 r. obowigzuje nowa wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz
regulacje dotyczace minimalnej stawki godzinowej za prace w ramach niektérych umow
cywilnoprawnych. W zwigzku z tym, podmioty lecznicze, w szczegdlnosci szpitale, powinny
na 2017 rok zosta¢ wyposazone w $rodki finansowe na poziomie umozliwiajgcym poniesienie
zwickszonych odptatnosci za realizacje zaméwien publicznych o koszty w zakresie
wysoko$ci wynagrodzenia za prace osob realizujgcych zamowienie publiczne. Niestety,
zdaniem strony pracownikéw i strony pracodawcow Rady Dialogu Spotecznego istnieje
powazna rozbiezno$¢ miedzy srodkami finansowymi, ktére oferuje Ministerstwo Zdrowia,
Narodowy Fundusz Zdrowia i jednostki samorzadu terytorialnego podmiotom leczniczym
arealnymi kosztami prowadzenia przez nie dziatalno$ci, w tym realizacji zadan poprzez

zamoéwienia publiczne.

Szacuje sie, ze zadtluzenie szpitali siega kilkunastu mld zf a $redni termin ptatnosci
za zobowiazania szpitalne wielokrotnie przekracza ustawowy termin 60 dni. Zla sytuacja

finansowa szpitali utrudnia im biezgcg dziatalnos¢ i terminowe regulowanie zobowigzan,



czego konsekwencja sg klopoty z plynnoscig finansowa po stronie wykonawcow Zaméwieﬁ
publicznych. Dalsze trwanie tej sytuacji zwigksza ryzyko, ze realizujacy zamowienia
publiczne, w tym dostawcy uslug i produktéw, wstrzymaja dostawy do szpitali, poniewaz
brak platnosci za wykonywanie zaméwienia publicznego bedzie zagrazal ich plynnosci
finansowej a w konsekwencji mozliwosci dalszego prowadzenia dziatalnosci gospddarczej
i oplacania pracy zatrudnionych pracownikéw. Strona pracownikéw i strona pracodawcow
Rady Dialogu Spolecznego wyraza obawe, ze moze to doprowadzi¢ do upadku firm
realizujacych zamowienia publiczne dla jednostek ochrony zdrowia i likwidacje tysiecy

miejsc pracy.

Dodatkowo na tle zachodzacych zmian systemowych zwigzanych z realizacjg ustawy o sieci
szpitali oraz zréznicowanym finansowaniem szpitali znajdujacych si¢ w podstawowym
systemie zabezpieczenia (W sieci) oraz poza siecig - strona spoteczna dostrzega zagrozenie

zwigzane z nierdwnym traktowaniem w przyszlosci takze dostawcdw ustug szpitalnych.

W tej sytuacji Strona pracownikow i strona pracodawcéw Rady Dialogu Spotecznego
oczekuje przygotowania przez stron¢ rzagdowa rozwiazan, ktdre poprawig sytuacje finansowg
szpitali, pozwolg na plynng realizacj¢ $wiadczen leczniczych i biezace regulowanie
zobowigzan wobec wykonawcow zamowien publicznych, z zachowaniem zasady, ze
dostepnos¢ 1 jakos¢ Swiadczen zdrowotnych zostanie utrzymana przynajmniej na obecnym
poziomie. Zwigkszenie wycen $wiadczen medycznych poprzez uwzglednienie rzeczywistych
kosztéw pracy moze przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia rentownosci podmiotéw leczniczych

1 umozliwienia im regulowania zobowigzan.

Strona pracownikdéw i strona pracodawcéow Rady Dialogu Spolecznego zwraca si¢

z wnioskiem o przedstawienie stanowiska strony rzadowej w przedmiotowej sprawie
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w najkrotszym mozliwym terminie.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



