Protokaél
z posiedzenia Zespolu problemowego ds. ubezpieczen spolecznych dzialajacego w

ramach Rady Dialogu Spolecznego w dniu 9 maja 2016 r.

Miejsce posiedzenia: Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog”’.
Prowadzacy: Tadeusz Kli§ (Zwigzek Rzemiosta Polskiego).

Uczestnicy: cztonkowie Zespotu, eksperci, zaproszeni goscie.

Porzadek posiedzenia obejmowat:

1. Dyskusj¢ na temat stanowisk poszczegblnych organizacji w  sprawie
rekomendowanego przez zespdt problemowy RDS ds. ubezpieczen spotecznych,
stanowiska ws. kryteriéw uprawniajgcych do swiadczenia emerytalnego.

2. Omowienie zagadnienia zwigzanego z propozycja rozszerzenia kompetencji
przystugujacych Panstwowej Inspekcji Pracy w zakresie oceny procesu
kwalifikowania przez platnika sktadek (pracodawce) wykonywanych u niego prac
jako prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze w rozumieniu
przepiséw ustawy o emeryturach pomostowych.

3. Sprawy rozne.

Przyjeto protokol z posiedzenia Zespotu z dnia 1 kwietnia 2016 r.

Przyjeto protokot z posiedzenia autonomicznego Zespotu z dnia 4 kwietnia 2016 r.

W zastepstwie Jana Klimka posiedzeniu przewodniczyl Tadeusz Klis Zwigzek Rzemiosla

Polskiego.

W posiedzeniu Zespotu nie uczestniczyla strona rzqdowa.

T. Klis przeszedt do omawiania pierwszego punktu porzqdku obrad.



Ad. 1

Henryk Nakonieczny NSZZ ,,Solidarno$é” powiedziat, ze nie widzi mozliwosci uzgodnienia
jakiegokolwiek stanowiska majac na uwadze przebieg dotychczasowej dyskusji i stanowiska
poszczegdlnych partneréw. Zaproponowat aby poinformowaé Prezydium RDS, ze nie udato sig

wypracowaé wspolnego stanowiska Zespotu.

Wieslawa Taranowska OPZZ powiedziala, ze OPZZ ma zbiezne stanowisko ze strong
zwiazkow zawodowych, popieraja projekt prezydencki, dodatkowo wnioskujg o wiaczenie do

projektu ustawy okresow stazowych.

Tadeusz KIli§ podsumowal, ze biorac pod uwagg rozbieznos¢ stanowisk Zespél nie
wypracowal wspdlnego stanowiska w sprawie kryteriéw uprawniajagcych do Swiadczenia

emerytalnego.

Przewodniczqcy przeszedt do omawiania drugiego punktu porzgdku obrad.

Ad. 2
Na posiedzenie Zespolu strona rzqdowa przestala informacje z 2015 r. w sprawie projektu
ustawy o zmianie ustawy o Pahstwowej Inspekcji Pracy oraz ustawy o emeryturach

pomostowych wraz z drukiem sejmowym 3383 i opiniami do projektu.

Przeprowadzono dyskusje na temat przestanego projektu ustawy.

Marek Bucior zastepca dyrektora Departament Ubezpieczenn MRPiPS przedstawit histori¢
problemu, przestany projekt byl przedmiotem obrad w ramach Komisji Trojstronne;.
Pafistwowa Inspekcja Pracy nie ma wystarczajacych instrumentéw aby nakaza¢ wpisanie
danego pracownika w wykaz os6b wykonujacych prace w warunkach szczegdlnych czy o
szczegdlnym charakterze, poniewaz pracodawcy w ewidencji nie wskazali, ze wyst¢puja
takiego rodzaju stanowiska pracy. Projekt rzadowy zostat przekazany do Sejmu, dnia 8 maja
2015 r. odbyto sie pierwsze czytanie projektu rzadowego i jedno posiedzenie podkomisji

SEjMOowe;.



W 2015 r. Biuro Analiz Sejmowych i Biuro Analiz Sadu Najwyzszego wskazaly na pewne
problemy projektu. Wyraznie wskazano, ze PIP moze podejmowal rozstrzygniecia, ale w

sprawach bezspornych.

Podkreslil, ze obecnie nie istnieje projekt ustawy o zmianie ustawy o Pafnstwowej Inspekcji
Pracy oraz ustawy o emeryturach pomostowych. Strona rzadowa przestata projekt ustawy z
2015 r., ilustrujacy problem, ktory probowano rozwigzac, ale projekt nie spetnit oczekiwanych

zalozen.

Renata Gérna OPZZ przedstawita opini¢ OPZZ dotyczaca projektu. Wydaje sig, ze projekt
potowicznie rozwiazuje problem. Widza potrzebg korekty w ustawie o PIP w czesci dotyczace;
nadania uprawnien inspektorom oraz art. 41 ustawy o emeryturach pomostowych. Odniosta sig
takze do wykazu stanowisk pracy oraz jego kontroli. Dodata, ze chodzi o takie dodanie
uprawnien, aby inspektor pracy miat prawo nakaza¢ wlaczenie danego stanowiska do wykazu

1 automatycznie bedzie si¢ to taczylo z wlaczeniem do ewidencji.

Dodatkowo powiedziata, ze nie ma instancji rozstrzygajacej spory pomiedzy pracodawcy a
pracownikiem. PIP powinien rozstrzyga¢ czy dane stanowisko jest zaliczone do wykazu lub
nie.

Proponuja kontynuowanie dyskusji na temat projektu.

M. Bucior powiedziat, ze dzialania zmierzaja w kierunku stworzenia nowego projektu ustawy.

Zwrdcit sie z prosba o przedstawienie wszelkich postulatéw/poprawek przez organizacje.

H. Nakonieczny powiedzial, ze wystepuje szereg problemow zwigzanych z projektem ustawy.
Powiedzial, ze oczekuje po przedstawieniu zatozen na przedstawienie przez strong rzagdowa
nowego projektu ustawy. Dodal o mozliwosci zlecenia przygotowania projektu ekspertom

zewnetrznym w ramach RDS

Andrzej Weglarz Pracodawcy RP powiedzial, ze organizacja negatywnie zaopiniowata

projekt ustawy.

W. Taranowska zrécita si¢ z wnioskiem aby na kolejne posiedzenie Zespolu zaprosi¢

przedstawicieli PIP 1 ZUS.



M. Bucior powiedzial, ze po stronie Ministerstwa istnieje potrzeba zmierzenia si¢ z
problemem. Przy okazji pracy nad nowym projektem wezma pod uwage rdzne opinie prawne.
Dodat, ze przedstawiciele Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych powinni si¢ wypowiedziec co do

rzeczywistych problemow zwigzanych ze stosowaniem ustawy o emeryturach pomostowych.

Slawomir FEukasiewicz OPZZ odnidst sie do prac nad obecnym ksztaltem ustawy o
emeryturach pomostowych. Podkreslit, ze PIP lub zwigzki zawodowe w porozumieniu z
pracodawcg powinny ustalaé wykazy zarowno pracy w szczegdlnych warunkach oraz

szczegllnym charakterze.

A. Weglarz powiedzial, ze organizacja negatywnie ustosunkowata si¢ co do roli PIP, poniewaz

to zadanie nie powinno leze¢ w kompetencji tej instytucji.

G. Baczewski Konfederacja Lewiatan powiedzial, ze firmy zrzeszone w ramach organizacji
nie zglosity potrzeby nowelizacji ustawy. Konfederacja Lewiatan negatywnie zaopiniowala

projekt ustawy, ktory jest przedmiotem dzisiejszej dyskusji.

Bogna Nowak-Turowiecka Zwigzek Rzemiosla Polskiego powiedziala, ze ZRP negatywnie

zaopiniowalo projekt ustawy.

Barbara Sudrykowska NSZZ Solidarno$é zaproponowata aby projekt ustawy uzupelni¢ o

stwierdzenie, Ze organ jest zwigzany decyzjg PIP.

T. Kli§ podsumowal, ze przeprowadzono wst¢png dyskusje nad projektem ustawy.
Przewodniczqgcy przeszedt do omawiania trzeciego punktu porzqdku obrad.

Ad. 3 Sprawy rozne

W. Taranowska zlozyla wniosek cztonkow Zespotu problemowego ds. ubezpieczen
spotecznych reprezentujacych Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych. Wnosza

o zlecenie ekspertyzy niezbednej do realizacji tematéw ujetych w ramach pierwszego bloku

tematycznego przyjetego przez Zespol problemowy.
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Ekspertyza odpowiadataby na trzy zagadnienia:

1. Wplyw dhugosci pracy w warunkach szczegodlnych i o szczegélnym charakterze, na
dhugosé zycia kobiet i mgzczyzn.

2. Jak staz pracy wptywa na zycie w zdrowiu (Srednia dugos¢ zycia wzrasta, natomiast
lata zycia w zdrowiu malejg).

3. Tlo$¢ schorzen wsrod okreslonych grup pracownikow i ich wplyw na pracg.

W trakcie posiedzenie nie zostaly zgtoszone zdania odrgbne w tym temacie.

Podsumowujac:

e Do Prezydium RDS zostanie skierowane pismo odnoscie nie wypracowania wspolnego
stanowiska przez Zespét w sprawie kryteriow uprawniajgcych do Swiadczenia
emerytalnego.

e Do Prezydium RDS zostanie skierowane pismo w sprawie przeprowadzenia ekspertyzy.

T. Klis podziekowal cztonkom Zespolu oraz zaproszomym goSciom za przybycie i zamkngl

posiedzenie Zespotu.

Jan Klimek
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Przewodniczgcy Zespotu

Sporzqdzita
Magdalena Gryciuk
Biuro Rady Dialogu Spolecznego






