RDG
DIALOGU
SPOLECZNEGO

PROTOKOL

z posiedzenia Zespolu problemowego
ds. polityki gospodarczej i rynku pracy
w dniu 20 grudnia 2016 r., godz. 12.00.

Miejsée posiedzenia: Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog”, sala ,,F”.

Przewodniczacy: Pan Andrzej Malinowski, Prezydent Pracodawcow RP,
Przewodniczacy Zespotu problemowego ds. polityki

gospodarczej i rynku pracy.

W spotkaniu uczestniczyli Pan Stanistaw Szwed — Sekretarz Stanu w Ministerstwie Rodziny,

Pracy i Polityki Spotecznej, Pan Pawet Chorazy — Podsekretarz Stanu w Ministerstwie
Rozwoju, przedstawiciele Ministerstwa Infrastruktury i Budownictwa, cztonkowie Zespotu,

zaproszeni goscie oraz eksperci.

Porzadek obrad obeimowat:

1. Otwarcie posiedzenia i przyjecie porzadku obrad.

2. Przyjecie protokotu z ostatniego posiedzenia Zespotu z dnia 6 lipca 2016 .

3. Omoéwienie planéw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w zakresie
zatozen przysztej polityki rynku pracy na 2017 rok i lata kolejne z uwzglednieniem
podziatu $rodkéw Funduszu Pracy na poszczegdlne instrumenty rynku pracy.

4. Wniosek Pracodawcow RP w sprawie niedoboru kierowcdw z jaka boryka si¢ branza

- transportowa.

5. Dyskusja nad rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa w sprawie
wykazu drég krajowych oraz drég wojewddzkich, po ktérych moga poruszaé sig
pojazdy o dopuszczalnym nacisku pojedynczej osi do 10 t oraz wykazu drég krajowych,

~ po ktérych moga poruszac si¢ pojazdy o dopuszczalnym nacisku pojedynczej osi do 8t.

6. Sprawy rozne.

Ad. 1
Pan Andrzej Malinowski, Przewodniczacy Zespotu RDS ds. polityki gospodarczej i rynku
Pracy,‘ Prezydent Pracodawcow RP dokonat otwarcia posiedzenia. Powitat cztonkéw Zespotu

oraz zaproszonych gosci.



Porzgdek obrad zostat przyjety.

Ad.2
Protokét z posiedzenia Zespotu z dnia 6 lipca 2016r. zostal przyjety.

Ad. 3

Pan Stanislaw Szwed, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
przedstawil zalozenia polityki rynku pracy z uwzglednieniem podziatu Funduszu Pracy na
poszczegdlne instrumenty rynku pracy. Podkreslit, ze zestawienie podstawowych pozycji
zawartych w planie finansowym Funduszu Pracy stanowi zatacznik do przyjetej przez Sejm RP
ustawy budzetowej na 2017 r. Dodal, ze gtéwne zalozenia w zakresie Funduszu Pracy i
aktywnych form przeciwdziataniu bezrobociu nie ulegajg zmianie. Ponadto zaznaczyt, ze w
planie finansowym FP zabezpieczono m. in. wyzsze srodki na finansowanie specjalizacji oraz
stazy podyplomowych lekarzy, lekarzy dentystow, pielegniarek i potoznych. W budzecie FP
znalazta si¢ rdwniez pozycja zasitki przedemerytalne i §wiadczenia przedemerytalne i $rodki
na Krajowy Fundusz Szkoleniowy. Zaznaczyl, ze przyszte plany uzaleznione sa od decyzji,
jaka zapadnie w sprawie jednolitego podatku. Obecnie w resorcie pracy trwaja prace nad
zatozeniami nowelizacji ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w
kontekscie przegladu funkcjonowania urzeddw pracy po zmianie ustawy z 2014 r. oraz
uelastycznienia dzialania urzgdéw pracy. Na zakonczenie poinformowal o przygotowanej
propozycji Ministerstwa Zdrowia dot. wprowadzenia zmian w systemie ubezpieczen
zdrowotnych, aby osoby nie rejestrowaty sie¢ w urzgdach pracy jako bezrobotni jedynie w celu

mozliwosci korzystania z opieki zdrowotne;j.

Pan Grzegorz Tokarski, ekspert Pracodawcow RP zglosil postulaty Pracodawcow RP i1
Konfederacji Lewiatan dot.:
— zaangazowania partneréw spotecznych w proces opracowywania zalozen nowej ustawy
o rynku pracy;
— wydatkowania $rodkéw Funduszu Pracy zgodnie z przeznaczeniem;
— przetestowania zmian w Krajowym Funduszu Szkoleniowym w formie projektu
pilotazowego;

— kontynuowania realizacji Zlecania Dziatan Aktywizacyjnych w 2017 roku.



Nastepnie zawnioskowat o powotanie Podzespotu ds. reformy polityki rynku pracy celem
zaangéZowania partneréw spotecznych w ksztattowanie przysztej polityki rynku pracy, w tym

wydatkowanie Srodkéw publicznych majacych przeciwdziala¢ bezrobociu.

W nawigzaniu do wniosku o powotanie Podzespotu, Przewodniczacy Zespotu przypomniat o
przyjetej Uchwale Nr 14 strony pracownikéw i strony pracodawcéw Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 14 lipca 2016r. w sprawie zmian systemowych w Funduszu Pracy oraz
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych dot. rekomendacji powotania takiego

gremium.

Uzgodniono, ze strony: pracownikéw i pracodawcoéw wydeleguja po 2 przedstawicieli z kazdej

organizacji do pracy w Podzespole ds. reformy polityki rynku pracy do dnia 31 grudnia 2016r.

Pan Grzegorz Baczewski, Konfederacja Lewiatan zaproponowat, aby zaprosi¢ do pracy
podzespotu przedstawiciela Ministerstwa Rozwoju w kwestii dot. przekwalifikowania
pracownikow przy wykorzystaniu Krajowego Funduszu Szkoleniowego (przygotowanie tzw.

podmiotowego systemu finansowania ustug rozwojowych, szkoleniowych).

Dodatkowo strona pracownikdéw i strona pracodawcow Zespotu problemowego ds. polityki

oospodarczej i rynku pracy ustalita, ze zostana przestane do akceptacji strony spotecznej

Zespohu projekty stanowisk strony pracownikdw i strony pracodawcow Zespolu w sprawie:

a) realizacji projektu pilotazowego testujgcego rekomendowane przez partnerow
spotecznych zmiany w instrumencie Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2017r.,

b) kontynuowania realizacji instrumentu Zlecania Dziatan Aktywizacyjnych w 2017r..
Ad. 4
Wprowadzenie do dyskusji na temat braku kierowcow na polskim rynku pracy dokonal Pan

Slawomir Jeneralski, ekspert Pracodawcéw RP.

W wyniku dyskusji strona pracownikOw i strona pracodawcdéw Zespotu problemowego ds.

polityki gospodarczej i rynku pracy ustalila, ze zostanie przestany do akceptacji projekt

stanowiska strony pracownikow i strony pracodawcow Zespolu w sprawie:

a) problemu niedoboru kierowcow na polskim rynku transportu drogowego.



Ad. 5

Wprowadzenie do dyskusji na temat projektu Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i
Budownictwa w sprawie wykazu drog krajowych oraz drég wojewddzkich, po ktérych moga
porusza¢ si¢ pojazdy o dopuszczalnym nacisku pojedynczej osi do 10 t oraz wykazu drog
krajowych, po ktérych moga poruszaé si¢ pojazdy o dopuszczalnym nacisku pojedynczej osi

do 8 t. dokonat Pan Maciej Wronski, ekspert Konfederacji Lewiatan.

W wyniku dyskusji strona pracownikoéw i strona pracodawcow Zespotu problemowego ds.

polityki gospodarczej i rynku pracy ustalita, ze zostanie przestany do akceptacji projekt

stanowiska strony pracownikdow i strony pracodawcdw Zespotu w sprawie:

a) projektu Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Budownictwa w sprawie wykazu
drog krajowych oraz drég wojewddzkich, po ktérych mogq poruszac sie pojazdy
o dopuszczalnym nacisku pojedynczej osi do 10 t oraz wykazu drdg krajowych, po

ktorych mogq poruszac sig pojazdy o dopuszczalnym nacisku pojedynczej osi do 8 t.;

Ad. 6
Wobec wyczerpania porzadku obrad, Przewodniczacy podzigkowatl zgromadzonym i zamknat
posiedzenie.
ANDRZEJ MALINOWSKI
Przewodniczacy Zespotu
ds. polityki gospodarczej i rynku pracy
Sporzqdzit:

Damian Norwinski
Biuro Rady Dialogu Spofecznego



