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Protokoétl
z posiedzenia Zespolu problemowego ds. polityki gospodarczej i rynku
pracy
Rady Dialogu Spolecznego
z dnia 8 lipca 2020 r.

Przewodniczacy: Leszek Migtek, Przewodniczacy Zespotu problemowego ds. polityki

gospodarczej i rynku pracy, Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych

W posiedzeniu wzigli udziat: pani Alina Nowak Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Rodziny
Pracy i Polityki Spotecznej; pan Zbigniew Gryglas Podsekretarz Stanu w Ministerstwie
Aktywow Panstwowych; przedstawiciele Ministerstwa Finansow, przedstawiciel Ministerstwa

Rozwoju, eksperci, zaproszeni goscie oraz cztonkowie Zespotu.

Przvjeto nastepujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i przyj¢cie porzadku obrad.
Przyjecie protokotu z posiedzenia Zespotu w dniu 18.06.2020.

Dyskusja w sprawie sytuacji w przemysle motoryzacyjnym wywotanej pandemia

o own

Sprawy rézne

Ad.1

Leszek Mietek OPZZ odni6st si¢ do braku powotania cztonka Zespolu ds. polityki
gospodarczej i rynku pracy RDS z ramienia Ministerstwa Aktywow Panstwowych i kolejnej

nieobecnosci stalej cztonkini Zespotu z ramienia Ministerstwa Rozwoju.

Zatwierdzono proponowany porzqdek obrad posiedzenia Zespotu ds. polityki gospodarczej
i rynku pracy RDS.



Ad. 2

Przyjeto protokot z posiedzenia Zespotu ds. polityki gospodarczej i rynku pracy w dniu
18 czerwca 2020 r.

Leszek Mietek OPZZ odnoszac si¢ do deklaracji strony rzadowej z posiedzenia Zespotu
ds. polityki gospodarczej i rynku pracy w dniu 18 czerwca 2020 r. poruszyt kwesti¢ wznowienia
prac Trdjstronnego Zespotu Branzowego ds. Energetyki oraz Trojstronnych Zespolow
dziatajacych w obszarze gornictwa. Przypomnial o braku powotania Przewodniczacego ze

strony rzadowe;j.

Zbigniew Gryglas Podsekretarz Stanu MAP poinformowat o wyznaczeniu przedstawicieli
do prac w Tréjstronnych Zespotach Branzowych. Zadeklarowal, Zze spotkania w ramach

omawianych Zespoldw zostang zorganizowane do konca lipca 2020 r.

Leszek Mietek OPZZ poinformowal o przyjeciu przez Zespodt ds. polityki gospodarczej
irynku pracy RDS stanowiska strony pracownikéw i strony pracodawcOw w sprawie
pogarszajacej si¢ kondycji finansowej przedsiebiorstw energochtonnych, ktére nastepnie
zostalo rowniez przyjete przez strong pracownikow i strong pracodawcow Rady Dialogu
Spotecznego. Poruszyt rowniez kwestie Stanowiska strony pracownikow i strony pracodawcow
Zespotu ds. polityki gospodarczej i rynku pracy Rady Dialogu Spotecznego w sprawie
udzielenia przez panstwo niezbednej pomocy firmom transportowym, ktére nie otrzymato
poparcia ZPP. Przewodniczacy zapytal, czy dla ZPP wazniejsze byto wykreslenie promowania
umoéw o prace w PLL LOT od wszystkich innych postulatow waznych dla firm transportowych,

bo przez ten jeden punkt ZPP odrzucito w gtosowaniu cate stanowisko.

Jakub Binkowski ZPP wyjasnit brak poparcia dla stanowiska, ktory byt spowodowany
nieuwzglednieniem uwag do czeséci dotyczacej transportu kolejowego oraz spétki PLL LOT
przekazanych przez ZPP. Szczeg6lng uwage zwrdcit na konieczno$¢ wypracowania
stanowiska, ktore bedzie odnosi¢ si¢ do wsparcia catego sektora transportu, bez rekomendacji

dla konkretnych spotek dziatajacych w tym obszarze.

Leszek Mietek OPZZ stwierdzil, ze dla wielu firm transportowych z uwagi na sytuacj¢
zwigzang z pandemig pomoc panstwa jest nieodzowna a postulaty zawarte w Stanowisku sg
konieczne do zrealizowania i nie mozemy dopusci¢, zeby przez upor i nieodpowiedzialnosé
jednej organizacji pracodawcow RDS nie przyjeta stanowiska, dlatego zasygnalizowat

planowane wystapienie do pana Andrzeja Malinowskiego Przewodniczacego RDS z prosba



0 ponowne poddanie pod glosowanie na najblizszym posiedzeniu plenarnym RDS Uchwaly
nr 87 strony pracownikdéw i strony pracodawcow RDS w sprawie udzielenia przez panstwo
niezbednej pomocy firmom transportowym. Jednocze$nie odnidst si¢ do zgloszonych przez
Ministerstwo Aktywow Panstwowych uwag do omawianego stanowiska Zespotu oraz kwestii
jego przyjecia w formie dokumentu trojstronnego. Niezrozumialg jest sytuacja, w ktorej strona
rzagdowa wnosi uwagi do Stanowiska a na pytanie, czy po ich uwzglgdnieniu strona rzadowa

przystapi do Stanowiska odpowiedz byta negatywna.

Alina Nowak Podsekretarz Stanu MRPIPS poprosita o oméwienie procedury dotyczacej

przyjecia trojstronnego stanowiska w punkcie porzadku obrad dotyczgcym spraw roznych.

Ad. 3

Leszek Mietek OPZZ przedstawit sytuacje branzy motoryzacyjnej spowodowang pandemia
koronawirusa. Podkreslit, Ze jest to sektor, w ktérym pracuje okoto 400 tysiecy pracownikow.
Zaznaczyt, ze eksport branzy motoryzacyjnej stanowi okoto 14% ogdlnego eksportu Polski.
Poinformowal o zapowiedziach zwolnien oraz ograniczen produkcji w przedsiebiorstwach

zwigzanych z omawiang branzg.

Pawel Widel Konfederacja Lewiatan opisat sytuacje w jakiej znalazt si¢ przemyst
motoryzacyjny. Jako przyktad podat produkcje sprzedang PKD 29 w Polsce, ktora w kwietniu
2020 r. w porownaniu do kwietnia 2019 r. spadta o 78%. Wskazatl, ze aktualny kryzys nie
dotyczy jedynie producentdéw, ale takze dostawcow. Podkreslit globalny wymiar problemow
oraz duzg redukcje popytu w branzy motoryzacyjnej. Odnidst si¢ do czasowego zamknigcia
produkcji oraz konieczno$ci wyptaty swiadczen postojowych dla pracownikow. Przekazat
informacj¢ o planowanej redukcji zatrudnienia w niektorych zaktadach omawianego sektora.
Odnidst si¢ rowniez do wysokich kosztoéw, jakie pracodawcy ponosza w zwiazku ze srodkami
ochrony pracownikow przed koronawirusem. Zaznaczyl, ze dzigki Tarczy antykryzysowej
wickszo§¢ pracodawcow skorzystata z doptat do $wiadczenia postojowego, jednoczesnie
postulujac o wprowadzenie na stale wskazanej doptaty do polskiego porzadku prawnego.
Przedstawit wyzwanie, z ktorym bedzie musiata zmierzy¢ si¢ branza motoryzacyjna —
maksymalizacja efektywnosci produkcji 1 sprzedazy przy jak najwiekszym ograniczeniu
kosztow. Zaproponowat wprowadzenie doptat do zakupu nowych samochodéw pod warunkiem
ztomowania starego auta. Odnidst si¢ do planu Europejski Zielony Lad, zgodnie z ktoérym
producenci, réwniez motoryzacyjni, beda musieli dostosowaé produkcje do przepiséw

I wskaznikow dotyczacych emisji. W tym kontekScie zwrocit sie do strony rzgdowej z prosba
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0 rozszerzenie wsparcia w ramach programu dofinansowania zakupu pojazdéw nisko
I zeroemisyjnych, ktory jest aktualnie skierowany tylko do 0s6b fizycznych nieprowadzacych
dziatalnos$ci gospodarczej na zakup pojazdow o warto$ci do 125 tysigcy ztotych brutto.
Zawnioskowatl takze do strony rzagdowej o mozliwos$¢ przesuni¢cia wejscia w zycie przepisow
zwigzanych z europejskim standardem emisji spalin dla pojazdow, odnoszac si¢ do braku
mozliwosci zbycia w 2021 roku pojazdow wyprodukowanych w 2020 roku. Zaproponowat,
aby wprowadzone w zwigzku z pandemia przepisy dotyczace uelastycznienia czasu pracy
zostaly wprowadzone do Kodeksu pracy. Wymienil przepisy w zakresie: rozliczania czasu
pracy w okresie do 12 miesi¢cy, skrocenia czasu pracy oraz pracy zdalnej. W kwestii spetnienia
norm klimatycznych zwrécit uwage na brak kompleksowego programu wsparcia dla

przedsigbiorcow dotyczacych zmian w sferze produkcji oraz szkolen pracownikow.

Leszek Mietek OPZZ zwrocit si¢ do przedstawicieli Konfederacji Lewiatan z prosba

0 przygotowanie projektu stanowiska Zespotu w sprawie problemdéw branzy motoryzacyjne;j.

Zbigniew Gryglas Podsekretarz Stanu MAP zaznaczyl, iz Skarb Panstwa ma niewielkie
udzialy w sektorze motoryzacyjnym. Wskazal, Zze po rozpoczeciu aktualnego kryzysu
oczekiwal, iz Unia Europejska zmodyfikuje swoje podejscie do tzw. pakietu klimatycznego.
Poinformowal o pracy strony rzadowej nad rozwigzaniami dotyczacymi transformacji
klimatycznej. Przekazat informacje o pracach Ministerstwa Klimatu nad strategicznym
dokumentem ,,Polityka energetyczna Polski”, w ktorym znajda si¢ szczegdtowe kierunki
transformacji gospodarki. Pozytywnie odnidst si¢ do propozycji wydtuzenia terminu wejscia w
zycie regulacji zwigzanych z normami emisji. Wyrazil zainteresowanie mozliwo$cig
wprowadzenia do Kodeksu pracy zmian w zakresie elastycznosci rozliczania czasu pracy,
argumentujac ze skutki kryzysu wywotanego pandemig beda widoczne w gospodarce przez

wiele kolejnych miesiecy, a nawet lat.

Monika Krupa-Leonczyk MR zgodzita si¢ z wypowiedziami na temat glebokiego kryzysu
w sektorze motoryzacyjnym. Jednocze$nie podkreslita, ze kryzys zwigzany z pandemig
koronawirusa dotyka rowniez inne dziedziny gospodarki. Wskazata, ze po duzej zapasci
wielkosci produkcji w kwietniu, branze stopniowo poprawiaja swoje wyniki. Pozytywnie
ocenita sytuacje polskiej gospodarki na tle innych krajow europejskich. Podkreslita, ze z uwagi
na powigzania sektora motoryzacyjnego tancuchami wartosci z innymi krajami, trudno jest
znalez¢ rozwigzanie pomocowe, ktore jednoznacznie przyczyni si¢ do poprawy jego sytuacji.

Poinformowala o pracach Ministerstwa Rozwoju w zakresie rozszerzenia programu



dofinansowania na zakup nowych aut. Wskazata, iz Ministerstwo Klimatu pracuje nad strategia

wodorowg panstwa.

Mirostaw Grzybek OPZZ podkreslit, ze bez pomocy ze strony rzadowej w sektorze
motoryzacyjnym moze zosta¢ zwolnionych ok.40-50 tysigcy pracownikow. W odniesieniu do
propozycji wydluzenia okresOw rozliczeniowych czasu pracy, zastrzegt koniecznos$¢

jednoczesnego wprowadzenia gwarancji zatrudnienia pracownikow.

Jarostaw Lange NSZZ ,,Solidarno$¢” odnidst si¢ do kwestii zmian w zakresie prawa pracy.
Przypomniat o projekcie ustawy antykryzysowej, ktory zostal wypracowany przez partnerow
spotecznych wraz ze strong rzadowa w trakcie kryzysu gospodarczego w latach 2008-2009.
Wskazal na brak prac w ramach Trdjstronnego Zespotu Branzowego ds. Branzy
Motoryzacyjnej. Podkreslit, ze dorazne rozwigzania dotyczace prawa pracy nie moga by¢
wiaczane do statego porzadku prawnego. Jednoczesnie, odnoszac si¢ do kwestii elastycznosci
rozliczania czasu pracy, podkreslit konieczno$¢ wypracowania rozwigzan umozliwiajacych
ochrone¢ pracownikow. W tym kontekscie zwrocit uwage na Uktady Zbiorowe Pracy nie tylko

na poziomie zaktadow pracy, ale rGwniez na poziomie branzy.

Jacek Duraj OPZZ negatywnie odniost si¢ do propozycji wprowadzenia regulacji
wydhuzajacych okresy rozliczeniowe czasu pracy oraz dotyczacych pracy zdalnej. Podkreslit,
ze praca zdalna wykonywana w miejscu zamieszkania pocigga za sobg koszty po stronie
pracownikow. Zwrocit uwage na duza liczbe zwolnien pracownikow zatrudnianych przez
agencje pracy tymczasowej. Wyrazit niepokoj zwigzany z niewykazywaniem przez Urzedy

Pracy danych dotyczacych osdb pozostajacych bez pracy w zwigzku z pandemia.

Grzegorz Pietrzykowski NSZZ ,,Solidarno$¢” odniost sie do koniecznosci rozpoczgcia prac
w Trojstronnym Zespole Branzowym ds. Branzy Motoryzacyjnej. Zaznaczyl, ze z uwagi na
charakter produktu oferowanego przez branzg motoryzacyjna, sektor ten zostat dotknigty przez
kryzys w wigkszym stopniu niz inne gat¢zi gospodarki. Popart propozycje dotyczace

stymulowania przez pomoc rzagdowa branzy motoryzacyjnej.

Piotr Olbry$s NSZZ ,,Solidarno$¢” wskazal, iz wplyw na problemy pracownikéw branzy
motoryzacyjnej, oprocz pandemii koronawirusa, ma réwniez automatyzacja miejsc pracy.
Zwrocit uwage na konieczno$¢ ochrony miejsc pracy przy zmianach w Kodeksie pracy.

Podkreslit wage zawierania Uktadow Zbiorowych Pracy na poziomie branzowym.

Wlodzimierz Broda NSZZ ,,Solidarnos¢” zwrocit uwage na problemy pracownikow branzy
motoryzacyjnej wynikajace z elektryfikacji 1 automatyzacji miejsc pracy. Zaznaczyl, ze
ewentualne zmiany w prawie pracy nalezy podda¢ pod szeroka dyskusje, jednoczesnie
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wskazujac na obawy strony zwigzkowej. Podkreslit wage rozpoczecia prac Trdjstronnego

Zespohu Branzowego ds. Branzy Motoryzacyjne;j.

Zygmunt Mierzejewski OPZZ odnidst si¢ do roli dialogu spotecznego oraz roli strony
rzadowej w Radzie Dialogu Spotecznego. Zwracajac si¢ do strony rzadowej, zwrdcit uwage na
konieczno$¢ przeprowadzenia analiz dotyczacych sytuacji w poszczegdlnych branzach
wywotanej pandemig koronawirusa, celem wdrozenia witasciwych srodkéw pomocowych.
W tym konteks$cie polozyl nacisk na kwestie prac Trdjstronnych Zespotéw Branzowych.
Jednocze$nie odniost si¢ do potrzeby poznania przez strong¢ rzagdowa probleméw konkretnych

branz, aby mozliwe bylo stworzenie nowej strategii rozwojowej na najblizsze lata.

Mariusz Krol NSZZ ,,Solidarnosé” zwrocit si¢ do strony rzadowej z prosba o kontynuowanie
dzialan zawartych w pierwszej tzw. Tarczy antykryzysowej. Podkreslit, ze dziatania te
pozwolily na utrzymanie wielu miejsc pracy. Wyrazil obawy zwigzane z ewentualnym
wprowadzeniem do Kodeksu pracy mozliwosci wydhuzenia okresu rozliczeniowego czasu
pracy. Uargumentowal, iz proponowane zmiany mogg mie¢ duzy wplyw na zwigkszenie
zakresu zwolnien oraz obnizaniem wynagrodzen. Jednocze$nie zaznaczyt otwarto$¢ na
rozmowy dotyczace wymienionych sugestii. W odniesieniu do propozycji wprowadzenia
doptat do zakupu nowych samochoddw, pozytywnie odniost si¢ do pomystu przy zastrzezeniu

ochrony miejsc pracy dzigki jego wprowadzeniu.

Ireneusz Cwir OPZZ wskazal, ze kryzys branzy motoryzacyjnej rozpoczat sie juz w okresie
przed pandemia koronawirusa. Zwrocit uwage, ze najbardziej odpowiednim miejscem do
rozmow na temat problemow sektora motoryzacyjnego jest wlasciwy Trojstronny Zespot

Branzowy.

Leszek Mietek OPZZ podsumowat wypowiedzi cztonkdw Zespotu oraz ekspertoéw wskazujac,
ze najczesciej podnoszong kwestig byta praca Trdjstronnego Zespotu Branzowego ds. Branzy
Motoryzacyjnej. Zwrocit si¢ do przedstawicielki Ministerstwa Rozwoju z prosbg o przekazanie
Premier Jadwidze Emilewicz prosby partnerow spotecznych dotyczacej rozpoczecia prac we
wskazanym zespole w lipcu br. Jednoczesnie zwrocit si¢ do Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z prosbg o przygotowanie sprawozdania z dzialalno$ci wszystkich
Trojstronnych Zespotdéw Branzowych na temat ostatnich spotkan zespotéw oraz ewentualnego
uzasadnienia ich nieprzeprowadzenia w przypadku ponad potrocznej przerwy. Zaznaczyt, ze
Konfederacja Lewiatan zobowigzata si¢ do przygotowania projektu stanowiska Zespotu
ds. polityki gospodarczej i rynku pracy RDS w sprawie sytuacji w przemysle motoryzacyjnym.

Zaproponowat, aby stanowisko byto procedowane jako dokument trgjstronny.



Uzgodniono:

e Organizacje przekazq do Biura Rady Dialogu Spotecznego do dnia 13 lipca br. wklady
do projektu stanowiska Zespotu ds. polityki gospodarczej i rynku pracy RDS w sprawie
sytuacji w przemysle motoryzacyjnym. Konfederacja Lewiatan, na podstawie
przekazanych dokumentow, stworzy projekt stanowiska do dnia 17 lipca br. Nastepnie
dokument zostanie przekazany do ewentualnych uwag oraz, w pézniejszym etapie, do
glosowania korespondencyjnego cztonkow Zespotu.

e Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej przygotuje sprawozdanie
Z dziatalnosci Trojstronnych Zespolow Branzowych oraz, w przypadku braku
wyznaczenia przedstawiciela do jego prac ze strony rzqdowej, ponownie zwroci si¢ do

wlasciwych resortow o jego wyznaczenie.

Ad. 4

Leszek Mietek OPZZ poruszyt kwesti¢ wczesniej procedowanego stanowiska Zespolu
ds. polityki gospodarczej i rynku pracy RDS w sprawie udzielenia przez panstwo niezbednej
pomocy firmom transportowym, do ktorego swoje uwagi przestato Ministerstwo Aktywow
Panstwowych. Zwrocit si¢ do strony rzadowej z prosba o wskazanie procedury prac nad

stanowiskiem w taki sposdb, aby mozliwe byto przyjecie dokumentu trdjstronnego.

Marek Waleskiewicz Dyrektor Departamentu Dialogu i Partnerstwa Spolecznego
MRPIPS wskazal, ze stanowiska Zespolow problemowych RDS zawierajace wlasciwe
postulaty, adresowane sg do strony rzadowej. Jednoczesnie podkreslit, Zze strona rzagdowa nie
przystepuje do stanowisk Zespolow problemowych RDS, natomiast po ich przyjeciu
ustosunkowuje si¢ do zawartych w nich postulatow. Wskazat, ze aby strona rzadowa mogta
podpisa¢ stanowisko Zespotu, wszystkie resorty biorgce udziat w pracach Zespotu musiatyby
wyrazi¢ jednolite stanowisko w danej kwestii. Zaproponowal, ze po wypracowaniu stanowiska
Zespotu w sprawie przemystu motoryzacyjnego, strona rzgdowa zapozna si¢ z jego zapisami

i podejmie decyzje o ewentualnym uczestnictwie w podpisaniu dokumentu.

Leszek Mietek OPZZ zwrécit si¢ do Minister Aliny Nowak z pro$ba o koordynacje procesu

decyzyjnego w zakresie ewentualnego poparcia stanowisk Zespotu przez strong rzagdowa.

Alina Nowak Podsekretarz Stanu MRPIPS zobowigzata si¢ do koordynacji kwestii
ewentualnego poparcia stanowisk Zespolu przez stron¢ rzadowsg. Zwrocita si¢ z prosba

0 przekazywanie dokumentow dotyczacych prac Zespotu ds. polityki gospodarczej i rynku



pracy do Departamentu Dialogu i Partnerstwa Spotecznego w Ministerstwie Rodziny, Pracy
I Polityki Spotecznej. Jednocze$nie zaznaczyta, ze nic nie stoi na przeszkodzie, aby Trdjstronne
Zespoly Branzowe rozpoczety prace. Wyjasnita procedurg, zgodnie z  ktorg
wspotprzewodniczacy Trdjstronnego Zespolu Branzowego sktada wniosek o zwotanie

posiedzenia do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

Uzgodniono: po przygotowaniu projektu stanowiska Zespotu ds. polityki gospodarczej i rynku
pracy Rady Dialogu Spotecznego, zostanie on skonsultowany ze strong rzqdowq celem podjecia

decyzji dotyczqcej podpisania dokumentu przez przedstawicieli Rzgdu w Zespole.

Wojciech Ilnicki NSZZ ,,Solidarnos$¢” jako wspotprzewodniczacy Trojstronnego Zespotu ds.
Branzy Wegla Brunatnego poinformowatl o ztozeniu wniosku o zwotanie posiedzenia.
Jednoczesnie wskazal, ze kwestia przegladu pracy Trdjstronnych Zespotow Branzowych
bedzie poruszana réwniez na posiedzeniu Zespotu problemowego ds. dialogu spolecznego

Rady Dialogu Spotecznego.

Leszek Migtek
I-

Przewodniczacy Zespotu
ds. polityki gospodarczej i rynku pracy

Sporzqdzita
Aleksandra Kowalczyk
Biuro Rady Dialogu Spotecznego

Protokdt przyjeto podczas posiedzenia Zespotu w dniu 10 wrzesnia 2020 r. w formie wideokonferencji



