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Zatqcznik do Uchwaly nr 5 RDS z dnia 14 grudnia 2015 r.
w sprawie regulaminu RDS i Biura RDS
ze zmianami wynikajgcymi z Uchwaly nr 42 z dnia 13 listopada 2020 r. RDS ( tekst jednolity)

Procedura glosowania

§ 1.

Posiedzenie plenarne Rady Dialogu Spotecznego rozpoczyna si¢ od otwarcia obrad przez

przewodniczacego.

Na podstawie listy obecno$ci przewodniczacy obrad stwierdza istnienie kworum tj.

niezbednej do podejmowania wigzacych uchwat:

a) liczby przedstawicieli kazdej ze stron (w przypadku strony pracownikoéw i strony
pracodawcow — niezbedna jest obecnos¢ przedstawicieli wigcej niz polowy organizacji
wskazanych w art. 23 ust. 1 1 24 ust. 1 ustawy, a w przypadku strony rzadowej — co
najmniej jednego przedstawiciela Rady Ministrow),

b) liczby cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu reprezentujacych strone pracownikow
1 stron¢ pracodawcow (2/3 cztonkdéw Rady reprezentujacych dang strong).

§2.

W glosowaniu biorg udziat wytacznie cztonkowie Rady Dialogu Spotecznego.

=

§ 3.

Glosowanie nad uchwatg Rady, o ktérej mowa w art. 28 ust. 2 ustawy odbywa si¢ stronami
w nastepujacej kolejnosci:

1) strona pracownikow,

2) strona pracodawcow,

3) strona rzagdowa.
Glosowanie nad uchwatg strony pracownikéw i strony pracodawcow Rady, o ktorej mowa
w art. 29 ust. 1 ustawy, odbywa si¢ stronami w nastepujacej kolejnosci:

1) strona pracownikow,

2) strona pracodawcoOw.
Przyjecie uchwaty wymaga zgody kazdej ze stron, wyrazonej w drodze stanowiska w trybie
okreslonym w ust. 4 1 5.
Stanowiska strony pracownikow i strony pracodawcow sa przyjmowane zwykla
wigkszoscig, przy czym wymagane jest uczestniczenie w glosowaniu co najmniej 2/3
czlonké6w Rady reprezentujacych dang strong.
Stanowisko strony rzadowej przyjmowane jest jednomys$lnie przez obecnych na
posiedzeniu przedstawicieli Rady Ministrow.
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§4.

Z zastrzezeniem pkt 6, glosowanie nad uchwatg jest jawne 1 odbywa si¢ przez podniesienie
reki 1 weisnigciem odpowiedniego przycisku na terminalu do glosowania, a w przypadku
posiedzen, o ktorych mowa w § 2 ust. 3 i 4 regulaminu Rady — podniesieniem reki i:

1) wypowiedzeniem stéw ,,za”, ,przeciw” lub ,wstrzymuje si¢” przez czltonka Rady,
ktorego imi¢ 1 nazwisko zostalo wyczytane przez osobg prowadzacg glosowanie, lub;

2) wpisem na czacie lub;

3) wcisnigciem odpowiedniego przycisku na terminalu do gtosowania.

Gtosowanie zarzadza 1 przeprowadza przewodniczacy obrad.

2a Dyrektor Biura Rady lub upowaznione przez niego osoby przelicza oddane glosy ,,za”,
,przeciw” i ,,wstrzymujace si¢”, sumuje je i odnotowuje wyniki glosowania w protokole.

3.
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Przez zwykla wickszos¢ gloséw nalezy rozumieé sytuacje, gdy liczba glosow waznie
oddanych jest wigksza ,,za” niz ,,przeciw”. GlosOw wstrzymujacych si¢ i niewaznych nie
dolicza si¢ do zadnej z grup glosujacych ,,za” czy ,,przeciw”.

Wyniki glosowania jawnego ogtasza przewodniczacy obrad.

W przypadku zgloszenia przez przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego Rady
wniosku o podjecie uchwaly w tajnym glosowaniu, przewodniczacy zarzadza jawne
glosowanie nad uchwata w tej sprawie.

§ 5.

Rada lub strona pracownikow i strona pracodawcéw Rady moga podejmowac uchwaty poza
posiedzeniem na wniosek przewodniczacego lub jednego z wiceprzewodniczacych Rady.
Podejmowanie uchwal poza posiedzeniem nastgpuje w drodze glosowania
korespondencyjnego, w tym przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej,
W szczegodlnosci poczty elektroniczne;.

Glosowanie korespondencyjne zarzadza przewodniczacy.

W przypadku podejmowania uchwat poza posiedzeniem projekt uchwaty wraz z kartg do
glosowania, ktérej wzor stanowi zalacznik do niniejszej procedury, jest przesylany poczta
elektroniczng lub poczta tradycyjna wszystkim Czlonkom Rady wraz ze wskazaniem
terminu gtosowania.

Przewodniczacy 1 kazdy wiceprzewodniczacy Rady odsyta podpisang kart¢ do glosowania,
zaznaczajac czy glosuje za, przeciw, czy tez wstrzymuje si¢ od gltosu. W glosowaniu
uchwaty strony pracownikow i pracodawcow, strona rzagdowa nie bierze udziatu.

Dyrektor Biura Rady lub upowazniona przez niego osoba zlicza gtosy i informuje cztonkow
Rady o wynikach glosowania.

Uchwale uwaza si¢ za podjeta w drodze glosowania korespondencyjnego, gdy
W wyznaczonym terminie wszystkie osoby uprawnione glosowaly jednomyslnie za
przyjeciem uchwaty.

Uchwata przyjmowana w drodze glosowania korespondencyjnego wchodzi w zZycie
z dniem podjecia tj. z dniem zlozenia ostatniego podpisu.

Przewodniczacy Rady przedstawia do wiadomosci cztonkom Rady, najpdzniej na
najblizszym posiedzeniu plenarnym Rady, wykaz uchwat podj¢tych przez Rade w drodze
glosowania korespondencyjnego, w tym przy wykorzystaniu S$rodkow komunikacji
elektronicznej.



§ 6.

Przepisy niniejszej procedury stosuje si¢ odpowiednio w przypadku przyjmowania stanowiska
zespolu problemowego lub stanowiska strony pracownikéw i strony pracodawcéw zespotu
problemowego Rady.



