Protokol
z posiedzenia Zespolu problemowego ds. stuzb mundurowych RDS
z dnia 27 lutego 2019 r.
Miejsce posiedzenia: Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog”

Przewodniczgcy: Rafal Jankowski, Przewodniczacy Zespolu problemowego ds. stuzb
mundurowych RDS

Uczestnicy posiedzenia: Czlonkowie Zespotu problemowego ds. stuzb mundurowych RDS
oraz eksperci.

Przyjeto nastepujacy porzadek obrad:
1. Pluralizm zwigzkowy w stluzbach mundurowych.

2. Wysokosci kwoty pomocy mieszkaniowej funkcjonariuszom podlegtym MSWiA na
zakup mieszkania w poréwnaniu do MON i1 SOP.

3. Wysokosci kwoty réwnowaznika za brak lokalu mieszkalnego jaka przysluguje
funkcjonariuszom podlegtym MSWiA w poréwnaniu do MON i SOP.

4. Zagrozenie ,smogiem” funkcjonariuszy petnigcych stuzbe - sprawa dodatkowego
urlopu.

5. Sprawy rozne.

Przewodniczacy Rafal Jankowski, Forum Zwiazkéw Zawodowych, przywitat Cztonkow
Zespolu oraz zaproszonych go$ci, dodajac, ze Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog”
jest najwlasciwszym miejscem do wszelkich konsultacji spotecznych.

Ad 1.

Czeslaw Tula, Forum Zwigzkow Zawodowych, krytycznie ocenit dgzenia Prezydium
Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” zmierzajace do wprowadzenie pluralizmu
zwigzkowego w Stuzbie Wigziennej. Federacja Zwigzkow Zawodowych Stuzb Mundurowych
zwroécita si¢ do ministra sprawiedliwosci oraz Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej o
negatywne zaopiniowanie tej inicjatywy. Dyrektor Generalny przedstawia stanowisko, ze
podstawy prawne daja podstawe do funkcjonowania monopolu zwigzkowego — tak tez
odpowiada na zapytania ministra i postow. Konczac swoje wystgpienie dodal, ze nie ma
zgody funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej na wielo$¢ zwigzkow, miedzy innymi dlatego, by
bylo bezpiecznie w Stuzbie Wigzienne;.

Stawomir Koniuszy, Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy Policjantow, zauwazyl,

ze Piotr Duda, przewodniczacy ,,Solidarno$ci”, zarzucal niejednokrotnie przedstawicielom
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stuzb mundurowych wyprowadzanie dialogu, dyskusji i domagania si¢ praw poza ta siedziba,
przy czym sam nie ma z tym problemu. Jak podkreslit, monopol zwigzkowy w stuzbach
mundurowych rekompensuje braki i uprawnienia, z ktérych korzystaja wszystkie zwigzki
zawodowe w Polsce, a z ktorych zwiazki zawodowe w stuzbach mundurowych nie moga
korzysta¢, np. prawo do strajku. Jego zdaniem, niektdre zwigzki zawodowe maja konotacje
polityczne, np. ,,Solidarno$¢” obecnie kojarzona jest bardzo silnie z partig rzadzaca. W takim
przypadku wprowadzenie pluralizmu zwigzkowego, moze doprowadzi¢ do oslabienia ruchu
zwigzkowego 1 sity zwigzkowej w stuzbach mundurowych, poprzez ich rozdrobnienie, ale
takze dlatego, ze pojawig si¢ organizacje, ktore beda politycznie wspiera¢ stron¢ rzadzaca czy
stron¢ ministerialng, a to jest zaprzeczeniem dziatalno$ci zwigzkowej, zaprzeczeniem idei
dialogu spotecznego i ostabienie ruchu zwigzkowego w samych stuzbach mundurowych.

Danuta Hus, Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Policji, powiedziala, ze 5 organizacji
zwigzkowych, bardzo utrudnia pole dzialania zwigzkéw zawodowych oraz mozliwo$é
doprowadzenia do konsensusu dialogu z pracodawca. Jest to utrudnienie, poniewaz tyle ile
organizacji, tyle pomystéw, i do tego dochodzi jeszcze rywalizacja o kazdego cztonka
zwigzku. Jej zdaniem pluralizm spowoduje, ze nie wejdzie tylko jedna organizacja —
»dolidarnos¢”- ale dojdzie do rozdrobnienia. Ambitni, ktorzy pragng wladzy, beda mogli
zatozy¢ swoj wlasny zwigzek; w obrgbie wojewodztwa moze wtedy pojawi¢ sie¢ nawet
kilkanascie organizacji zwigzkowych, a to na pewno nie utatwi wspotpracy z kierownictwem.

Andrzej Szary, Zwigzek Zawodowy Policjantow, odnoszac si¢ do kolegéw z NSZZ
»Solidarno$¢” wyrazit swoje oburzenie, ze jeden zwigzek dziala przeciwko drugiemu
zwigzkowi zawodowemu. Zaapelowal, aby ,,Solidarno$¢” skonczyta z polityka 1 przestata by¢
przybudowka partii rzadzacej. Zaprosit Piotra Dude na rozmowy ze zwigzkowcami. Jego
zdaniem, stuzby mundurowe sg skuteczne i1 dadza sobie rad¢ bez ,,Solidarnos$ci”, ktora
powinna skupi¢ si¢ na tych, ktorzy tej pomocy potrzebuja. Zasugerowal, by wystapi¢ z
wnioskiem do ministra sprawiedliwosci 1 ministra Joachima Brudzinskiego, aby w trybie
pilnym spotkat si¢ z podzespotem do spraw stuzb mundurowych, w celu wyjasnienie polityki,
jaka prowadzi ,,Solidarnos¢”.

Przewodniczacy Rafal Jankowski, Forum Zwiazkow Zawodowych, powiedzial, ze jako
przewodniczacy wyjdzie z propozycja takiego wniosku.

Marcin Kolasa, Forum Zwiazkow Zawodowych, powiedzial, Ze zwiazki shuzb
mundurowych dzialaja skutecznie i dbaja o swoich funkcjonariuszy, co bylo widoczne w
prote$cie i w podpisanym w dniu 8 listopada 2018 roku porozumieniu z ministrem spraw
wewngtrznych i administracji. Dodal, ze jezeli komu$ w Polsce zalezy na rozwaleniu dobrze
funkcjonujacych stuzb mundurowych, to niech dalej brnie w kierunku pluralizmu.

Maria Mrugala, Forum Zwigzkéw Zawodowych, powiedziata, ze zawodowych stuzba
celno-skarbowa, bedaca takze stuzba mundurowsa, boryka si¢ z pluralizmem zwigzkowym.
Zauwazyta, ze uzyskanie porozumienia w gronie kilku zwigzkoéw jest niezmiernie trudne.
Podata przyktad rozmow, w ktorych brato udzial 28 zwigzkow. Przypomniata takze, Ze celem
porozumienia jest, by stuzba dobrze funkcjonowata, a nie jednostkowe cele.

Krzysztof Malaszewicz, NSZZ ,Solidarnos¢”, powiedzial, ze jako funkcjonariuszowi
Stuzby Celno-Skarbowej, w ktorej wystepuje pluralizm, ktéry nikomu nie przeszkadza,
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trudno mu zrozumie¢ zdenerwowanie towarzyszace temu tematowi. Dodat, ze pluralizm nie
zabierze czlonkow dzialajacemu zwigzkowi, a drugi powstaly zwigzek, moze co$
dodatkowego wnies¢.

Beata Kalicka, Zwigzek Zawodowy Pracownikéw MSW i AP, odniosta si¢ do wypowiedzi
Danuty Hus, dot. duzej liczby organizacji zwigzkowych w Policji. Zadata pytanie, co si¢ stato
przez ostatnie 2 lata, Ze jest taki roztam i dwie organizacje idg w innym kierunku? Przez tyle
lat zawsze organizacje te wspoOtpracowaly razem i miaty jeden cel - dobro pracownika ponad
wszystko. Powiedziata, ze wielorako$¢ zwiazkow jest tylko i wylacznie dobra strong dla
pracodawcy.

Wiadystaw Budzen, Dyrektor Departamentu Budzetu MSWiA, wyrazil zdziwienie z
powodu wypowiedzi Beaty Kalickiej, ze sytuacja wystepujaca w zwigzkach zawodowych
MSWiA jest na re¢ke kierownictwu resortu. Jego zdaniem, jest to za nieuzasadnione
stwierdzenie 1 zdecydowanie zaprotestowal przeciwko takim wypowiedziom.

Przewodniczacy Rafal Jankowski, Forum Zwigzkow Zawodowych, podzickowal za
wypowiedz dyr. Budzeniowi, dodajac, ze jego zdaniem wypowiedz Beaty Kalickiej byta
subiektywng opinig przewodniczacej, ktéra ma duze doswiadczenie w tym zakresie. Dodat, ze
Rada Dialogu jest miejscem, gdzie mozna wyraza¢ swoj gtos.

Krzysztof Oleksak, Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych, powiedzial, ze
w strazy pozarne] funkcjonuja trzy zwigzki zawodowe. Jego zdaniem pluralizm sam w sobie
nie jest zly, ale pluralizm dobrze pojmowany. Pluralizm potaczony z polityka, zabieganiem o
korzysci dla swojej grupy, to nie jest juz pluralizm tylko biuro karier.

Ad 2./Ad 3.

Przewodniczacy Rafal Jankowski, Forum Zwigzkow Zawodowych, powiedzial, ze stuzby
- Straz Graniczna, Panstwowa Straz Pozarna, Policja, nieco mniej Stuzba Wigzienna - ciaggle
maja nizsze $wiadczenia, niz te wystepujagce w MON-ie.

Marcin Kolasa, Forum Zwiazkéw Zawodowych, méwil o wysokosci pomocy finansowe;j
na uzyskanie lokalu mieszkalnego w shuzbach podlegtych MSWiA, ministrowi
sprawiedliwosci oraz Ministerstwu Obrony Narodowej oraz o wysokosci rownowaznika za
brak lokalu mieszkalnego. Z zaprezentowanych zestawien swiadczen, otrzymywanych przez
funkcjonariuszy poszczegdlnych formacji oraz zotlierzy zawodowych, wynikaty znaczace
roznice na korzys¢ pracownikow MON. Pomoc na zakup lokalu mieszkalnego, otrzymywana
przez zolierzy, jest kilkanascie razy wyzsza niz $wiadczenie przewidziane dla
funkcjonariuszy Panstwowej Strazy Pozarnej, Strazy Granicznej, czy Policji. Roznice
wystepuja ze sposobu ustalania norm, ale takze ich waloryzacji. W jednych stuzbach liczac
norm¢ podstawowa, brana jest pod uwage stawka za 1m? powierzchni mieszkania wedtug
stawek GUS, w innych kwota wynikajaca z ustawy. Zroznicowanie wystepuje takze w
waloryzacji tych norm - w jednych stuzbach przepisy pozwalaja na waloryzacje wysokos$ci
tych norm, w innych o waloryzacji si¢ nie wspomina, a bywa i tak, Ze nie zawsze jest ona
realizowana. Rezultatem powyzszego zroéznicowania, jest przenoszenie si¢ funkcjonariuszy
tam, gdzie §wiadczenia te sg znacznie wyzsze — do MON-u, SOP-u czy Stuzby Wigzienne;.



Wiadystaw Budzen, Dyrektor Departamentu Budzetu MSWiA, komentujac wypowiedz
potwierdzit, ze Marcin Kolasa przedstawit stan faktyczny. Jego zdaniem, konieczne jest
ustalenie propozycji, w tym jej skutkow finansowych i koncepcji.

Stawomir Koniuszy, NSZZ Policjantéw, powiedzial, Zze celem jest unifikacja tych
$wiadczen, sposobu ich naliczania i wysokos$ci pod wzgledem chociazby stawki, ktora
pozwala stworzy¢ ten wskaznik $wiadczenia do nabycia lokalu mieszkalnego. Musi by¢ ona
jednakowa, musi by¢ zunifikowana, ale tez unifikacja musi si¢ odbywaé¢ w mechanizmach
waloryzacyjnych, ze jezeli jest waloryzacja to jest ona obligatoryjnie zapisana. Jego zdaniem,
réznice nieposiadajace zadnego uzasadnienia, to nic innego jak dyskryminacja, wigc
argumentow bronigcych tej idei unifikacji jest wiele. Wazne zeby si¢ odnies¢ do tych, ktorzy
maja wigcej, bo nie chodzi o to, zeby wyréwna¢ w dot, czyli np. MON-owi czy Stuzbie
Wigziennej obnizy¢ te stawke na zakup lokalu mieszkalnego.

Wiadystaw Budzen, Dyrektor Departamentu Budzetu MSWiA, powiedzial, ze
zrbznicowanie istnieje i1 istnialo zawsze, jesli chodzi o poszczegodlne formacje, w tym
zréznicowanie dot. wysoko$ci uposazenia oraz wysokosci i rodzaju §wiadczen. Jego zdaniem,
zasadnym byloby dokonanie analizy elementoéw tych uwarunkowan.

Przewodniczacy Rafal Jankowski, Forum Zwiazkow Zawodowych, przypomnial, ze na
jednym ze spotkan zespolu, wiceminister spraw wewng¢trznych i1 administracji Jarostaw
Zielinski powiedziat, ze dobrze by byto, gdyby stuzb dotyczyly te same rozwigzania.

Andrzej Szary, Zwiazek Zawodowy Policjantow, odniost sie¢ do wypowiedzi dyrektora
Wiadystawa Budzenia. Jak zauwazyt, Stuzba Wigzienna i wojsko majg poréwnywalne normy.
Przytoczyt przyktad, wedlug ktorego jedna norma dla tych stuzb to 40000 razy 5 osobowa
rodzina, a norma obowigzujgca funkcjonariusza Policji pozwala mu kupi¢ 4 metry
kwadratowe mieszkania. To pokazuje, ze dyskusja powinna zosta¢ wywotana, bo policjantom
mieszkania si¢ nalezg. Rzeczywistos¢ jest taka, ze funkcjonariusze stuzb mundurowych majg
mieszkanie dzigki kredytem hipotecznym, i wielu policjantow ma komornikow na pens;ji,
poniewaz nie dajg sobie rady ze sptata zobowigzan. Przypomniat takze obietnice ministra
Joachima Brudzinskiego dot. obje¢cia programem Mieszkanie Plus funkcjonariuszy. Jego
zdaniem, kwestia mieszkan stuzbowych powinna by¢ tematem odrebnej dyskusji.

Przewodniczacy Rafal Jankowski, Forum Zwigzkow Zawodowych, powiedzial, ze jest to
dos¢ istotny temat, ktory na razie zostat zasygnalizowany, i ktory nie zostal objety zapisami
porozumienia.

Ad 4.

Lucjan Dutkiewicz, ekspert FZZ, powiedzial, ze dane, ktore sg codziennie zbierane i
monitorowane przez centra kryzysowe i ochrony $rodowiska, sa przerazajace. Srodowisko
lekarskie bije na alarm, ten temat wymaga reakcji zwigzkéw zawodowych, ktére powinny
skierowa¢ odpowiednie wnioski do ministerstwa i rzadu. Trzeba chroni¢ zdrowie i zycie
funkcjonariuszy. Dodal, ze moze si¢ okazaé, ze w niedlugim czasie, bedziemy mieli populacje
ludzi, ktorzy przedwczesnie beda zapada¢ na choroby i beda zmuszeni do odchodzenia ze
stuzby, a skutki zdrowotne bedg nieodwracalne.



Andrzej Szary, Zwiazek Zawodowy Policjantéow, powiedzial, Ze badania przeprowadzone
w 2017 roku przez UOKIiK pokazuja, ze 50 proc. badanych masek w Polsce nie spetnia
wymogoéw w zakresie ochrony. Postawil wniosek o zmian¢ rozporzadzenia tak, by
policjantom przystugiwal dodatkowy urlop, a maski spetnialy wszystkie wymogi i zostata
wprowadzona obligatoryjnos¢ ich stosowania w stuzbie.

Stawomir Koniuszy, Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy Policjantow,
powiedzial, ze musza nastagpi¢ zmiany w przepisach legislacyjnych, by byta mozliwos¢
zrekompensowania shuzby policjantow w szkodliwych warunkach.

Piotr Sadowski, Kierownik Sekcji Ochrony Pracy KGP, powiedzial, ze jako jedyna
komorka organizacyjna KGP pozytywnie zaopiniowali ch¢é¢ wspodipracy ze zwigzkami
zawodowymi w kwestii powotania zespolu, ktory zajatby si¢ kompleksowo problemem
smogu. Przypomnial, Ze w 2016 roku wprowadzili badanie spirometrii dla kazdego
funkcjonariusza, a w 2017 roku podjeto dziatania zwigzane z zakupem masek, za$ kupione
maski posiadaty europejskie certyfikaty. Dodat, ze na chwil¢ obecng nie ma mozliwosci
przyznawania z rozporzadzenia dodatkowego urlopu z tytulu szkodliwosci zwigzanej ze
smogiem. — w rozporzadzeniu jest mowa o trzech miesigcach przerwy, a smog jest
zjawiskiem zmiennym. Podkreslajac, ze smog jest problemem spotecznym dotyczacym
réznych stuzb, wyrazit otwartos$¢ do wspotpracy.

Przewodniczacy Rafal Jankowski, Forum Zwigzkéw Zawodowych, powiedziat, ze sa
opinie prawne wskazujace, ze mozna przydziela¢ dodatkowy urlop. Dodatl, Zze jeszcze raz
wystapi do Komendanta Gtownego Policji, by zajat si¢ problemem i by zespot, o ktory kiedy$
wnioskowat przewodniczacy Andrzej Szary, zaistniat.

Wiadystaw Budzen, Dyrektor Departamentu Budzetu MSWiA, powiedzial, ze wedtug
niego rozwigzanie problemu jest w gestii Komendanta Gléwnego Policji. Dodat, ze raczej nie
ma prawidlowego obiegu informacji 1 dokumentacji, z czego moga wynika¢ niepotrzebne
nieporozumienia, a to jest kwestia albo nowelizacji rozporzadzenia albo uzyskania
odpowiedniej interpretacji prawnej.

Andrzej Szary, Zwiazek Zawodowy Policjantow, powiedzial, ze na bazie dzisiejszego
spotkania wystgpig ponownie z wnioskiem do Komendanta Gtoéwnego, by powstat zespot 1 by
poszuka¢ rozwigzan dot. zmiany rozporzadzenia. Nawigzat do wyroku dot. smogu 1 aktorki
Grazyny Wolszczak, ktora twierdzita, ze doszto do naruszenia jej dobr osobistych, bo
Panstwo mato skutecznie walczylo ze smogiem. Ten symboliczny wyrok pokazuje, ze
kazdemu przystuguje czyste powietrze. Zalozyl hipotetyczng sytuacje, w  ktorej
funkcjonariusze sktadaja pozew zbiorowy o naruszenie dobr osobistych, a wtedy mogtoby sie
okaza¢, ze koszta moga by¢ wyzsze niz zakup porzadnych masek.

Lucjan Dutkiewicz, ekspert FZZ, powiedziat, by nie zastania¢ si¢ tym 3 miesigcznym
terminem wynikajacym z rozporzadzenia, bo dziatania 1 $rodki zapobiegawcze trzeba
dostosowywac¢ do biezacej sytuacji. Przypomniat o zasadzie BHP, wedtug ktorej, co nie jest
uregulowane przepisami, uregulowane jest zasadg dobrych praktyk.

Piotr Sadowski, Kierownik Sekcji Ochrony Pracy KGP, powiedzial, ze kwestie zwigzane
z dodatkowymi urlopami sg uregulowane w Policji rozporzadzeniem i nikt nie bedzie
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stosowal zasad, ktore nalezy uzna¢ za stuszne, jezeli dane kwestie normuje akt prawny.
Przychylit si¢ do propozycji, by podja¢ prace i zmieni¢ obowiazujacy akt prawny tak, by nie
budzil on watpliwosci.

AdS.

Przewodniczacy Rafal Jankowski, Forum Zwigzkéw Zawodowych, powiedzial, ze
otrzymat wniosek, by w jak najkrotszym czasie zwota¢ posiedzenie Podzespotu
problemowego ds. stuz mundurowych Rady Dialogu Spotecznego, ktore poswiecone bytoby
sprawom pracownikow cywilnych Policji, ktore réznig si¢ od spraw funkcjonariuszy.
Whniosek ztozyla Matgorzata Lewicka, przewodniczaca Krajowej Komisji Wykonawczej
Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego Pracownikoéw Policji. Zapytat
przewodniczacych i1 przewodniczace, ktorzy majg w swoim sktadzie pracownikow cywilnych,
czy popieraja ten wniosek 1 czy wilasciwe byloby zwolanie takiego Podzespotu, ktory
zajmowatby si¢ obszarem pracownikéw Stuzby Cywilnej. Dodal, Zze tematy podawane
musialyby by¢ z wyprzedzeniem, by byta mozliwos¢ wczesniejszego przekazania wiasciwym
ministrom.

Beata Kalicka, Zwigzek Zawodowy Pracownikéw MSW i AP, poparta w pelni wniosek
Matgorzaty Lewickiej.

Danuta Hus, Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Policji, powiedziata, ze popiera wniosek
Matgorzaty Lewickiej i liczy na okazanie wsparcia pracownikom cywilnym 1 ich dziataniom.

Krzysztof Oleksak, Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych, zadat pytanie,
czy wniosek dotyczy posiedzenia, ktore byloby zwigzane tylko z problematyka pracownikéw
cywilnych.

Przewodniczacy Rafal Jankowski, Forum Zwiazkéw Zawodowych, potwierdzil, ze taki
byl wniosek przewodniczace] Matgorzaty Lewickiej. Poprosit o dostarczenie najwazniejszych
tematow, ktore beda przekazane, poprzez Rade Dialogu Spotecznego, do ministra spraw
wewnetrznych, ministra sprawiedliwos$ci 1 ministra finansow.

Wiadystaw Budzen, Dyrektor Departamentu Budzetu MSWiA, wyjasnil Jarostawowi
Nowakowi, ekspertowi OPZZ, ze wyptaty podwyzek nie wystgpily z wlasnych pienigdzy
komendantow wojewodzkich Panstwowej Strazy Pozarnej. W obecnym budzecie, w czesci
85, uwzgledniono podwyzki na 4 miesigce — 604 zt. Wyrazit nadzieje, ze pod koniec marca
zostang uruchomione, z rezerwy 69, podwyzki na kolejnych 8 miesigcy.

Jarostaw Nowak, ekspert OPZZ, przyznal, ze podwyzki 1 nagrody roczne zostaly
wyptacone.

Krzysztof Oleksak, Ogélnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych, powiedzial, ze
istotne jest to, ze funkcjonariusze Panstwowej Strazy Pozarnej dostali pienigdze.

Przewodniczacy Rafal Jankowski, Forum Zwigzkéw Zawodowych, powiedzial, ze co
najmniej dwie sprawy chcialby przedstawi¢ obecnej przewodniczacej Rady Dialogu
Spotecznego, ktoére miatyby stang¢ na Posiedzeniu plenarnym Rady Dialogu Spotecznego. Po
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pierwsze dialog spoteczny i wprowadzanie tylnymi drzwiami pewnych rozwigzan w
zwigzkach zawodowych stuzb mundurowych; po drugie problem dotyczacy mieszkan, w
sprawie, ktorego rozpoczete zostang wstgpne rozmowy z wlasciwymi ministerstwami.

Maria Mrugala, Forum Zwiazkéow Zawodowych, poruszyla temat dot. zaopiniowania
projektu zmiany ustawy Komisji Petycji 1 przekazanie przez Rad¢ Dialogu Spotecznego
pozytywnej opinii do Sejmu. Projekt, ktory Komisja Petycji przyjeta po analizie przepisow
emerytalnych stuzb mundurowych, w tym te, ktore dotycza funkcjonariuszy Stuzby Celnej 1
funkcjonariuszy Shuzby Celno-Skarbowej. Komisja Petycji zwrécila sie do prezesa Rady
Ministrow z dezyderatem o dokonanie analizy i przedstawienie projektu zmiany ustawy,
poniewaz stwierdzita, ze przepisy sa krzywdzace dla funkcjonariuszy Stuzby Celnej i
funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej. W odpowiedzi na dezyderat, ministerstwo
finansow przekazalo w imieniu Prezesa Rady Ministrow odpowiedz, ktora nie
usatysfakcjonowata Komisji Petycji — nie byla przedstawiona analiza przepiséw i nie byta
przedstawiono projektu zmiany. Komisja Petycji podjeta decyzje, ze to ona ztozy projekt
ustawy - chodzi o zniesienie dodatkowych warunkéw, nie wystepujacych w zadnej innej
stuzbie, w tym wymodg wykonywania tzw. zadan policyjnych w okresie stuzby przez okres co
najmniej 5 lat.

Przewodniczacy Rafal Jankowski, Forum Zwigzkéw Zawodowych, powiedzial, ze FZZ
pozytywnie zaopiniowalo ten temat. Jego zdaniem, moglby to by¢ temat kolejnego
posiedzenia podzespotu, ale musialby uczestniczy¢ w nim przedstawiciel ministerstwa
finansow.

Maria Mrugala, Forum Zwigzkéw Zawodowych, powiedziata, Ze mogloby by¢ juz za
p6zno na posiedzenie podzespotu, bo proces legislacyjny trwa i projekt jest juz skierowany do
czytania w Komisji, dlatego prosi o przekazanie pozytywnej opinii do projektu.

Krzysztof Malaszewicz, NSZZ ,Solidarnosé¢”, powiedzial, ze wspiera 1 wystawia
pozytywna opini¢ projektowi. Zatowal, Ze nie udato si¢ zaprosi¢ podsekretarza stanu gen.
Walczaka. Zapowiedzial, ze jako druga centrala ztoza materiaty w tej sprawie. Odnidst si¢ tez
do kwestii mieszkan, ktorych funkcjonariusze Stuzby Celnej i funkcjonariusze Stuzby Celno-
Skarbowej nie maja; dostepne jest tylko tzw. zagospodarowanie, czyli jedno miesigczne
wynagrodzenie. Powiedziat, Ze chcialby dotaczy¢ w kwestii mieszkan do pozostatych stuzb.

Przewodniczacy Rafal Jankowski, Forum Zwigzkow Zawodowych, powiedziat, ze prosi o
przygotowanie przez ktora$ z central materiatow dot. kwestii mieszkan, ktoére beda zawieraly
rozwigzania tyczace si¢ Stuzby Celnej czy Stuzby Celno-Skarbowej. Obiecal, ze material taki
zostanie wigczony w procedowanie.

Wiadystaw Budzen, Dyrektor Departamentu Budzetu MSWiA, odpowiedziat na pytanie
dot. stopnia realizacji porozumienia. Zapewnil, ze zostaty przestane pisma do wszystkich
szefow instytucji, w ktorych byli funkcjonariusze sg objeci ustawag emerytalng, co do
propozycji zniesienia tych 55 lat, i otrzymali stanowiska tych szefow, a komendanci gtowni
przedstawili projekt nowelizacji ustawy pragmatycznej w kierunku objecia godzin
ponadwymiarowych 100% dodatkiem za godziny ponadwymiarowe. Powiedzial, Zze bedzie
jedna ustawa nowelizujgca ustawe o emeryturach i zmianie niektérych ustaw, do jutra



komendanci maja czas na wypowiedz w tej sprawie, po akceptacji ministra, tekst zostanie
przestany zebranym do zaopiniowania.

Przewodniczacy Rafal Jankowski, Forum Zwiazkéw Zawodowych, podzigkowat
zebranym za przybycie i udzial w spotkaniu.

Rafat Jankowski
rzewodniczacy Podzespotu
Sporzgdzita

Marlena Wisniewska
Biuro Rady Dialogu Spolecznego



